Tjansteménnen och den socialdemokratiska strategin’

AV TORSTEN SVENSSON

1. Inledning

Tvé foreteelser framtrider tydligt i den moderna
svenska politiska historien; socialdemokratins
dominans och den offentliga sektorns tillvixt un-
der dess beskydd. Det ligger nira till hands att
forldgga forklaringen till dessa tv nira férbund-
na féreteelser till socialdemokratins politiska
strategi. Detta dr en typ av forklaring som an-
knyter till Adam Przeworskis granskning av den
visteuropeiska socialdemokratin. Utifrdn detta
synsitt kan socialdemokratins vigval beskrivas
pa foljande satt: Fangade av den parlamentariska
demokratins krav pa politisk majoritet, samtidigt
som arbetarklassen aldrig tycktes uppna den for-
vintade majoriteten, tvingades socialdemokratin
att fatta ett strategiskt val. Antingen skulle man
behilla sin arbetarklasskaraktir eller ocksa skul-
le man férsoka att vidga sin klassbas. Man valde,
och viljer, det senare. Det har handlat om att
fanga upp den *nya medelklassen’. Genom sin ge-
nerella vilfardspolitik och organisatoriska upp-
byggnad har man under lang tid skapat ett sam-
tycke till den socialdemokratiska reformpolitiken
som strackt sig 1angt utéver arbetarklassens grin-
ser. En ‘multi-class strategy’ ar den enda vigen
att g for att kunna behalla greppet om politi-
ken.?

Vilka uttryck tar sig da det strategiska hand-
landet i detta perspektiv? For det forsta utformas
politiken pé ett sddant satt att den appellerar till
fler grupper 4n den rena arbetarklassen. Man kan
hir se den generella vilfardspolitiken som ett ut-
tryck for detta: Alla ska omfattas av vilfirds-
reformerna. Det ska dirtill vara en hog standard
pa service och generds niva vad giller kontanta
bidrag. Det handlar inte bara om att omférdela
resurser till de svagare grupperna, de ska ocksi
integreras som medborgare. Det medfér att vil-
fardsarrangemangen far karaktir av rittigheter
som géller alla lika, dven den vilbargade har ratt
till sin del. Konsekvensen av denna utformning ar
en stor valfardssektor av generell karaktér.

Férutom att valfirdspolitiken #r forankrad i
den socialdemokratiska ideologin s& bér den i
Przeworskis perspektiv samtidigt vara utformad
for att s6ka skapa klassallianser. Socialdemokra-
tin forsoker fa stod frin den nya medelklassen’
med en politik som kan motiveras utifran folk-
hemstanken. Dirtill kan man tinka sig ytterliga-
re ett medel: att socialdemokratin organisatoriskt
forsoker fora in tjanstemannaintressets organisa- -
tioner under sina vingar. Man hyser stort intresse
fér uppbyggnaden av tjinsteménnens fackliga or-
ganisationer. Ett tjinstemannarad tillsattes 1946
som enligt Sven Andersson kom att fa stor be-
tydelse fér partiets politik framgent. Under den
senare delen av 40-talet paborjades ocksé en upp-
byggnad av speciella tjanstemannaforeningar in-
om partiet. En tidning direkt riktad till tjanste-
minnen gavs ocksé ut mellan ren 1947-53.3

Man séker med dessa medel skapa ett l6nta-
garintresse och partiet dvergdr fran att vara ett
arbetarparti till att bli ett allmant 16ntagar- eller
folkparti. ATP-frigan brukar i Sverige allmant
betraktas som den stora vindpunkten. Valet 1960
och TCO:s anslutning till ATP visar hur “Klass-
och breda medborgarintressen kom att samman-
falla och borgarpartierna méste ge upp sitt mot-
stand”." Men dven om man accepterar att vil-
fardsstaten i1 och med valet 1960 fér ett 6kat stod
fran saval valmanskaren som fran partierna, sa ar
det inte sjalvklart att det ger en ingdng i medel-
klassen for socialdemokratin. Sarlvik menar sig
inte finna négot stod i data for detta nir han ana-
lyserar valet 1960. Men detta motséges i sin tur av
det material som Sarlvik sjalv presenterar i analy-
sen. Mellan valen 1956 och 1960 Okar socialde- -
mokraterna sin rdsteandel fra i tjanstemanna-
gruppen (5 %) och bland 6vriga arbetare (9 %).
De senare representerar till en del de som nume-
ra klassificeras som lagre tjanstemén. Daremot
gor man en marginell foérlust hos arbetarvaljarna.
Detta passar val ihop med att ATP-forslaget var
avpassat fOr tjansteminnens intressen, snarare an
arbetarnas.’
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Syftet med denna studie ar att granska hur fér-
hallandet mellan socialdemokratin och tjénste-
mannen har utvecklats. Utgéngspunkten ar Prze-
worskis allmidnna beskrivning om en valstrategisk
avvigning, dir Sverige representerar ett fall med
ett milt trade-off’; For den svenska socialdemo-
kratin finns goda méjligheter att vinda sig till
breda befolkningsgrupper utan att forlora arbe-
tarviljarna, enligt Przeworski.® Sokarljuset riktas
mot tjinstemannens attityder till valfardsstaten
och bendgenhet till att rosta socialistiskt. Om
'strategiforklaringen’ dr rimlig sé bor en effekt av
den socialdemokratiska strategin vara att install-
ningen till vilfardsstaten blivit en avgorande fra-
ga for tjdnstemannen nar valdagen star for dor-
ren, samtidigt som arbetare oavsett instdllning
and4 i huvudsak rostar socialistiskt. Kan det vara
sd att effekten av positiv installning till vélfards-
staten pa socialistisk rostning ar storre hos tjans-
temannen 4n hos andra grupper, féretradesvis ar-
betarna?’

P4 sitt och vis ror det sig om en variant av en
asikts- eller klassrostningsundersékning, dven om
det inte 4r rdstning i absoluta tal som hér ska std i
centrum. I sin genomgang av asiktsréstningens
utveckling i Sverige fran 1956 och framét kon-
staterar Holmberg & Gilljam att asiktsrostningen
har dkat med aren, ocksd niar man kontrollerar
for klassvariabeln. Men de miter inte nirmare
utvecklingen for specifika grupper utan de har
mycket grova klassmatt. Den slutsats de drar ar
and4 intressant for mitt vidkommande: P4 1950-
talet och bérjan av 1960-talet spelar klasstillho-
righeten en storre roll 4n vanster-hégerasikterna
nér viljarna bestdmde sig for hur de skulle rosta.
P4 femtiotalet rostade en konservativ arbetare pa
socialdemokraterna och en radikal tjansteman pé
folkpartiet. Sedan mitten av 1970-talet ar for-
hallandet det omvinda. Asiktsrostningen Gver-
flyglar numera klassrostningen”.® Lite kortfattat
kan problemet uttryckas pa foljande satt: Ar det
klass eller &sikt som bestimmer tjansteminnens
rostande? Och hur ser detta ut 6ver tid?

Har finns ett begreppsligt problem som jag inte
avser att diskutera men som héar 4nda ska nam-
nas. Holmberg & Gilljam menar, samtidigt med
ett erkannande av att klassrdstning inte utesluter
asiktsrostning, att: ”’ Arbetare rostar alltsd mind-
re socialistiskt och mer borgerligt an for tjugofem
ar sedan, samtidigt som medelklassviljare réstar
mer socialistiskt och mindre borgerligt. Det ar
detta som avses ndr man talar om minskad klass-
réstning”.” Men ir det sjalvklart att socialdemo-

kratin alltid ar talesman for arbetarintresset och
de borgerliga partierna alltid ménar om medel-
klassen? Insatt i det sammanhang som jag grans-
kar far detta ett nagot mirkligt utseende: Klass-
rostning kan minska om ’den nya medelklassen’
rostar i enlighet med sitt klassintresse.

Jag har redan snuddat vid varfér tjanstemin-
nen ir den intressanta gruppen att studera. I lik-
het med andra relativt vilbestillda grupper, gyn-
nas de av den generella utformningen av vil-
fardspolitiken. Pensionen, barnbidraget etc ges
som en réttighet, dvs man stupar inte pa en in-
komstgrans som gor vissa till bidragstagare me-
dan andra enbart tillfér resurserna. En generds
standardniva pa service och bidrag ger ocksa skil
till att inte lamna de offentliga losningarna for
privata alternativ. Den svenska vilfardsstaten
och sociala reformer ar dértill intimt férknippade
med socialdemokratin.’® Tjansteman i mellan-
stillning, den kategori i valundersdkningarna
som jag framst kommer att titta pa, dr en grupp
som hela tiden varit pé tillvixt och som torde
vara mindre férankrad i traditionella klassrost-
ningsmonster jamfért med sdvil arbetare som
hégre tjanstemin och olika typer av foretagare.!!
Asikter i ideologiska fragor torde darmed f& stor-
re genomslag vad giller rostningsbeteende i den-
na grupp 4n i andra yrkesgrupper.'?

1960 ars val dir man slog fast ATP-reformen
borde ocksa innebira en 6kning av andelen posi-
tiva till valfardsstaten jamfort med tidigare, fram-
forallt inom tjanstemannagruppen. Daremot kan
man tinka sig att installningen till frigor som mer
ror klassiskt socialistiska fragestillningar kan
vara mer ljum.

Min tanke &r att utnyttja data frdn de svenska
valundersokningarna for att genomféra min egen
studie. Helst borde det da finnas intervjufragor
som aterkommer i samma form val efter val dnda
sedan 1956. Har uppstar genast ett problem. Det
ar fa variabler som man i de olika valundersok-
ningarna latit dterkomma i sin ursprungliga skep-
nad. Den datamingd som jag har arbetat med ar
sammansatt av de fragor som aterkommer négor-
lunda ofta under perioden 1956-1982."

Som ett matt pa attityd till valfardsstaten an-

vander jag mig av pastidendet: "Det har gitt s&

langt med sociala reformer hir i landet att staten i
fortsattningen hellre borde minska 4n 6ka bidrag
och stod at medborgarna”. Fran 1964 och till och
med 1979 har de intervjuade fyra alternativ att
vilja pa for att ta stillning till denna fraga. 1956
liksom 1960 finns bara tvéa utfall p& pastaendet,



instaimmer respektive instammer inte. Dessa un-
dersokningar skiljer ocksd ut sig genom att man
da inte hade ndgra svartskort for intervjuperso-
nen." Tyvirr r det dartill s att valundersok-
ningen 1982 helt saknar denna friga, medan 1956
ars undersokning endast ger underlag for att se
hur hela urvalet har besvarat frigan. Det gar dar-
emot inte att spara olika undergruppers still-

ningstaganden:-Sammantaget-sa-begrinsar detta—och-forenklade bild, =~

analysen till att galla valen 1960-1979.

Detta ar alltsd den enda fraga rérande install-
ningen till socialpolitiken som finns att tillgd. Kan
da denna friga sagas ticka in instillningen till
vilfdrdsstaten? Béde ja och nej. Ursprungligen
utformades denna friga, tillsammans med nigra
andra, for att s& autentiskt som mojligt avspegla
den politiska debatten under valkampanjer. Det-
ta gor den sjilvklart tidsbundet.'” Frigan an-
viands som grundstomme f6r Holmberg i valun-
ders6kningen géllande 1979 &rs val i en faktor
som dir bendmnes som en "social omsorgs- eller
rattvisedimension”. Tillsammans med nagra and-
ra fragor skiljer den ut sig frin mer traditionella
vinster-hogerfrdgor som ror sig pa mer klassisk
mark avseende kontroll och dgande av narings-
livet.' Men den &r ganska negativt utformad och
torde framst skilja ut de starkt Overtygade an-
héngarna fran alla 6vriga. Dessa Gvertygade an-
héngare ir troligen de som har en bindning till so-
cialdemokratin. Det ar val kant att frigornas
riktning’ betyder mycket for hur svaren férdelar
sig. Ett annat problem med frigans formulering
ar att dess ’slutklam’ med ... bidrag och st6d”
for tankarna till selektiva former av socialpolitik,
den del av valfardsstaten som inte ar generell.
Det ar ocksé dessa selektiva atgirder som har det
minsta stddet hos befolkningen.!” Men ’man ta-
ger vad man haver’ och det ar bittre att ha ett lite
for snalt an for generost matt. Det jag miter dr
forhoppningsvis ‘ritt’, men for ’lite’.

Hur ska d4 yrke mitas? For att fi en obruten
serie har jag valt att halla mig till den aldre yrkes-
klassificeringen som fatt folja med i valundersok-
ningarna parallellt med att den nya indelningen
infordes 1968. Det som i den aldre indelningen
utgor tjanstemin pa mellannivé utgors till storre
delen av det som i den nya klassificeringen be-
tecknas som tjanstemén pa mellan- och lagre ni-
va. Det ar ocksé det skikt som 4r intressant att
studera, utifrén mitt perspektiv.'®

Nar det giller den beroende variabeln har jag
valt att se pd hur man har rostat med avseende pa
partiblock. Det intressanta dr framférallt att se
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om attityd och yrke har betydelse for blocktill-
horighet, huruvida en positiv instillning till soci-
ala reformer kan vara en tillricklig grund for att
tippa over till den socialistiska sidan. Alternativet
till blocktillhérighet, att anvanda sig av alla parti-
er och da kunna fa rostning pé socialdemokratin
renodlad, torde ge problem med skalnivin som
ir mer problematisk &n ovanstiende lite grova

Ett problem av annan art ar att det inte ar all-
deles sjalvklart att orsaksriktningen entydigt
skulle vara den angivna. Det gar att tinka sig att
attityden foljer av partival. Hos Svallfors finns en
uppldggning som utgdr frdn den tankegingen.
Detta ter sig négot markligt da utgéngspunkten
for forfattaren ar att studera hur bl a partier “"ut-
ifrAn en given vilfardspolitisk struktur forséker
vinna stéd och forma opinioner”.” Svallfors
mejslar ut partiernas olika argumentationslinjer
och argumentens st6d i befolkningen. Men moj-
ligheten att skarskada effekterna av detta, med-
borgarnas ’stéd’ till partierna, avhinder sig for-
fattaren. Mitt syfte ar likartat, att se pa effekter-
na av attityd pé rdstning. Darfér kommer ocksa
analysen att bygga pa antagandet att partival ar
den beroende variabeln.

2. Vilfiardsstaten — ett minskat fortroende?

Hur har d attityderna till sociala reformer och
bidrag utvecklats 6ver tid? Det generella svaret
“ér att véljaren i gemen blivit allt mer negativ, vil-
ket framgér av figur 1.

I stora drag tycks resultatet bekrifta vad Holm-
berg med en liknande analys kommit fram till:
”Den sociala bidragspolitiken, en av hornstenar-
na i det svenska vilfirdssamhaillet, har kommit
att ifrdgasdttas alltmer av véljarna. Och en stor
del av denna opinionsforandring har intréffat se-
dan valet 1976”.% Det #r samma monster som
framtrader har, med en i stort sett avtagande
trend fran 1960 till 1980, med en avvikelse vid
1968 &rs val dar alla yrkesgrupper ar mer positiva
jamfort med savil tidigare som senare val. Vad
jag daremot inte kunnat finga in ar det trendbrott
som den forsta halften av ttiotalet innebar. Vil-
jarna blev nu ter mer positiva till sociala refor-
mer och bidrag. Den hogervig som valforskarna
kunde spéra i ett flertal fragor fram till 1985 hade
ingen klangbotten inom socialpolitiken.?

Den avtagande trenden fram till 1979 star inte
att finna i installningen till samhallskontroll Gver
niringslivet, som synes av den dvre kurvan. Det-
ta stimmer ocksd val Gverens med de resultat



4 Torsten Svensson

Figur 1 Andelen positiva till sociala reformer och bidrag i olika yrkesgrupper 1960-1979.
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Figuren visar positiv installning till frigan om sociala reformer dar jag har slagit samman de bida positiva svarskate-
gorierna, "helt motsatt asikt” och "i stort sett motsatt sikt”, till en kategori. Jag har uteslutit gruppen jordbruks-
arbetare som utgdr en alltfor liten och ocksé ointressant grupp att studera. Detta galler hela analysen framgent.
Som en jamforelse med den socialpolitiska dimensionen har jag lagt in positiv installning till samhallskontroll éver
naringslivet sett 6ver samma tidsperiod for alla grupper tillsammans. Denna friga lyder: De ledande i bankerna och
industrin fir alldeles for mycket inflytande, om inte samhillet har mdjlighet att kontrollera det privata nirings-

livet”. Se Petersson 1976b, 41.

som Holmberg kommer fram till: "Sjuttiotalets
hoégervind ledde saledes inte till att de gamla klas-
siska laissez-faire-idéerna, med en svag statsmakt
som lat néringslivet skota sig sjilvt, vann okat ge-
hér bland viljarna. Istillet blev tanken pa att
samhillet maste ha mojligheter att kontrollera
det privata néringslivet ndgot mer accepterad”.?
Att kurvan ligger s& pass mycket hdgre upp pa
den positiva skalan torde till en del hinga sam-
man med hur den 4r formulerad.

Vad dock inte Holmberg kan uppméarksamma,
da intresset riktas mot partitillhorighet och inte
yrke, &r att tvA grupper avviker frin denna all-
manna utveckling. Saval hégre tjanstemin som
de pd mellannivd har en motsatt utveckling fran
valet 1960 till valet 1964. Dir alla andra gruppers
positiva instédllning sjunker, s stiger anslutningen
hos dessa grupper; for hogre tjansteman fran 22,2
till 34,6 % medan mellankategorin gér en smirre
okning, fran 28,4 till 30,4 %. De andra grupperna

uppvisar relativt kraftiga minskningar. Det ar be-
stickande att det dr just dessa grupper som gyn-
nades av ATP-reformens utformning och genom-
forande. P4 samma sitt dr det dessa tva grupper
som fran valet 1973 till 1976 uppvisar en 6kning i
graden av positiv installning till sociala reformer
och bidrag.

Det finns tva olika typer av resultat att stanna
upp infor. Det forsta dr den stadiga minskningen.
Den lite bladgda hypotesen att fértroendet skulle
ligga fast pa en hég nivéa perioden igenom haller
inte streck. Utvecklingen tycks ha mer gemen-
samt med den teori som Inglehart har fort fram.
Denne havdar att det pagar en langsiktig for-
andring av virderingarna i samhillet som &r
kopplat till avtagande marginalnytta av materiel-
la framsteg. Det land i hans analys dir man ar
mest negativt instdllda till ’valfardspolitik’ &r
Danmark, ett land som utgér en av de framsta
villfardsstaterna. Att man ar s negativa forklaras



av att "Denmark . .. have largely solved the pro-
blems they are capable of solving and have there-
by reduced the demand for more of the same. In-
sofar as they suceed, they reach a point of dimi-
nishing returns ..”.” Men detta kan dock inte
forklara de avvikelser fran den alimanna trenden
som jag pavisade hir ovan.

Ytterligare ett resultat boér uppmarksammas.

. Férutom utvecklingen.for hogre tjansteman mel-__

lan valet 1976 till 1979, sa ligger kurvan f6r bada
tjdnstemannagrupperna relativt nidra arbetar-
gruppernas utvecklingslinjer. Det ar till och med
s att tjanstemin pi mellannivd 1979 har den
storsta andelen positiva till sociala reformer.
Bonder och sméaféretagare ar klart mycket mer
negativa dn de andra grupperna. Dessutom ir
tjdnstemdn pad mellannivd den enda grupp som
faktiskt okat andelen positiva mellan 1960 och
1979. Okningen 4r ganska liten, fran 28,4 till
32,8%. Men poidngen ir att alla andra grupper
har en nedatgaende kurva. Intressant att notera i
det hiar sammanhanget ar da att klassrostningen i
medelklassen har minskat, framfoérallt beroende
pa kraftigt 6kande socialistisk rostning hos tjans-
temannen. Detta giller framférallt om man ut-
stricker undersokningsperioden till att gilla
1956-198S: 'tjanstemiannen har blivit fler och de
har tenderat att rosta mer socialistiskt”.?* An-
delen socialistiskt réstande i tjinstemannagrup-
pen har under perioden okat frén 29 till 42 %.5
Kan det vara si att tjansteméinnen ar kénsligare
for valfardsdimensionen nar man star infor valur-
norna?

3. Tjansteman, socialpolitik och rostning

Yrkestillhorighet och &sikter i socialpolitiska fra-
gor har tillsammans en relativt stor betydelse for
hur man har rostatgenom é&ren. Forklaringskraf-
ten avtar forvisso over tid, men inte mycket.
Samtidigt kan noteras att de bdda variablernas re-
lativa forklaringskraft forandras under perioden.
Yrke forklarar allt mindre, medan asikternas be-
tydelse stadigt 6kar. De tvd &r vid de sista valen
under perioden relativt jamnstarka. Vid valet
1976 ar det t om s att attitydvariabelns andel ar
storre an yrkesvariabelns. Detta resultat faller val
i linje med tanken att klassrostningen stadigt
minskar sin betydelse, medan asiktsrostningen
tilltar. Och en asikt av betydelse tycks vara vil-
jarnas hallning i socialpolitiska fragor.

Effekten av savil yrke som attityd kan askad-
liggéras av foljande figur som illustrerar valet
1960:
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Figur 2 Effekt av attityd till sociala reformer och yrke p&
rdstning ~ additiv modell,
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Figuren bygger pi ett antagande om linjira samband.
Det vore i och for sig inte helt orimligt att tinka sig
kurvlinjira dito, dessutom med variationer for olika
grupper. Observera att det 1960 dessutom bara fanns
tva svarsalternativ.

Hur ska di denna figur tolkas? Den direkta ef-
fekten av yrkestillhorighet motsvaras av skillna-
derna i rostningsbeteende mellan de olika yrkes-
grupperna som kan avlésas pa y-axeln, ndr attityd
konstanthalles vid viardet 'negativ’. Som synes
bildar de olika yrkesgrupperna en véntad ord-
ningsf6ljd; arbetare tar titen som den klart mest
socialistiska gruppen och i en fallande ordning
foljer de Gvriga. Minst bendgen till vansterrdst-
ning &r saledes jordbrukargruppen.

Vad hander d& om vi fordndrar virdet pa atti-
tydvariabeln, givet effekten av yrke? Effekten av
forandrade asikter kan avlasas i den lutning pa
linjen vi f&r f6r respektive grupp nér vi ror oss till
vérdet 'positiv’ pd x-axeln. Denna lutning mot-
svaras av estimatet 0,34 som kan tolkas som en
ostandardiserad regressionskoefficient.” Vad
som hidnder med denna effekt om vi ror oss fram-
at i tiden framgar av foljande tabell:

Tabell 1% Genomsnittlig effekt av forindrad attityd till
sociala reformer pd réstning 1960-1979
(Ostand. regr. koett).

}&f:

Beta:

1960 1964 1968 1970 1973 1976 1979
0,34 033 040 036 0,43 0,54 0,57



6 Torsten Svensson

Instillning till sociala reformer och bidrag har sa-
lunda en tilltagande effekt pa rostningsbeteen-
det, med kontroll foér yrkestillhorighet. Detta
styrker den allménna tesen om Okad asiktsrost-
ning och ger ocksd en foga kontroversiell upp-
lysning om att partiernas stdllningstaganden i so-
cialpolitiska frégor kan vara betydelsefulla for
viljarnas réstningsbeteende. Men resultatet kan
knappast sigas vara nigot som vare sig talar for
eller mot min hypotes om tjansteménnen. I den
ovan angivna grundmodellen antas namligen att
effekten av attityd d4r densamma for alla yrkes-
grupper, effekten ir en genomsnittlig effekt.
. Darfér blir ocksa linjerna som representerar de
olika yrkesgrupperna parallella i figuren ovan.
Men min utgdngspunkt &r istallet att effekten
av attityd till valfardsstaten ska vara stérre i tjans-
temannagruppen 4n tex for gruppen arbetare el-
ler hogre tjanstemén. Modellen bor slunda for-
utsitta interaktion; effekterna bor bli olika be-
roende av vilket virde man har pa den andra
oberoende variabeln.? Om man nu tar hinsyn till
detta hander intressanta saker. Motsvarigheten
till ovanstdende figur 6ver valet 1960 far da fol-
jande utseende:

Figur 3 Effekt av attityd till sociala reformer pd réstning
inom olika yrkesgrupper 1960 — interaktiv mo-
dell. (Ostand. regr. koeff).

1960
s Arbetare
Aff.Statsanst.
Tjm.mellan

X

©

2 Sm&féretag.

2

‘

=d

<

-

c

pey

L

0 .

< Hégre tjm.
24 Jordbrukare

,07

b

negativ Instdlln. till soc. positiv

reformer/bidrag

Som vi ser har férandringen av ’valfardsattityd’
en relativt liten inverkan pa rostningsbeteende
vad giller hogre tjinsteman och jordbrukare.
Dessa grupper rostar fortfarande borgerligt, dven
om man har en positiv instillning till sociala re-

former och bidrag. P4 samma satt berors arbetare
och affars- och statsanstéllda i ringa grad, fram-
forallt de forstnamnda. Generellt sett rostar ar-
betare socialistiskt oavsett instillning till sociala
reformer och bidrag. De grupper som berdrs ar
sméforetagare och framforallt tjanstemén i mel-
lanstallning. Utgéngsldget f6r den senare grup-
pen ar en borgerlig instillning, ngot mindre an
sméforetagare, hogre tjanstemin och jordbruka-
re, medan effekten av dndrad attityd ar sa kraftig
att man hamnar strax under arbetare och affirs-
och statsanstillda i grad av socialistisk réstning.
Det tycks alltsd vara sd att tjanstemannen dr
kinsligare for attityd till socialpolitiska frgor nar
det blir aktuellt att rosta, jamfért med andra
grupper. Atminstone galler detta 1960.

Innan jag gér vidare och i detalj ser pa vad som
hinder over tid, kan det dock vara pé sin plats att
stanna upp infér vissa problem som ovanstiende
modell fér med sig. Interaktionseffekten i sig, att
det finns interaktion som har effekt pa rostning,
visar sig Over tid vara signifikant. Effekterna ar
dessutom klart signifikanta, férutom valet 1976
dé inte ens en sidkerhetsniva pa 90 % ér tillrack-
lig.® Men didremot uppstéar det problem med att
sakerstilla de enskilda estimaten for respektive
grupp.

For varje enskilt estimat for interaktionseffek-
ten anges ett t-virde och dess signifikans. Med
signifikans avses hir sannolikheten att vardet ar
skiljt frén en gemensam jimforelsegrupp.’ Den
enda grupp som klarar denna signifikansprévning
ar tjanstemannagruppen, om man ser till alla un-
dersokningstillfallen. Denna grupps varden har
ocksd for varje tillfalle den hogsta sékerheten.
Om man dirtill ser pa standardavvikelserna for
respektive varde s ser man att de dr ganska ho-
ga. Aven om tjinstemannagruppen A&terigen
kommer ut bast vid en jamforelse, tillsammans
med gruppen arbetare, sé blir konfidensinterval-
len ganska breda.®

Ovanstéende bor kanske leda till en viss ater-
héllsamhet vad giller slutsatserna. Samtidigt &r
tendenserna sa pass entydiga, dven vad géller sig-
nifikansnivaer och konfidensintervall, att jag an-
da viljer att fora analysen vidare efter den redan
inslagna végen. :

Vad hinder d& over tid? Har foljer en pre-
station av effekterna for varje ar.
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Som vi ser ir effekten klar och tydlig ocksé valet
1964. Linjen som representerar tjanstemannen
pé& mellanniva har nistan samma kraftiga lutning
som dess motsvarighet i valet 1960. Effekterna
for ovriga ar klart lagre och liksom vid valet 1960
bildar tjanstemiannen pd mellannivd en distinkt

socialistisk viljargrupp nir man har positiv in-

stallning till socialpolitiken. Detta monster ater-
kommer sedan vid valen 1973, 1976 och 1979.
Den storsta effekten av attityd aterfinnes hos
tjanstemannagruppen och man grupperar sig re-
lativt vél ihop med arbetargrupperna. Vid valen
1968 och 1970 ar resultatet mindre entydigt.
Tjansteminnen tillhor de grupper dér effekten ar
storst, men man férlorar vid dessa val sin "ledar-
stillning’; till smaforetagare 1968 och till hogre
tjanstemén 1970. Virt att notera &r att fran och
med detta val ligger ocksa effekterna for hogre
tjanstemaén relativt hogt.

Ett av resultaten av analysen torde vara en be-
kriftelse av min idé om att tjinstemannen ir en
grupp som mer én andra torde rosta socialistiskt
om man har en positiv installning till socialpoli-
tik. Denna grupp ar generellt sett mer kénslig dn
andra grupper. Gruppen har de klart hogsta vir-
dena i fem av sju val, i de 6vriga ligger vardet
strax under den hdgsta noteringen. Ovriga ’ur-
sprungligen’ borgerliga grupper uppvisar bety-
dande svangningar vad giller beta-viarden och
placerar sig dessutom relativt 14ngt ner pé den so-
cialistiska skalan. Minst roll for socialistisk rost-
ning spelar fragan for arbetare och jordbrukare,
fast med helt olika utfall: Arbetare rostar i alla
fall socialistiskt och positiv attityd tillfér inte
mycket, medan jordbrukare réstar borgerligt
dven om man ir positiva till socialpolitiken. Gra-
fiskt ser det ut pa foljande sitt:

Figur 5 Effekter av attityd till sociala reformer och bidrag pa rostning fér olika yrkesgrupper. (Ostand.

regr. koeff.)
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Efter att ha konstaterat att grundidén tycks stim-
ma sd ar just jaimforelsen mellan arbetare och
tjansteman intressant att gora. Den relativt stora
skillnad som tycks finnas perioden igenom visar
ocksd pa mojligheterna att konstruera ett vil-
fardssystem som faktiskt gynnar tjinstemannen,
utan att arbetarna rostar pé annat satt. Om vi
kunde upptiacka negativa effekter for arbetar-

som Przeworski antar finns mellan en arbetark-
lassinriktning och l6ntagar/folkpartiinriktning f6r
socialdemokratiska partier.* Men sidana effek-
ter upptrader inte hir.”

Vid en jamforelse mellan tjansteméan och arbe-
tare dar alla undersokningsar betraktas som ett
enda tillfalle framstar skillnaderna tydligt, kon-
fidensintervallen pa 95 %-nivan runt betavirdena
blir 0,50 — 0,66 och 0,24 — 0,40 for respektive
grupp. Detta trots att valen 1968 och 1970 inte ar
gynnsamma fér modellen. Om hénsyn tas till des-
sa avvikande ar och resultaten poolas i tre perio-
der, 196064, 1968-70 och 1973-79, pekar de er-
héllna konfidensintervallen mot sikerstillda
skillnader den férsta och sista perioden.”

Man kan nu misstidnka att det i realiteten ror
sig om mycket sma undergrupper som inte har
politisk relevans. Men en sidan invindning har
inget stod. Gruppen tjanstemén som ar positiva
till sociala reformer och som rostar socialistiskt
utgdr en betydande andel av den undersdkta
gruppen. Vid valet 1960 utgjorde man 25 % av
tjanstemannen. Darefter sjunker andelen nigot,
forutom vid valet 1968, for att ater nd 25 % vid
valet 1979. Arbetargruppens roster pa det socia-
listiska blocket avtar ndgot under perioden. Men
det ar samtidigt de som ar negativa till sociala re-
former och bidrag och samtidigt rostande socia-
listiskt som kommer utgéra en allt stérre andel av
arbetarna; vid valet 1960 utgér man 31 % av ar-
betargruppen, varefter andelen stadigt stiger till
valet 1979 dir denna grupp utgor 44 % av alla ar-
betare.

Vilken karaktir har da valen haft frdn 1960 och
framét? De tva valen 1960 och 1964 bor kanske
ses i ett sammanhang och kan sittas i samband
med det genombrott i tjinstemannagrupperna
som socialdemokratin gér i och med ATP-refor-
men. Esping-Andersen menar "Att ATP-refor-
men bidrog till att mobilisera tjanstemannastod
for en socialdemokratisk framtid framgdr tydligt
av de féljande valen”.” Valet 1960 gir i vil-
fardspolitikens tecken och det ar dessutom strid
om den. Motséttningarna var stora vad giller

gruppen sa skulle man-ha-passerat -det "trade-off™
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ATP, folkpensionerna, barnbidragen och bo-
stadssubventionerna.® I valet 1964 blev pensions-
frdgorna Ater viktiga i partiernas propaganda,
bland annat beroende pad att hogern ville for-
iandra ATP:s konstruktion. Bostadsbristen ut-
gjorde fortfarande en kailla till konflikt.®
Esping-Andersen menar vidare att valfardssta-
ten framgent omvandlas i samklang med de ny-

E2]

-——vunna- gruppernas intressen:. ’pensioner, liksom

sjukforsikring, arbetsloshetsforsakring och alla
reformer som senare foljde, omfattade i lika ut-
strackning alla medborgare, medan bidragsstor-
leken avpassades efter inkomster och forvant-
ningar. Det gamla idealet om en minimalistisk
jamlikhet 6vergavs till f6rman fér en ‘maximalis-
tisk’ utjamning. Istallet fér att patvinga de nya
mellanskikten av en arbetarklassen priglad val-
fardsstat blev den nya principen att ge arbetark-
lassen full hemortsréatt i en medelklassens val-
fardsstat”.® Detta var den vilfirdsstat som ex-
panderar under hela 60- och 70-talet.

Dessa tva val kanske kan betraktas som nyck-
elval for utvecklingen. Om kontroll goérs fér hur
viljarna rostat i det foregdende valet, enligt deras
egna hagkomster, bekriftas detta till en del. Val-
jarna ar i hég grad benégna att rosta som man ti-
digare gjort. Men effekten av att rosta socia-
listiskt om man &r positiv till sociala reformer och
tidigare rostat borgerligt ar jamforelsevis stor i
just 1960 ars val. Tv3 toppar till férekommer un-
der perioden, 1968 och 1976. Tjanstemannen ar
den grupp som, tillsammans med sméforetagarna
under 60-talet, erhaller de hogsta virdena perio-
den igenom. Valet 1979 innebir en ganska sam-
mansatt bild. Det finns en stark tendens av sjun-
kande effekter for flertalet grupper. Detta galler
dock inte de bida tjanstemannakategorierna.
Tjénstemin i mellanstillning har hér en "toppno-
tering’; Dessa viljare har alltsd en jamforelsevis
hég benédgenhet att rosta socialistiskt om man har
en positiv installning till sociala reformer och bi-
drag. Detta dven om man rostade borgerligt i va-
let 1976.

Valen 1968 och 1970 handlade bland annat om
jamlikheten, eller kanske framférallt om den
bristande dito. Laginkomstutredning tillsattes,
inom socialdemokratin studerades jamlikheten
och en jamlikhetsrapport lades fram. *Okad jam-
likhet’ var parollen for dagen. Att detta inte av-
speglar sig lika tydligt i figuren ovan, kan bl a be-
ro pa att debattklimatet var sddant att alla ville
framstd som jamlikhetens forsvarare. Dessutom
var intresset i mycket riktat mot 'de simst stallda’
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snarare an det generella vilfiardsbygget. Detta
hade ju visat sig vara behaftat med revor.*

Vid valen under sjuttiotalet har socialpolitiska
fragorna fatt sta i bakgrunden, om man inte ser
sysselsittningsfragorna som sidana. De ekono-
miska problemen blev valens nav. I valet 1973 var
det inflation parat med sysselsittningsproblem
som stod i fokus.* Vid valet 1976 tillkom kirn-
kraften och energifrdgorna som heta valfragor,
liksom frigan om lontagarfonderna. Petersson
menar att det framforallt var "oron infér fram-
tiden som blev avgorande”.* Inte heller 1979 &rs
val gick i socialpolitikens tecken. Liksom tidigare
var det sysselsdttning, skatter och energi som
stod i centrum fér debatten. Diremot bekraftar
sdvil Sarlvik som Petersson att fortroendet for
socialdemokratins vélfardspolitik under sjuttiota-
let tycktes vara orubbat. Detta haller streck aven
under forlustvalet 1976.%

Socialdemokratin har alltsa ett stort fértroen-
dekapital vad galler valfardsfrigorna och detta
giller i synnerhet for tjinstemannen. I tider dar
andra fragor kommer i férgrunden fortsatter soci-
alpolitiken att vara en viktig fraga i valet av poli-
tisk farg for tjanstemédnnen. Under sjuttiotalets
senare del tycks tjansteminnen pé mellannivé
ocksé fa sillskap av de hogre tjanstemédnnen.*

4. Hur ska tjinsteminnens sarstillning forkla-
ras?

Jag har vid ett flertal tillfallen berért en mojlig
forklaring till tjanstemannens sarstéllning. Grup-
pens troligtvis mindre tradition av klassréstning
torde vara en forutsédttning, man har inte drvt en
gammal ambetsmannakars politiska attityder.
Till detta kommer idén om att tjainsteménnen har
varit en vilfardspolitiskt gynnad grupp. Socialde-
mokratin skulle da ha skapat ett intresse hos
tjanstemannen att stédja vélfirdsstaten genom
en utformning av vélfirdssystemet som gynnar
dem. Esping-Andersens tankegdng om “fram-
vixten av 'medelklassens’ vélfardsstat” pekar i
denna riktning.*s Ovanstiende analys ger vid
handen att detta kan ha gett resultat och att det
ocksa gitt att forena med att samtidigt inte for-
lora arbetarrésterna pa just denna fraga. Prze-
worskis tankegéng om ett relativt milt "trade-off’
for Sveriges del tycks fa stod.”

Ett annat sitt att uttrycka detta vore att reso-
nera i termer av 'retrospective voting’. Valen 1960
och 1964 skulle da innebira nyckelvalen dar ATP
och den darpad foljande omvandlingen av val-
fardsstaten ger underlag for tjansteménnens ut-

virdering vid valen av det som skett. I utgangs-
laget forekommer da “’result orientation” i Fiori-
nas terminologi.® Ett fortroendekapital byggs
med tiden upp hos gruppen f6r vélfardspolitiken,
vilket gor att man dven under ett ekonomiskt be-
tydligt karvare sjuttiotal bibehéller sin ’kénslig-
het’ fér denna aspekt av politiken. Det 4r d4 fra-
gan om en mer komplicerad process dar "citizens
monitor party promises and performances over ti-
me, encapsulate their observations in a summary
judgement ... and rely on this core of previous
experiance when they assign responsability for
current societal conditions and evaluate ambi-
gous platforms”.® Att tjinsteménnen rostar allt
mer socialistiskt har konstaterats pa annat hall.
Att vilfardspolitiken spelar en storre roll i be-
déomningen av partier for tjansteman framgar for-
hoppningsvis av ovanstdende analys.

Det ar sjalvklart att det finns metodiska svag-
heter i det stdd som jag presenterar till *strategi-
forklaringen’. En av bristerna ar att det ar svart
att fa signifikanta resultat for enskilda grupper.
Svérigheten beror bland annat pé att berdkning-
arna gors pa relativt sma grupper. Forutom att
urvalet delas upp pa sju olika yrkesgrupper si ar
dessa i sin tur uppdelade i undergrupper beroen-
de pé rostning och attityd. Det finns dessutom
problem med den fraga som jag f6ljt 6ver tid. For
det forsta har svarskategorierna genomgatt vissa
forandringar 6ver tid. For det andra, vilket ar all-
varligare, kan det ifrigasittas om intervjufragan
som anvénts ir den bésta att utga ifrin om man
ska dra slutsatser om vilfardsstaten. Nagot som
komplicerar méjligheterna att dra slutsatser kan
ocksé vara den avtagande tillslutning som fragan
far over tid.

Ett problem av en annan karaktar ar att ovan-
stdende forklaring inte gar att direkt beldgga. Det
ar i och for sig alltid fallet att man star infér mer
eller mindre troliga forklaringar, arbetshypoteser
som kan bli béttre genom att de motstar forsok
att falsifiera dem. Ett sétt att komma till ett sa-
dant lige torde vara att se vad konkurrerande
forklaringsvariabler kan &stadkomma med det
uppkomna resultatet.*

En rimlig hypotes ar att det ar klassbakgrund
som ligger bakom skillnaderna mellan yrkesgrup-
perna. Tjanstemannagruppen ar en tillvixande
grupp som framforallt rekryterar fran arbetar-
klassen som i sin tur traditionellt rostar socia-
listiskt. Denna del av tjdnstemannakaren éar till
gverviagande del positiv till socialpolitiken och
rdstar av tradition pa det socialistiska blocket. De



Tjanstemédnnen och den . . . 11

som i denna grupp 4r negativa till sociala refor-  gor att den tycks skilja sig fran exempelvis den

mer torde dnda4 i betydligt hogre grad rdsta socia- mer homogena arbetargruppen. Forhéller det sig

listiskt an motsvarande grupp med medelklass- pa detta satt?

bakgrund. Den andra delen av karen har medel- Figurerna nedan visar dels (6a) hur man ge-
klassbakgrund, 4r av tradition borgerlig och nom éren rostat i tjainstemannagruppen beroende
Overvagande negativ till sociala reformer. Skulle pa attityd och klassbakgrund och dels 6 b) hur ef-

man inom gruppen finna de som ér positiva till  fekterna av attityd p& rostning fordndras i savil

sociala reformer sé tillfaller anda deras roster det  arbetar- som tjdnstemannagruppen om en kon-

~——-borgerliga blocket—Det-ar sdlunda-den speciella— troll- fér-klassbakgrund-genomféres: - - -+ - - oe

sammansattningen i tjinstemannagruppen som

Effekter av attityd till sociala reformer och bidrag pd réstning 1960-1979, med kontroll for klassbak-
grund. (Ostand. regr. koeff)

Arbetare

Figur 6a - =

o) (1) Tjom
(1) (2) (pos)
(2)

Arb.reg

Réstning - block
e

(3)

<2Y__—\m Tjnm
(req)

(2)

borg
1960 1964 1968 1970 1973 1976 1979
Figur 6b
1
2
(1) Tjmm
)
(2)
)
(3)
—(2)
1) Arb.
3)
(2)
1)
3)
[
1960 1964 1968 1970 1973 1976 1979

Uppgifter om klassbakgrund noterades inte vid 1970 ars valundersokning, varfor jag har ocksa rensat bort dvriga
varden for detta r. For att figur 6 a skall vara ndgorlunda lasbar har kurvorna fér arbetarklass enbart redovisats i
formen av grundmodeller. Siffrorna i parenteserna skall lasas pa foljande siitt: (1) = Grundmodell (ej kontroll), (2)
= Fader medelklass, (3) = Fader arbetarklass.
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Hur ska da detta resultat tolkas? I figur 6 a fram-
gar, i linje med den allménna tankegéngen, att
tjanstemidn med arbetarklassbakgrund i hogre
grad rostar socialistiskt an de med medelklass-
bakgrund. Resultaten ar helt i linje med de ur-
sprungliga resultaten om klassbakgrund far ses
som en indikation pa féraldragenerationen. Me-
delklassen 4r mer beroende av instillningen till

sociala reformer 4n vad arbetarklassen ar néir de .

ska rosta. Skillnaden mellan de olika kategorier-
na av tjansteman som ar positiva till sociala refor-
mer dr dock inte speciellt stor. Hos tjénstemén-
nen med negativ instillning r diskrepansen stor-
re mellan grupper med olika klassbakgrund.
Tjansteman med arbetarklassbakgrund hyser na-
got av arbetarklassens tendens till att rosta socia-
listiskt d&ven om asikten i en sakfraga pekar at ett
annat héll. Detta ar dock nagot som tycks avta
over tid.

Helhetsintrycket ér att klassbakgrund spelar en
viss roll men att effekten av attityd i stort kvarstar
inom yrkesgruppen. Generellt tycks det vara sa
att rostningsskillnaderna mellan grupper med oli-
ka synsitt pa sociala reformer, om klassbakgrun-
den ar densamma, ar betydligt stérre an om man
jamfoér grupper med olika klassbakgrund men
med samma installning till socialpolitiken.

Motsvarande resultat avspeglar sig ocksa i fig.
6b dar de rena effekterna pa rostning framgar
tydligare. Har har dessutom jamforelsegruppen
arbetare lagts in for att kunna se om klassbak-
grund har olika betydelse for de tva yrkesgrup-
perna.

Vid en jamforelse mellan de olika tjénsteman-
nagrupperna s& kan konstateras att klassbak-
grund tycks sl& igenom kraftigast 1968, 1973 och
1976. Diskrepansen mellan kurvorna ar dir som
stérst. Men om vi jamfor arbetare med tjanste-
man for respektive klassbakgrund s& uppratthal-
les skillnaderna mellan dessa grupper. Férindra-
de effekter for en tjanstemannagrupp motsvaras
av atminstone en i riktning likartad férandring
hos den motsvarande arbetargruppen. Skillna-
derna blir som minst 1968, det ar som redan tidi-
gare visat sig avvika frdn min modell. Det sker sa-
lunda patagliga forskjutningar nar klassbakgrund
tillats spela in, men det grundliggande monstret
kvarstar.”

Bada figurerna skapar intrycket av en avtagan-
de betydelse for klassbakgrundens betydelse f6r
rostning, vilket ocksa ar i linje med den allménna
uppfattningen om klassrdstningens betydelse.
Men i en tilltagande trend av asiktsrostning, dar

skillnaderna mellan yrkesgrupperna kvarstar,
tycks 1968 vara ett avvikande ar dar SAP:s valse-
ger bland annat har sin grund i klassmobilisering.
Klasskansla och klassidentifikation gér sig mer
pamint under detta val, attityder i socialpolitiken
mindre.

En annan intressant faktor som skulle kunna
utgéra en bakomliggande forklaring dr wtbild-
ning. Det dr i detta perspektiv utbildningsskillna-
der som ligger bakom attitydvariabelns effekter
och som ocksd forklarar tjanstemannens storre
bendgenhet att lata installningen till socialpolitik
paverka réstningen. En hogre utbildningsniva,
vilket bland annat dominerar i tjdnstemanna-
gruppen, resulterar da i en hogre konsistens mel-
lan héger-vansterasikt och rostning. Att det dven
for smaforetagare och hogre tjansteman upptra-
der effekter som oftast Gverstiger arbetargrup-
pens, torde peka pa detta.

Om man silunda skarskddar effekterna av so-
cialpolitisk installning inom respektive utbild-
ningskategori sd torde de ursprungliga skillnader-
na mellan olika yrkesgrupper minska eller for-
svinna. Resultatet av analysen illustreras i
foljande figurer:

Enligt fig 7a sé tycks den allménna tankegangen
stimma aven i det hér fallet. Tjansteman med lag
utbildning réstar mer socialistiskt &n hégutbilda-
de. Tanken pa hogre konsistens hos hogutbildade
far alltsa visst stod. Men skillnaderna ar generellt
inte alls stora, framférallt inte om man ser till de
grupper som har en positiv instéllning till sociala
reformer och bidrag. De férdndringar i réstning
som kan mairkas ar rakt igenom svagare an vad
som var fallet vid kontroll fér klassbakgrund.
Men pi ett likartat sitt fungerar utbildning som
en klassvariabel; de med lag utbildning som hyser
en negativ hallning ar betydligt mer benégna att
rosta socialistiskt dn sina hogutbildade kamrater.

Av savil fig 7a som 7b gér det att utldsa att ut-
bildning har en viss betydelse for attitydens effekt
pa rostningen inom yrkesgrupperna, men att for-
andringarna dr smé frdn grundmodellen, att for-
indringarna ar likartade i bida yrkesgrupperna
och att de ar mindre i jamforelse med det fall dar
klassbakgrund utgjorde kontrollvariabel.

Jag har ocksé provat ytterligare tva kontrollva-
riabler, yrkessektor och dlder. Tanken bakom att
se pa effekten av yrkessektor ar foljande: Oavsett
om man tituleras arbetare eller tjansteman av na-
gon grad, sa torde det ligga i en offentliganstallds
intresse att varna om grunden fér sin utkomst.
Vid kontroll f6r yrkessektor torde de uppkomna
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Effekter av attityd till sociala reformer och bidrag pd rostning 1960-1979, med kontroll for utbildning.
(Ostand. regr. koeff)

Figur 7a 1
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Siffrorna i parenteserna skall lasas pé foljande satt: (1) = Grundmodell (ej kontroll), (2) = Lég utbildning, (3) =
Hog utbildning.
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effekterna for attityd och olika varden for yrkes-
grupper minska eller férsvinna. Har finns sjalv-
klart ett problem med att 6versitta stod till of-
fentlig sektor till stod till sociala reformer och bi-
drag som minskar vardet av denna kontroll. Om
det ligger nira till hands att en socialarbetare sto-
der sociala reformer och bidrag, s& giller detta
knappast forsvarsbyrakratin.

Vad ir da resultatet? Varken alder eller sektor
tycks paverka interaktionseffekterna eller rost-
ning i nigon namnvérd utstrickning.’ Om négot
ska lyftas fram ar det att det snarare ar privat-
anstallda 4n offentliganstillda som réstar socia-
listiskt, medan de olika gruppernas interaktions-
effekter knappast skiljer sig at.*® Detta resultat
gar i linje med vad flera tidigare uppmarksam-
mat; att “’sektorstillhorigheten . .. definitivt inte
orsakat ndgon omfattande omgruppering i vil-
jarkéren”.%

Den grundlaggande hypotesen kvarstar salun-
da, dven om kontroller for andra variabler ge-
nomfors. Men en bestandsdel i ’strategiforkla-
ringen’ dr att det dr frigan om att skapa intressen
hos tjanstemannen fér en gynnsamt utformad
vilfardsstat. Men ir det just valfardsstatens ut-
formning det 4r frdgan om? Om man anvinder
sig av andra vanster-hogerfragor och ovanstdende
effekter 4nda uppstar, haller da denna forklaring
streck?

Den idealiska frAgan bdr anknyta till vdnster-
hogerskalan utan att vara relaterad till valfards-
staten. Det &r nu inte latt att hitta nagon sadan,
men instdllningen till férsvaret dr nog det nir-
maste man kan komma.*® Olyckligtvis har jag nu
inte sjalv haft tillgéng till denna eller nagon lik-
nande fraga. Jag ar darfoér hanvisad till vad andra
har skrivit.

I de undersdkningar dar forsvarsfragan berdrs
kommenteras den mycket sparsamt. Installning-
en till forsvaret mats ofta med en fraga som ér in-
riktad pa instillningen till forsvarets kostnader.
Forutom att det ar en traditionell vanster-ho-
gerfriga, sa tycks resultatet vara att frigan har
mindre betydelse for val av parti 4n vad frigan
om sociala reformer har. Atminstone giller det
valen 1976 till 1985.% I en uppdelning mellan oli-
ka yrkesgrupper — arbetare, tjansteman, smafore-
tagare, jordbrukare och studerande - sd intar
tjansteminnen platsen efter arbetare bland de
som &r positiva till sankta férsvarskostnader i va-
let 1982.57 Men Holmberg tar inte med parti-
standpunkt i analysen.

I Toérnqvists undersokningar i beredskaps-
namndens regi gors inte heller denna koppling.
Forfattaren héller sig till de bivariata sambanden.
Resultaten ar entydiga; att onskemalet att hoja
forsvarsanslagen stiger med stigande utbildning,
med hégre socialgrupp och med en position som
narmar sig hégerkanten i politiken.’® Samma for-
hallande giller for en friga som ror forsvarsstyr-
kans storlek.”® Instillningen till férsvaret tycks
vara en traditionell vanster-hogerfraga.

Kombinationen av fragans ligre betydelse for
partivalet och den entydiga 6kningen av forsvars-
vanlighet med 6kande status pa samhillstegen re-
spektive stigande utbildning dr atminstone inte
till nackdel for ’strategiférklaringen’. Resultaten
pekar inte pa att samma férhallanden rader for
forsvarsfragan som i frigan om valfardsstaten.

De fa fragor som jag trots allt kunnat anvinda
anknyter alla till den offentliga sektorn och sta-
tens kontroll och inflytande over marknaden.
Fragorna handlar om ’statens inblandning i na-
ringslivet’, ’samhillets kontroll 6ver banker och
industri’ och en friga om ’sambhallskontroll for att
minska arbetslésheten’.® De anknyter & ena si-
dan till basen for den svenska valfardsstaten med
stora offentliga inslag, men &r & andra sidan inte
sndvt knutna till socialpolitiken.

Samma monster som tidigare pavisats aterfinns
aven har. Effekterna av instillningen till statens
kontroll pd hur man réstat ar storst hos tjanste-
minnen pa mellannivéa i de tva forsta fragorna,
vid alla de tillfallen de stéllts. Tatplatsen ar mer
ifrdgasatt nar frigan om arbetsloshet kommit
upp. Fragornas konstruktion gor tolkningen pro-
blematisk. A ena sidan kan resultatet ses som yt-
terligare ett stod for den férklaring som redan
presenterats. A andra sidan kan det ses som ut-
tryck for att socialdemokratin lyckats finga in
tjanstemannagruppen med en bredare strategi;
Oavsett vilken frdga som statt pd dagordningen
sa har socialdemokratin varit angeldgen om att fa
tjanstemannen pé sin sida, vilket man ocksé lyck-
ats med.®

§. Slutord

Avslutningsvis kan konstateras att instéllningen
till sociala reformer och bidrag har effekt pa hur
viljarna rostar. Det stdr ocksa klart att effekten
ar olika stark i olika yrkesgrupper. S& langt ar re-
sultaten triviala. Mer spannande &r att alla ten-
denser tyder pé att tjdnsteméinnen pa mellanniva
ar den grupp dar den socialpolitiska inistallningen



har den storsta effekten, dven om de enskilda
virdena ar behiftade med ett visst matt av osa-
kerhet. Relationerna mellan olika grupper lik-
som effekternas storlek tycks ocksa besta, trots
att rimliga kontrollvariabler testats. Den grund-
laggande modellen kvarstr, aven om klassbak-
grund och utbildning har vissa effekter pa resulta-
tet.

_Jag har i framstillningen igenom {6rsokt gora
troligt att en forklaring till resultaten star att fin-
na i socialdemokratins strategiska handlande. In-
ledningsvis pekade jag pa tva delar i denna strate-
gi; valfardspolitikens generella utformning och
gynnande av tjanstemannagrupperna, samt ett
idogt organisatoriskt arbete riktat mot att inlem-
ma tjinsteménnens organisationer i arbetarrérel-
sen.

Det senare har jag inte berdrt i analysen, men
resultat som pekar pd samband mellan fackfor-
eningstillbehorighet och rostning kanske kan tol-
kas i den riktningen. Om man jamfor de oorgani-
serade tjansteminnen i mellanstéllning med de
som ar anslutna i TCO finns det en markant skill-
nad i socialdemokratisk rostning; Andelarna ar
26 respektive 37 %. For de lagre tjinsteménnen
ar diskrepansen an storre; 26 respektive 43 %.
Det finns &tminstone tva olika tolkningar av des-
sa siffror: Att de borgerliga viljer att std utanfor
facket eller att facket har en radikaliserande in-
verkan.®

Det har varit politikens utformning som har
statt i fokus har. Det torde vara mojligt att utifran
ovanstdende analys dra slutsatsen att forklaring-
en 4r mdjlig och rimlig; Att socialdemokratins ut-
formning av valfiardspolitiken har haft en for det-
ta parti gynnsam effekt pa tjanstemannens poli-
tiska preferenser. For att driva forklaringen i
hamn fordras betydligt mer, det saknas en in-
trangande analys av det socialdemokratiska parti-
ets strategiska Overvidganden. Men resultaten
tycks anda visa att det vore fruktbart att ocksa sy-
na de mer okénda bitarna i pusslet.

Noter

! Tanken med denna uppsats ir att den s smaningom
skall flyta in i ett avhandlingskapitel. Dir skall en
nyare yrkesindelning anvéndas och perioden ocksa
efter 1979 analyseras. Den foreliggande versionen
utgdr fran ett papper som lades fram vid ett dokto-
randseminarium i kvantitativa metoder i Ume4 un-
der véren -89.
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2 Tankegingen bygger framst pa Przeworski 1985 och
Przeworski & Sprague 1986. Pontusson anser att det
ar ett relativt brackligt fundament som detta tjins-
temannastdd vilar pa, och beskriver det som "'essen-
tially 'welfarist’ in substance. Social Democratic he-
gemony is exercised at the level of public policy de-
bate, and coexists with a mass-consumer culture
that does not seem to be qualitively different from
that of other capitalist societies . . . Whénevér socia-

_lism has become an issue,_as in recent debate over

wage-earner funds, the Social Democrats have

adopted a defensive posture, and have been forced

to retreat.” Pontusson 1988, 2.

Se Andersson 1980 325f.

Therborn 1987, 29.

Se Sarlvik 1964, 218f och Svensson 1988.

Jfr Przeworski 1985, 23 ff, 104 ff, 115ff.

Den kvantitativa metod som jag kommer att an-

vianda mig av dr kovariansanalys. Denna metod ger

mdjlighet att kombinera nominalskalor med inter-
vallskalor. En oberoende variabel &r d&2 av nomi-
nalskalekaraktar, yrke, medan den andra oberoen-
de variabeln, attityd/asikt, liksom den beroende va-
riabeln, rdstning, betraktas som intervallskalor.

Med hjilp av detta kan man da se pa vilken effekt

attityd har pa den beroende variabeln om yrkesva-

riabeln halles konstant. Det betyder i sin tur att det
ocksa gar att fa fram vilket samband det finns mel-
lan attityd och réstning inom respektive yrkeskate-

gori. Se Blalock 1979, 509 ff (kap 20).

Ibid, 295. De sammanfattar ocksd hur klassrost-

ningen utvecklats fran 1956 och framat. De redovi-

sar savil en enkel uppdelning mellan arbetare och
medelklass, men ocksd hur man nedbrutet pé fler
yrkesgrupper har réstat under denna period. Ett
problem ar att man inte har kontrollerat for attity-
der till olika sakfragor ndr man raknat fram klass-
rostningsindex, dvs vilka sakfragor som har betydel-
se for att motverka ren klassrostning. Holmberg &
Gilljam 1987, 178 ff, 183 ff.
® Ibid, 310.

0 Se tex Sarlvik 1965, 162, som diskuterar socialde-
mokratins méjligheter att mobilisera sina valjare i
denna typ av fragor jamfort med de mojligheter
som folkpartiet har.

"' Jfr Holmberg & Gilljam 1987, 184.

Jamfér med Przeworskis tanke om en vaxande del

av arbetskraften som han bendmner “surplus la-

bor”, Przeworski 1985, 88, resonemangen om alli-
es” i Przeworski & Sprague 1986, 40 ff och Esping-

Andersens idé om *den nya medelklassen’. Esping-

Andersen 1985, 27 ff.

Datamingden sammansatt av Anders Westholm,

Statsvetenskapliga institutionen, Uppsala. Jag har

sedan bearbetat materialet med hjalp av frekvens-

procedur och GLM-procedur i SAS.

En diskussion om olika typer av frageteknikers ef-

fekt pa resultaten aterfinns i Holmberg & Gilljam

1987, 285f.
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Se Sarlvik 1965, 146.

De senare kan dock i en vid mening innefatta eller
berdra valfardsstaten di denna i svensk tappning ar
offentlig i alla dess delar. Saval reglering, produk-
tion och finansiering sker i offentlig regi och innebir
ett kraftigt ingrepp i marknaden.

Se Hadenius 1986, 88 ff,

Eftersom jag inte har haft tillgang till den omkod-
ning av 1956-1964 ars undersékningar som man ny-
ligen avslutat vid Goteborgs statsvetenskapliga in-
stitution s tvingas jag vilja den aldre indelningen
for att fa ett jamforbart material. Den gamla yrkes-
klassificeringen, eller socialgruppskoden, ar ganska
grov och bestdr av 32 olika yrkesgrupper som i sin
tur delats upp i tre olika socialgrupper. Den nya yr-
kesklassificeringen har tre indelningsgrunder, sek-
tor, yrke och status. Pa yrkesnivan éterfinns 73 oli-
ka yrkesgrupper. I bdda fallen utmynnar indelning-
arna i sju olika huvudgrupper, men med nagot olika
beteckningar och innehdll. For att ndgot se hur de
dverensstimmer 4r Maria Oskarssons jamforelse
mellan de tva indelningarna vid 1982 ars val en
hjalp. Grupperna jordbrukare, sméféretagare och
studerande star i princip ograverade. Av dem som i
den éldre indelningen betecknas som hogre tjdnste-
mian har 85 % samma beteckning i den nya. 12 %
har blivit tjanstemén pa mellannivin. Denna grupp
har i sin tur bibehéllit 55 %, medan 29 % har upp-
gatti en ny grupp, lagre tjinsteman. 13 % har forts
till gruppen hogre tjdnstemén. Det betyder att stor-
re delen av den grupp som stér i fokus f6r mig ar de
som idag betecknas som tjanstemin pa mellan- och
lag nivd. Grupperna affirs- och statsanstillda och
jordbruksarbetare har i den nya indelningen helt
forsvunnit och utgor tillsammans med ett mindretal
arbetare den nya gruppen Ovriga arbetare. 60 % av
den gamla gruppen arbetare utgor den nya gruppen
industriarbetare. Se Oskarson 1986, 2 f, figur 1 i bi-
laga. Fér en redovisning av hur olika yrken klassifi-
cerats i de olika yrkesgrupperna enl. den gamla in-
delningen, Se Petersson 1978 b, 194 ff.

Svallfors 1989, 14. Se ocksé 108 ff

Holmberg, 1981, 254. Holmberg analyserar samma
fraga, men ser pd utvecklingen uppdelat pé partitill-
horighet.

Holmberg & Gilljam 1987, 257 ff, 315 ff.

Ibid, 254. Resultatet giller i princip alla véljargrup-
per, fra de borgerliga partiernas véljare minskar sin
negativa hillning.

Inglehart, 1987, 1295. Se ocksd Petersson 1989,
49ff. En tolkning av skeendet i Danmark som fogar
in partistrategin i virderingsbildningen tillhanda-
hélles i Esping-Andersen 1989, 234f.

Holmberg & Gilljam 1987, 186.

Ibid, 185. :

For en redovisning av férklarad varians och andel
av densamma for modellen, se bilaga 1.

Estimatet motsvarar beta-virdet i ekvationen Y =
a+bx. Alfa-vardet, a, visar var pd y-axeln linjer

29

31

32

3

skdr och anger de olika yrkenas placering i for-
hallande till varandra. I princip s& bor alfavirdena
falla in i intervallet 0-1, dvs borgerlig réstning — so-
cialistisk rostning. Det kan dock handa att vissa var-
den, som i fallet ovan vad giller jordbrukare och
hégre tjinstemin, dnda faller utanfor. Det beror pa
att viardena ir 16sningar som faller ut av en ekva-
tionslésning som ar en bland ménga tankbara. Fak-
torer som fa enheter i vissa kategorier kan spoka till
det. Men det som ar huvudpoangen ar relationen
mellan de olika yrkeskategorierna, inte exakt var p&
y-axeln en enskild linje skar.

I modellen har borgerlig rostning vardet 0 och so-
cialistisk rostning virdet 1. Jag har behallit alla fyra
svarskategorierna vad giller attitydvariabeln men
14tit yttervirdena vara O resp 1; dar O instimmer
helt i p&stdendet om sociala reformer (negativ) och
1 motsvarar helt motsatt &sikt (positiv). ‘Instammer
i stort sett’ motsvaras da av virdet 0,33 och I stort
sett motsatt asikt’ av vardet 0,67.

Estimaten kan alltsd tolkas som ostandardiserade
multipla regressionskoefficienter; jag kommer ge-
nomgaende att beteckna dem som ostandardiserade
regressionskoefficienter. Man kan fraga sig varfor
jag da inte gor dem till standardiserade ’beta-we-
ights’. Skalet ar att dessa ar standardiserade i for-
héllande till andra beta-virden inom resp urval och
are therefore inappropriate for comparisons across
samples.” Blalock 1979, 482. Ascher 1976, 47f.
Dartill blir inte koefficienterna tolkningsbara om
man i modellen ocksa riaknar med interaktion, vil-
ket ar huvudpoingen i den hér analysen framgent.
De standardiserade koefficienterna dr bara me-
ningsfulla i additiva modeller.

Om interaktion vid kovariansanalys, se Blalock
1979, 5191f.

For valen 1960, 1964, 1968 och 1979 giller en signi-
fikansniva p4 99,9 %. Valen 1970 och 1973 &r inter-
aktionseffekten sikerstilld med 99 respektive 95 %
sdkerhet.

Dessa t-virden och signifikansmétt dr i modellen re-
laterade “till jordbrukargruppen som genom detta
inte heller har tilldelats ndgon interaktionseffekt.
Alla interaktionseffekter och diarmed ocksé totala
beta-effekter ar salunda ocksa relaterade till denna
jamforelsegrupp.

Det betyder att dven om det finns en signifikant
skillnad gentemot jamférelsegruppen jordbrukare
sd ar det inte s sikra skillnader gentemot mer nir-
stdende grupper. For tjansteminnen ror sig kon-
fidensintervallen mellan som minst +-0,18 till som
mest +-0,31 pa 95 %-nivin. For en fullstandig re-
dovisning av detta signifikanstest och av konfidens-
intervall for enskilda betavidrden; se bilaga 2.

Alla enskilda totala effekter (grundeffekt + inter-
aktion) finns redovisade i bilaga 2.

Se Przeworski 1985, 106 och Przeworski & Sprague
1986, 57ff.
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Vid valet 1970 avviker dock arbetarklassens valdel-
tagande frin trenden av generell 6kning mellan
1956 och 1979. Samtidigt 6kar medelklassen sitt val-
deltagande detta r. Aren 1964 och 1979 karakteri-
seras ocksd av smarre minskningar, men detta slar
igenom i hela valmanskaren och kraftigast i medel-
klassen. Se Holmberg & Gilljam 1987, 75.

For fullstindiga resultat, se bilaga 3.
Esping-Andersen 1988, 233f. Se ocksd Sarlvik
1977, 93 6¢chi Thérborn 1989, 38f.  ~
Se Isberg mfl 1974, 256 ff, 274f. Se ocksa Birgers-
son mfl 1981, 229 ff dar ocksa sjukforsakringar, fria
laromedel och skolmaltider ndmns.

Se Isberg mfl 1974, 203, 258, 277, 280.
Esping-Andersen 1988, 234. Det ar dock oklart vad
Esping-Andersen avser med omvandlingen av ar-
betsloshetsforsakringen. Den &r ju uppbyggd enligt
Gentsystemet, ett frivilligt system som administre-
ras av fackféreningarna. Det enda av vikt som hant
under perioden var inforandet av KAS 1974, ett
stod med vasentligt lagre ersdttningar som ar riktat
till de som inte anslutit sig till ndgon av de erkinda
arbetsloshetskassorna. Se Elmér 1986, 106 ff, 144 ff.
Se tex Svensson 1986, 29.

Se Sarlvik 1977, 104f, 120.

Petersson 1977, 201.

Ibid, 197; Sarlvik 1977, 99.

Det bor observeras att det i gruppen hégre tjénste-
min i valunders6kningarna dven ingar storforetaga-
re. Men eftersom deras andel av denna grupp 4anda
torde vara forsvinnande liten, har jag tillatit mig att
dra slutsatser om just hogre tjansteman.
Esping-Andersen 1989, 231.

Jfr Przeworski 1985, 110f och Przeworski & Sprague
1986, 72 ff.

Fiorina 1981, 9.

Ibid, 83.

Det skulle fora alltfor 1angt att hir ocksa diskutera
kontrollvariablernas sjalvstandiga effekter varfér
jag valt att inte redovisa dessa. Jag har har fort in
dessa kontrollvariabler var for sig till min ursprung-
liga modell. De forekommer sélunda inte alla sam-
tidigt(!) Eftersom kovariansanalysen kriver att
kontrollvariablerna befinner sig p4 intervallskaleni-
va, har jag tvingats att dikotomisera de ingdende
nominal- och ordinalskalevariablerna. Fér en mer
detaljerad beskrivning av hur jag har hanterat va-
riablerna och vad jag utgétt ifran, se bilaga 2.
Interaktionseffekterna for tjansteménnen &r som ti-
digare signifikant skilda frin jamférelsegruppen
jordbrukare, alla med minst 95 % sakerhet och med
konfidensintervall frin +-,18 till +-,32. Liksom ti-
digare gar det att finna konfidensintervall fér arbe-
tare och tjanstemdn som ej Gverlappar varandra for
atminstone aren 1960-64 om resultaten frén dessa
undersékningsar omvandlas till ett tillfalle. Om kra-
ven pa sikerhet sinks till 90 % passerar mojligtvis
ockséd perioden 1973-79 nélsdgat. Se bilaga 3, mo-
dell 3 for mer fullstandig redovisning.
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52 Alder torde diaremot tillsammans med utbildning ge
storre utslag. Jfr Petersson 1977.

3 Grafiska illustrationer av resultaten aterfinns i bi-
laga 4.

% Holmberg & Gilljam 1987, 198.

%5 Se exempelvis Petersson 1982, 51 ff och Holmberg
1981, 239.

%6 Holmberg & Gilljam 1987, 290.

57 Holmberg 1984, 180f. Hos Petersson 1982 finns

rikespolitiska frigor. Dar hamnar hogre tjanstemén
i topp, férutom gruppen studerande, féljda av
tjdnstemén i mellanstillning. Men gruppen arbetare
passerar dar savil lagre tjanstemén som jordbrukar-
na. (s110)

% Toérnqvist 1973, 42 ff. Se ocksa Tornqvist 1981.

Tornqvist 1973, 36f.

® Fér en fullstindig redovisning av intervjufrigornas
utformning och de fullstdndiga resultaten, se bilaga
S.

¢ Néagot som ytterligare dampar viljan att dra for sto-
ra vixlar pa dessa fragor dr det sitt pa vilket de ar
formulerade. De 4r alla konstruerade som kun-
skaps- eller skrivningsfragor pa vilket det tycks fin-
nas ett implicit givet svar.

@  Se Holmberg & Gilljam 1987, 190.
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Bilaga 1

De ingdende variablerna

Alla variabler finns forstas inte med vid alla val, och in-
te heller ar de variabler jag tvingats anvianda helt av-
passade fér den roll jag tilldelat dem. Den variabel som
négot kunnat anvdndas som ett 'nirmevarde’ f6r en
uppdelning i offentlig respektive privat anstéllning em-
manerar frin Olof Peterssons undersdkning fran 1976.
Den innehéller sex olika kategorier; Jordbruk, pro-
duktion, cirkulation, reproduktion, férvaltning och stu-
derande. Den sista gruppen har liksom i undersok-
ningen hitintills uteslutits, medan grupperna reproduk-
tion och forvaltning fatt bilda en gemensam kategori
representerande offentliganstillda. Kvarstdende grup-
per bildar tillsammans gruppen privatanstallda.

Malet for klassbakgrund dr inte heller helt tillfreds-
stdllande, men ir fran borjan dikotomiserat i arbetar-
klass och medelklass. Virt att notera 4r ocksé att klass-
bakgrund mites med hjalp av faders klasstillhorighet.

I mitt dataset finns tvd olika utbildningsvariabler
med. Resultaten i analysen &r i det ndrmaste identiska
varfor jag hir viljer att redovisa utfallet for den va-
riabel som bygger pd den gamla utbildningsindelning-
en. Jag har aven hir dikotomiserat och bildat en lag-
utbildad grupp av de som har hogst folkskoleutbild-
ning, medan gruppen hogutbildade utgérs av alla de
Gvriga med hogre utbildning dn folkskola eller mot-
svarande. Hir har funnits majligheter att dra griansen
langre upp pé utbildningsstegen, men jag har inte funnit
skil som talat for detta. Det ar historiskt s& att en ut-
bildning utdver folkskolan har varit férunnat ett fatal.
Det skulle vara orimligt att betrakta en person med en
tvddrig gymnasieutbildning som l&gutbildad. En av de
praktiska konsekvenserna ar da ocksa att gruppen hog-
utbildade skulle bli mycket liten.

I dldersvariabeln ingdr Aldersgrupperna 18-35 ar, 36-
50 ar, 51-60 ar och 61 ar-. Vid dikotomisering har jag i
den forsta analysen l4tit de unga utgéras av gruppen
18-35 &r, medan resterande grupper utgjort gruppen
Ovriga. Vid den omvinda analysen, har jag slagit sam-
man grupperna 51-60 &r och 61- ar for bilda en grupp
av dldre.

Forklarad varians i grundmodellen med interak-
tion

Foljande tabell visar den varians som de béda variabler-
na forklarar (ata kvadrat) nar de tillits medverka i sam-
ma modell. Inom parentes anges ocksa varden nar ock-
si interaktion variablerna emellan tillits spela in. Ko-
lumnen till héger anger respektive variabels andel av de
summerade direkta effekterna. Proportionerna dr rik-
nade pa de BSS-virden, dvs variansen mellan grupper-
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na, som anges for respektive variabel did man kon-  Férklarad varians i grundmodellen med interaktion
trollerat f6r den andra. (Type III SS). Andel av summerade direkta effekter (BSS)

Som vi ser avtar forklaringskraften av de oberoende
variablerna 6ver tid, om &n inte sa kraftigt. Om man tar
hénsyn till interaktionen s fir man nyansera sig ytter-  Ar Atakvadrat Yrke Attityd
ligare. Det tycks ske en svag minskning av vad dessa

oberoende variabler kan forklara. Det ar d4 osdkert om iggg g’;z (8’39/) 8’72 0,28
trenden bryts med det ndgot hogre virdet 1979 4an vad 1968 0’34 (0’35) 0’8; : 0,17
som tidigare-gallt under 70-talet. Samtidigt-utglr idén : --9,34 (0.35) % 028 |
. . . « n 1970 0,27 (0,28) 0,70 0,30
om en minskning frin det relativt mycket hogre viardet
. « . o 1973 0,31 (0,32) 0,70 0,30
for valet 1960. Kvarstér gor att det inte ror sig om obe-
L o e . 1976 0,28 (0,34) 0,49 0,51
tydliga varden for forklarad varians.
1979 0,32 (0,33) 0,53 0,47
Bilaga 2
Oversikt: Grundeffekt ~ interaktionseffekt/yrkesgrupp
Ar  Grundeffekt Interaktionseffekt
Arbetare Aff.statsanst. Tjm.mellan Tjm.hogre Sméfdretag
1960 0,07 0,19 0,31 0,53 0,17 0,48
1964 0,07 0,13 0,32 0,49 0,21 0,38
1968 0,20 0,10 0,18 0,29 0,29 0,38
1970 0,18 0,08 0,18 0,28 0,32 0,28
1973 0,29 0,05 0,16 0,31 0,14 0,15
1976 0,34 0,14 0,14 0,30 0,28 0,21
1979 0,08 0,35 0,53 0,67 0,64 0,31

De totala effekter som redovisats i texten dr di grundeffekt + interaktion. Eftersom jordbrukarna ar jam-
forelsegruppen for interaktionsberikningen s ér effekten for denna grupp alltid densamma som grundeffekten.

Oversikt: Signifikans for T-virden — signifikanta skillnader vs jordbrukare — och konfidensintervall for interaktions-
effekterna ovan. = ()

Ar Arbetare Aff.anst. Tjm.mellan Tjm.hogre Smaféretagare

1960 0,017(0,16) 0,0001(0,18) 0,0001(0,18) 0,176(0,26) 0,0001(0,22)
1964 0,167(0,18) 0,003(0,22) 0,0001(0,20) 0,118(0,28) 0,002(0,24)
1968 0,345(0,20) 0,115(0,22) 0,005(0,20) 0,025(0,26) 0,003(0,26)
1970 0,464(0,22) 0,121(0,24) 0,013(0,22) 0,028(0,30) 0,045(0,28)
1973 0,684(0,26) 0,252(0,28) 0,017(0,26) 0,364(0,32) 0,392(0,36)
1976 0,366(0,30) 0,392(0,32) 0,047(0,30) 0,101(0,34) 0,263(0,36)
1979 0,030(0,32) 0,003(0,36) 0,0001(0,31) 0,0006(0,38) 0,119(0,40)

Signifikanta virden med en sikerhetsnivd pa 95 % &r understrukna. Konfidensintervallen giller vid en sékerhets-
niva pa 95 %. (Négot 6verskattade).
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Effekt av instillning till sociala reformer och bidrag pd rdstning inom grupperna tjdnstemén-mellan och arbetare;
med kontrollvariabler. (Totala beta-effekter: Grundeffekt + Interaktionseffekt)

TIJANSTEMAN

Ar Grund Klassbakgrund Utbildning Yrkessektor Alder

modell  Medel Arbkl.  Hog Lig Off. Priv. Hog Lag
1960 0,60 0,62 0,52 0,61 0,53 - - 0,60 0,63
1964 0,56 0,53 0,47 0,59 0,46 - - 0,56 0,57
1968 0,49 0,55 0,28 0,49 0,45 0,48 0,52 0,47 0,51
1970 0,46 - - 0,47 0,41 0,51 0,36 0,48 0,45
1973 0,60 0,63 0,47 0,61 0,56 0,58 0,64 0,63 0,59
1976 0,64 0,68 0,52 0,65 0,56 0,67 0,62 0,63 0,68
1979 0,75 0,77 0,72 0,80 0,65 0,77 0,76 0,67 0,83

ARBETARE

1960 0,26 0,29 0,19 0,33 0,25 - - 0,26 0,30
1964 0,20 0,21 0,15 0,31 0,17 - - 0,20 0,21
1968 0,30 0,41 0,14 0,31 0,28 0,25 0,29 0,28 0,30
1970 0,18 - - 0,30 0,24 0,39 0,24 0,27 0,24
1973 0,34 0,41 0,25 0,37 0,32 0,28 0,34 0,35 0,32
1976 0,48 0,51 0,37 0,55 0,46 0,53 0,48 0,47 0,52
1979 0,43 0,45 0,40 0,52 0,37 0,43 0,42 0,35 0,49

Bilaga 3

Poolning av undersokningsdr — Resultat
Modell 1: 1 = 1960+1964; II = 1968+1970; III = 1973+1976+1979.

I II I

Tjdnsteméan Arbetare Tjanstemidn Arbetare Tjansteméan Arbetare
Tot.eff. 0,57 0,23 0,47 0,28 0,68 0,42
beta '
Konf. 0,43-0,71 0,11-0,35 0,31-0,63 0,14-0,42 0,52-0,84 0,26-0,58
int 95 %
Konf. 0,45-0,69 0,13-0,33 0,34-0,60 0,16-0,40 0,55-0,81 0,29-0,55
int 90 %

Modell 2: Alla &r som ett tillfalle

Tjénsteméin "Arbetare
Tot.eff. 0,58 0,32
beta
Konf. 0,50-0,66 0,24-0,40
int 95 %
Konf. 0,52-0,64 0,26-0,38

int 90 %
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Modell 3: Som modell 1, men med kontroll f6r klassbakgrund om f-klass = medelklass

I II 11
Tjénstemén Arbetare Tjanstemin Arbetare Tjanstemin Arbetare

Tot.eff. 0,57 0,25 0,55 0,41 0,70 0,45

beta

Konf. 0,43-0,71 0,13-0,37 0,35-0,75 0,21-0,61 0,54-0,86 0,29-0,61
TN 975% - I T T )

Konf. 0,45-0,69 0,15-0,35 0,38-0,72 0,24-0,58 0,57-0,83 0,32-0,58

int 90 %

Bilaga 4

Effekter av attityd till sociala reformer och bidrag pd rostning 1960-1979, med kontroll for yrkessektor. (Ostand. regr.
koeff.) (1 = grundmodell, 2 = privatanst, 3 = offentliganst)
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Effekter av attityd till sociala reformer och bidrag pé réstning 1960-1979, med kontroll for dlder. (Ostand. regr. ko-
eff.) (1 = grundmodell, 2 = unga, 3 = dldre).
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Bilaga §

Alternativa attitydvariabler; interaktion med yrke med avseende pad rostning; Totaleffekter

A: "Niringslivet fyller bist sina uppgifter om de slipper inblandning frén statens sida.”

B: "De ledande i bankerna och industrin far alldeles f6r mycket inflytande, om inte samhéllet har méjlighet att
kontrollera det privata naringslivet.”

C: "Risken for arbetsldshet blir mindre om staten fir mer inflytande p& bankernas och foretagens handlande.”

A.
Ar Jordbruk. Smaforet. Tjm-hogre Tjm-mellan Aff.anst. Arbet.
1968 0,16 0,71 0,63 0,81 0,57 0,41
1973 0,30 0,69 0,66 0,90 0,65 0,49
1976 0,23 0,62 0,67 0,82 0,54 0,55
B.
1960 0,07 0,41 0,40 0,48 0,24 0,17
1964 0,13 0,38 0,27 0,48 0,37 0,17
1968 0,09 0,63 0,55 0,75 0,61 0,48
1970 0,08 0,46 0,60 0,52 0,38 0,33
1973 0,16 0,35 0,59 0,69 0,66 0,38
1976 0,29 0,65 0,78 0,85 0,44 0,49
1979 0,21 0,72 0,52 1,02 0,94 0,79
C.
1968 0,24 0,79 0,54 0,68 0,62 0,33
1970 0,18 0,65 0,53 0,56 0,52 0,37
1973 0,31 0,57 0,84 0,91 0,85 0,55

1976 0,58 0,54 0,90 0,86 0,59 0,54




