Kvinnor mot jamstalldhet
Konservatism eller arbetskritik?
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Women against gender equality: Conservativism or critique of labour

This paper examines the complexities surrounding feminist articulations diverg-
ing from the established gender equality policies in Sweden, particularly concern-
ing the valorization of wage labor as the cornerstone of women'’s emancipation.
Drawing on feminist-Marxist theories of social reproduction, it analyzes instances
of women's resistance to the hegemonic discourse of full-time wage labor, focus-
ing on three empirical examples: the Haro organization advocating for the recogni-
tion of unpaid domestic labor, the 2005 daycare debate ignited by Nina Bjork, and
the discourse of ‘mama-influencers’ typified by UnderbaraClara. Through the lens
of boundary struggles and emotional labor, this study challenges the binary divi-
sion between productive and reproductive work, making visible alternative femi-
nist agendas centered on reducing wage labor and revaluing reproductive work.
By reinterpreting women’s narratives within a feminist social reproduction theory
framework, this paper aims to show how a feminist-Marxist analysis can broaden
the scope of mainstream gender equality discourse.

Inledning

Den svenska jamstilldheten har under arens lopp kommit att betraktas som
en framgingssaga och ett konsensusprojekt dir de flesta i den offentliga politi-
ken, fran hoger till vinster, varit 6verens om grundliggande jamstilldhetsmal.
Historiskt sett har jamstilldhetspolitiken dessutom varit starkt samman-
kopplad med den svenska kvinnororelsen, bide genom att staten finansierat
kvinnoorganisationer och genom inkluderingen av kvinnororelsen i det statliga
utredningsvisendet (Liinason 2018). En central bestandsdel i den informella
jamstilldhetspolitiska 6verenskommelsen mellan kvinnororelsen och staten
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ar arbetslinjen, dvs. tanken att kvinnor kan né frigorelse genom lonearbete
(Carbin m.fl. 2017). Den svenska jamstilldhetspolitiken och den s kallade
statsfeminismens mal om kvinnors integration i arbetsliv och politik har dock
inneburit att en mer systemkritisk feminism kommit att tringas undan, till
forman for (ny)liberala 16sningar (Tollin 2011; Carbin & Rénnblom 2012). I
denna text kommer vi att sitta den systemkritiska feminismen i forgrunden
och med en feministisk-marxistisk ansats analysera kvinnors utsagor som gar
pa tvirs mot den etablerade jaimstilldhetspolitiken och dess 1onearbetsnorm.

Trots den till synes hegemoniska forstaelsen av 16nearbetes centrala roll
for jamstédlldheten har det allt sedan jaimstilldheten instiftades som politisk
fraga i borjan av 1970-talet funnits grupper av kvinnor som invint mot idén
om arbetslinjens emancipatoriska potential och s6kt omférhandla innehéallet
ijamstélldhetsstrivandena. Krav pA hemmafrulon, vardnadsbidrag, ritten till
deltidsarbete, 6-timmars arbetsdag och andra alternativa l6sningar har forts
fram under arens lopp. En organisation som arbetat aktivt for att uppviardera
kvinnors obetalda hemarbete dr Haro, Hemmaforildrars riksorganisation, som
bildades i borjan av 8o-talet och drev kravet pa att kvinnor skulle fa 16n for
att ta hand om egna barn i hemmet. Organisationen ar fortfarande verksam
och mobiliserar framfor allt kvinnor for valfrihet i barnomsorgen och mot
obligatorisk forskola.

Lonearbetets sjialvklara status som en del i kvinnors frigorelse har dven
diskuterats av tongivande feminister. Ar 2005 uttryckte feministen Nina Bjork
kritik mot den sjilvklara kopplingen mellan kvinnors frigorelse och lIonearbete
i Dagens Nyheter, di hon ifragasatte varfor ettaringar ldimnas pa forskolan.
Pa senare tid har dessutom unga kvinnors uppvirderande av hemmet och
mammarollen diskuterats flitigt pa landets kultursidor. Det har talats om en
konservativ vag av sa kallad "mamma-konservatism”, som bland annat hin-
forts till tongivande influencers s som UnderbaraClaras delande av bilder pa
hemmalivet eller Anna Bjorklunds bok Kvinnomanualen. Trenden att stanna
hemma med sina barn och dela med sig av sin vardag med barn, matlagning
och triadgéird har ibland kommit att benimnas som "mamma-influencers”’.
Det hir dr praktiker och utsagor av mamma-influencers, som sjilva definierar
sig som feminister, som gar stick i stav med jimstalldhetspolitiska stravanden
sisom ritt till heltid, obligatorisk forskola och en jimn fordelning av betalt och
obetalt arbete.

Dessa praktiker har dock inte haft en sjilvklar plats inom ramen for svensk
jamstilldhetspolitik eller svensk feminism, utan har snarare oftast kommit att
ifragasittas som kvinnofillor. Nina Bjorks text om att barnens “dagistid” borde
minskas och att hon hade “lite ont i magen” nar hon lamnade bort sitt barn
vickte reaktioner, inte minst fran feministiskt hall. Hennes inligg blev starten

1 Denna tendens har p4 senare tid i sociala medier kommit att benimnas som “soft girls”.
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pa den sa kallade dagisdebatten och flera av den tidens tongivande feminister
replikerade och avvisade hennes resonemang s som varande en konservativ
inlaga. Petra Ulmanen, feministisk journalist och debattor, menade att Bjork
saknade faktaunderlag for sina pastienden och lyfte fram att den viktigaste
fragan alltjamt ar kvinnors ritt till heltid. Dessutom passade Ulmanen pa att ge
Bjork en kinga for att hennes inldgg paminde om 60-talets hemmafrudebatt.
Kristdemokraternas vice ordforande Maria Larsson 4 sin sida vilkomnade Bjork
in i partiet och menade att Bjorks resonemang liknade Kristdemokraternas méal
att lata foraldrar sjilva bestimma 6ver sin fordldraledighet. “Nér radikalfeminis-
ten fatt barn blir hon kristdemokrat”, skrev Larsson (Expressen, 2005-11-01).

Vi menar att dessa exempel sitter fingret pa svirigheten att frin ett femi-
nistiskt hall artikulera ett motstind mot den etablerade jamstilldhetspoli-
tiken. Dessutom visar de pa jaimstilldhetens yttre grins, da en tvekan infor
heltidsarbete och att Iimna sina barn pa forskolan framfor allt framstar som
uttryck for konservativa ideal eller till och med nagot att gora sig lustig 6ver. |
en radiodokumentir fran 2018 beréttar Haros ordférande Madeleine Wallin om
sitt arbete med att uppvirdera kvinnors obetalda arbete i olika jamstilldhetspo-
litiska ssmmanhang. I sina moten med feminister har Haro blivit utskrattade
for att vara “en hemmafruorganisation” och setts som bakatstrivande (SR,
2018). Viljan att vara hemma med sitt barn framstar siledes som en obegriplig
feministisk praktik.

Vi vill hir diskutera vad det 4r som gor det sa svart att bidde bendmna och
studera kvinnors utsagor som gar pi tvirs mot den etablerade jaimstilldhets-
politiken och dess loénearbetsnorm, men ocksa vidga grinserna for vad som
anses vara jaimstilldhetspolitik, och dirmed ocksa vad som anses vara femi-
nistisk politik. I stillet for att avfirda dessa inligg som enbart ett uttryck for
ett konservativt ideal vill vi problematisera hur de kan forstas om vi anliagger
ett teoretiskt perspektiv som sitter den sociala reproduktionen (omsorgen om
barn, gamla, sjuka) i centrum. Syftet dr att illustrera hur kvinnors omférhand-
lande av jamstilldhetens lonearbetsnorm kan forstas utifran en feministisk-
marxistisk ansats dir social reproduktionsteori (i fortsidttningen SRT) sitts i
centrum. En sddan maktkritisk ansats 6ppnar for en analys som inte pa forhand
reduceras till fasta positioner, antingen for eller emot jaimstilldhet. Artikeln
har en provande ansats, dir vi diskuterar tre empiriska exempel pa kvinnors
motstdnd mot den dominerande lonearbetsnormen i jamstilldhetspolitiken
- Haro, Dagisdebatten frin 2005 samt UnderbaraClara. Dessa tre disparata
exempel ir fran skilda tidsepoker, men de skiljer sig ocksa fran varandra i
politisk hemvist. Haro dr en partipolitiskt obunden organisation som pa senare
tid i allt visentligt kommit att inta en liberal-konservativ prigel med valfrihet
som slagord. Bjork har ddremot snararare gjort sig kind for ett marxistiskt
feministiskt engagemang, och UnderbaraClara som individuell influencer har
inte uttryckt nagon explicit politisk agenda. Uttalanden fran dessa tre, som
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kommit att beskrivas som konservativa inldgg, kommer att diskuteras utifran
en feministisk marxistisk argumentation dir Susan Ferguson (2019) bidrar
med teorier om social reproduktion och Nancy Fraser (2016) med kritik av den
kapitalistiska omsorgskrisen. Slutligen diskuterar vi exemplen med hjilp av
Kathi Weeks (2011) artbetskritiska perspektiv.

Att teoretisera om arbete och kvinnors frigorelse

For att kunna analysera kvinnors omforhandlande av jamstélldhetens betydel-
ser menar vi att arbete - Ionearbete och hemarbete, samt grinsdragningen dem
emellan - inte kan tas for givet. Istillet bor fokus ligga pa hur arbetet organise-
ras utifran kapitalistiska premisser. Att hemarbete betecknas som just arbete
var tydligt i tidigare feministiska rorelser, men det reproduktiva arbetet, t.ex.
hemarbete, omsorg om barn gamla och sjuka etc., har inte fatt samma status i
den dominerande jamstalldhetspolitiken med sitt fokus pa ratt till heltid, delad
forildraforsikring och rutavdrag (Carbin, Overud & Kvist 2017). I feministisk
internationell teoribildning har hemarbetet och kapitalismens inneboende
problem alltmer kommit att utforskas. Har vinder vi oss till nagra av dessa
forskare. Den amerikanska statsvetaren Kathi Weeks funderar i sin bok The
problem with work 6ver varfor det inte sker ett storre motstind mot att vi
arbetar sa linge och sa hart. Varfor har feministiska rorelser krivt att arbeta
mer, snarare d4n mindre? (Weeks 2010). Svaret pa fragan ir enligt henne att
lonearbetet har normaliserats och ses som sa sjilvklart att det inte ifragasitts.
Det sa kallade arbetssamhéllet handlar inte enbart om att l6nearbetet ger en
inkomst, utan att lonearbeta betraktas som en moralisk dygd, att det skapar
virdiga medborgare och skinker oss en identitet (Weeks 2010: 7-8). I linje
med Weeks menar vi att samhillets arbetslinje behover utmanas genom att
analyseras som ett politiskt problem som hinger samman med makt och frihet,
snarare dn att enbart ta den for given. Att problematisera lonearbetet fran ett
feministiskt hall handlar alltsd om att granska for givet tagna uppdelningar
mellan obetalt och betalt arbete, mellan reproduktivt och produktivt arbete.
Den marxist-feministiska statsvetaren Nancy Fraser har dgnat en stor del
av sin omfattande akademiska insats till att synliggora och kritisera hur kapi-
talismens skiljer det produktiva arbetet frin det reproduktiva, hur det ndrande
skiljs fran det tirande, och hur tillvixt skiljs frin omsorg. Historiskt sett, menar
Fraser, dr den sociala reproduktionen en forutsiattning for ett fungerande kapi-
talistiskt sambhille - att all kultur, politik och ekonomi vilar pa (framfor allt)
kvinnors obetalda hem- och omsorgsarbete. Fraser (2016: 99) hivdar att “Inget
sambhiille som underminerar den sociala reproduktionen kan besti” (var éver-
sdttning). Enligt Fraser finns det i kapitalismen en inbyggd motsittning mellan
ekonomisk produktion och social reproduktion. Denna motsittning medfor,
att trots att den sociala reproduktionen (omsorg om barn, sjuka, dldre osv.) 4r
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en forutsittning for produktionen, innebir kapitalismens utbredning att den
destabiliserar, nedvirderar och urholkar sjilva den grund pa vilken den vilar.
Denna process har tagit sig olika former under olika epoker och kan kallas for
en omsorgskris (Fraser 2016).

Med Frasers (2016) terminologi handlar de politiska kamper som fors
inom ramen for den kapitalistiska omsorgskrisen om grdnskamper (*boun-
dary struggles”) och det &r alltsd som sadana vi vill diskutera Bjork, Haro och
UnderbaraClaras motstidnd mot den hegemoniska jamstilldhetsdiskursen. En
grainskamp handlar om de konflikter som uppstar diar produktionen moter
reproduktionen (Fraser och Jaeggi 2018: 167), vilket innebir att det ofta innefat-
tar ett motstand fran dem som inte riknas som "arbetare”. Grinskampen ir
siledes inte densamma som klasskampen, men den ¢verlappar med Kklass-,
genus- och rasifierade kamper (Fraser & Jaeggi 2018: 166), eftersom de som inte
riknas som arbetare tenderar att utgoras av kvinnor, men ocksa av rasifierad
underklass. Med inspiration fran Frasers tankegangar tar vi som utgangspunkt
att omprova sjilva den grundliggande grinsdragningen mellan produktivt och
reproduktivt arbete samtidigt som ambitionen ér att problematisera de dirmed
foljande genusrelaterade uppdelningarna utan att offra vare sig frigorelse, soci-
alt skyddsniit eller vilfirden (Fraser 2016: 116).

Inom SRT och marxistisk teoribildning ir dven begreppet arbetsmakt/
arbetsformadga centralt. Det handlar om att i ett kapitalistiskt system sa ar
arbetsformaga det enda arbetaren har att sélja. Arbetaren (och den minskliga
arbetsformagan) varufieras och exploateras genom att arbetskdparen stindigt
vill skapa mervirde genom att f arbetarna antingen att jobba fler timmar per
dag eller genom att oka produktiviteten. I denna process forfrimligas eller
alieneras arbetaren fran sitt eget arbete och dirmed ocksa fran sig sjilva (Col-
ley 2015: 225). Marxistiska feminister har utvecklat denna analys genom att
tillfora begreppet kéinsloarbete och analyserar hur emotionella firdigheter dr
en central del av sjilva arbetsprocessen (Hoschild 1983). Det innebér att vara
mest intima kénslor varufieras och exploateras, vilket dr sdrskilt tydligt nar det
giller reproduktivt arbete eller kvinnodominerade service- och omsorgsyrken
(Colley 2015: 225).

SRT har ocksa en mer normativ grund och 6ppnar darfor for social kritik av
samtiden. Genom att visa hur vara formagor och behov reduceras i ett kapitalis-
tiskt system, pekar SRT ocksa mot mojliga alternativa och mindre begrinsande
sitt att strukturera det (re)produktiva arbetet pa (Jaffe 2020: 4). Satillvida utgor
SRT ett intressant exempel pa kritiska maktstudier.

I det foljande gors tre nedslag dir vi utifran framfor allt begreppet gréins-
kamp samt begreppet kénsloarbete diskuterar praktiker och debatter diar
kvinnor virjt sig mot den dominerande jamstilldhetspolitikens mal om heltids
lonearbete.
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Analys: En grinskamp om (re)produktivt arbete

Det som i Sverige individualiseras och lite nedlatande brukar kallas for
“livspusslet” har i internationella ssmmanhang, bade i publika debatter och i
forskning, kommit att benimnas som en omsorgskris (Fraser 2016). Ett sidant
krisnarrativ 4r dock inte dominerande i Sverige. Talet om livspussel rymmer
inte tanken om en inneboende kris, utan snarare signalerar tankefiguren om
ett pussel att det gar att 16sa inom ramen for rddande system, bara bitarna
laggs pa ritt plats. Fraigan om omsorgen, och kanske framfor allt barnom-
sorgen, ses ofta som nagot redan hanterat och 16st i och med atgiarder sdsom
riitten till betald forildraledighet och offentligt finansierad forskola (Carbin,
Overud & Kvist 2017). Den svenska 16sningen har inneburit en tvaforsorjar-
modell (Sainsbury 1996) eller med Frasers ord en “Universal Breadwinner
model” (Fraser 1994). En 16sning déir min och kvinnor forvintas 16nearbeta i
lika stor utstrickning och omsorgsarbetet utfors delvis av det offentliga samt
pa senare tid ocksa genom att skapa en marknad for hemarbetet med det sa
kallade RUT-avdraget.

Nir Nina Bjork ifrigasatte varfor vi lamnar vara ettaringar pa forskolan
uttalade hon sig inom denna kontext — att detta redan 4r att betrakta som lost>.

Nina Bjork inledde dagisdebatten genom att skriva:

Storleken pa var dagliga produktion av varor och tjAnster vilar
pa att vi alla fortranger ett ljud. Ljudet av ett barn som ldmnas.
Och jag ska inte sidga att vi 4r motvilliga. Jag skulle tro att
ganska manga av oss njuter av att cykla i vig till vuxenvérldens
renhet och effektivitet och till vir egen prestation. I barnvirlden
gar ju allt sa langsamt. Dir dr allt si kletigt och grotigt och
upprepning, upprepning och da-da titta bjérnen sitter och ingen
ser mig och ingen bekriftelse och jag behover pengarna. Och
Socialdemokraterna behover min arbetskraft. (DN, 2005-10-30)

Genom att ldsa ovan citat som en grinskamp mellan produktivt och
reproduktivt arbete synliggdrs motstridiga kidnslor mellan “effektivitet”
och ”langsamhet” och mellan ”"bekriftelse” och "upprepning”. Enligt SRT
ar (re)produktionen av arbetskraft nodviandig for samhillets aterskapande
och dirigenom ir den en nodvindighet som inget samhélle kan bortse ifrin
(Bhattacharya 2017). Den sociala reproduktionen inkluderar alltifrin mat,
husrum och klider till omsorg om barn och dldre i hemmet men ocksé pa
institutioner sasom forskola, skola, sjukvard och #dldreomsorg (Ferguson 2019:
31). Utover detta arbete inkluderas ocksa de kéinslor som behovs i vardagslivet
i en forstaelse av den sociala reproduktionen (Brenner & Laslett, 1991).

2 RUT-avdraget var dock inte infort ar 2005 utan var en borgerlig jamstilldhetspolitisk 16sning som intro-
ducerades ar 2007.
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Nir Haros talesperson Madeleine Wallin berittar om hur hon upplevde det
att 1dimna sina barn pa forskolan, menar vi att denna granskamp synliggors:

Ja men jag har aldrig kint att det varit ritt. Jag har alltid kéint att
det bista, att jag 4r ju bast for mitt barn. Det vet jag. [..] Onormalt
kinner jag att det 4r om jag ska vara helt #rlig. [..]

Jag kunde limna mina barn nir dom var sjuka for att kvinnan
jag jobbade hos behévde mig mer. Sa langt hade det gatt. Och
da bestimde jag mig for att det hir gar inte. (SR, 2018, Tendens,
“Feminister vigrar ta mig i hand”)

Utifran ett feministiskt marxistiskt perspektiv kan Wallins kinsla ldsas som att
produktionen vilar pa en alienation av det reproduktiva arbetet. Alienationen
ar sirskilt stark i relation till emotionellt arbete och tar sig uttryck i att en
person upplever ett glapp mellan vad hen "borde” kinna och vad hen egent-
ligen kianner (Colley 2015: 228). I ett samhiille dir reproduktionen stindigt
underkastas produktionen maste kinslor i forhallande till reproduktionen
fortrangas, kianslor som, menar vi, kan ses som ett emotionellt arbete, vilka i
sig ar delaktiga i arbetskraftens dterskapande. Kéinsloarbete dr sdledes centralt
for det produktiva arbetet.
Wallin sdger vidare:

Det var som en kraft som drabbade mig dir jag vaknade upp och
sig att ni men det hir funkar ju inte. Jag gor ju som det star, eller
som dom séger att jag ska gora. Jag jobbar. Jag jobbar visserligen
inte heltid, for det borde jag ju gora. Men dir gar grinsen. Jag
jobbade deltid och Iimnade tre barn i forskola och tog hand om en
kvinna och jobbade som personlig assistent. Alla dessa personer
var i behov av omsorg. Mina tre barn och den hir kvinnan. Och
jag liamnade mina barn och tog hand om den hir kvinnan for det
finns inget alternativ. Det finns ingen annan 6ppning. (SR, 2018,
Tendens, “Feminister vigrar ta mig i hand”)

En fortringning av kianslor blir darfor bade en forutsiattning och en effekt av
produktionens ¢verordnande. Bjorks kinslor, ddliga samvete och ont i magen
kan alltsa forstis som ett emotionellt arbete som hon ir tvungen att fortringa.
Som hon sjilv skriver: *var dagliga produktion av varor och tjanster vilar pa att
vi alla fortringer ett ljud. Ljudet av ett barn som limnas” (DN, 2005-10-30).
Bade Nina Bjorks och Madeleine Wallins utsagor kan genom alienations-
begreppet forstas som en effekt av att relationen mellan det produktiva och
det reproduktiva betraktas som redan 16st dd omsorgsarbetet forts over fran
det privata (hemmet) till det offentliga genom att omvandlas till 16nearbete.
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Utifran en forstaelseram grundad i SRT blir denna 16sning emellertid endast en
chimir - att foretridelsevis kvinnor far betalt for att arbeta inom offentlig eller
privat omsorg for att ta hand om omsorgsbehov innebir inte att alla behov ticks
in, eller att den stora méngden obetalt (re)produktivt arbete inte lingre dr ett
problem. De dagliga aktiviteter, beteenden, kéinslor, ansvar och relationer som
ar involverade i att upprétthalla livet 4r ocksi ett arbete - fysiskt och kinsloméis-
sigt — som Brenner och Laslett (1991) menar att social reproduktion innebir.
Organisationen Haro har under arens lopp ocksa forsokt uppviardera hem-
arbetet. En av grundarna av organisationen skriver i medlemstidningen:

Den konstruerade dikotomin mellan avlonat och oavlonat arbete
borde naturligtvis upphivas. Man borde naturligtvis virdera allt
nyttigt arbete i stillet for att fingera att allt avlonat arbete dr nyt-
tigt. (haro!, 2010, nr 2, “Till sist Stille”)

Har ifragasitts uppdelningen mellan avlonat och oavlonat arbete, alltsa upp-
delningen mellan det produktiva och det reproduktiva arbetet och implicit
tillskrivs virde till det reproduktiva arbetet. Wallin argumenterar:

Jag kan bara inte forstd att man har tappat bort det, och speciellt
i den feministiska rorelsen att man inte har med obetalt arbete
som kvinnor utfor i hela viarlden fortfarande i Sverige ocksa.
Utan det maste ju inte vara s att jag ska ta hand om dina barn
for att det ska vara virt nat. Att jag tar hand om mina barn ir ju
virt nat. [..] I Boras 4r det 140 ooo per barn som ett barn kostar,
om man skulle fa dom pengarna sjidlv skulle man vélja det eller
inte, att man maste fa lov att gora det valet. (SR, 2018, Tendens,
“Feminister vigrar ta mig i hand”)

Genom att liagga fram en siffra pd hur mycket ett barn kostar forsoker Haro
hir visa virdet av att sjilv ta hand om sina barn. UnderbaraClara uttrycker sig
pa liknande sitt omkring virdet av att vara hemma och att fa tid tillsammans
med sina barn:

For att fa syn pa problematiken tycker jag att man kan sitta kro-
nor och oren pa sitt liv. For att uppticka vilka kostnader man ar
beredd att ta. Vad ér kortare dagar pa forskolan virt i kronor och
oren? Vad d4r mindre stressiga himtningar och lamningar virt?
Orken att laga en bra middag? Tiden att trina och ta hand om
kropp och sjil? Det later kanske hemskt att tinka si. Men nir
vi inte har en enhetlig valuta p4 saker och ting sa verkar vi ha
svart att gora jaimforelser. Och just bristen pa jamforelser gor att vi
viljer fel. Vi koper inte det vi helst vill utan det samhillet har sagt
at oss dr ok att kopa: En hojd levnadsstandard. Som en exotisk,
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dyr semester i stillet for ett ospinnande kop av lediga mandagar.
Varfor funderar vi inte ¢ver hur lite vi kan klarar [sic] vi oss pa - i
stillet for hur maxat vi vill leva? (UnderbaraClara, 2014)

Nina Bjork fortsatte i sitt inléigg i dagisdebatten:

S4a jag foreslar att vi borjar om. Att vi sdger annorlunda nu. Vi
siger inte feminist = prodagis = heltidsarbete, utan feminist =
begrinsad dagistid = delat hemmaliv. 6 timmars arbetsdag for
alla forildrar och speciellt forbud mot smabarnspappor att arbeta
heltid. Lika lon for olika arbete. Sinkt materiell standard. Men tid.
(DN, 2005-10-30)

Vi laser ovan citat som ett forsok att ater artikulera vikten av den sociala
reproduktionen i jimstilldhetsdiskursen, att artikulera “begrinsad dagistid”,
“delat hemmaliv” tillsammans med mer stabila feministiska artikulationer
sdsom “lika 16n” for att peka pa att en feministisk politik ocksi kan handla
om minskat lonearbete. Genom att Bjork anvinder sig av feministiska slagord
tillsammans med sitt krav om "begrinsad dagistid” forsoker hon fa det att
framsta som ett legitimt jamstilldhetspolitiskt mal.

Kvinnors tal om att vilja stanna hemma med sina barn sitter fingret pa en
om punkt, ett till synes olosligt dilemma inom de feministiska rorelserna som
ror fragan om en krisande omsorg i ett samtida kapitalistiskt Sverige. Som
statsvetaren Maria Jansson papekar betraktas moderskap ofta som motsatsen
till arbete och som négot icke-politiskt. Moderskapet blir ett varande, nagot
du #r, medan lonearbetet ir ett gorande (Jansson 2001). Med ett feministiskt
SRT-perspektiv kan den motsigelsefulla men nodvindiga relationen mellan
produktivt och reproduktivt arbete sittas i fokus och analytiskt synliggora det
som vanligtvis doljs av politik och forskning genom att hinvisas till en privat
sfar. SRT lyfter fram omsorgen om barn, gamla, sjuka och hur detta ar ett
arbete, ett arbete som skapar arbetarna och dirmed mojliggér produktionen.
Med detta teoretiska perspektiv gar det saledes att se dessa utsagor i ett annat
ljus. Utan barnomsorg, ingen produktion. Utsagorna blir till politiska krav, krav
pa att Ionearbeta mindre, snarare én individuella 16sningar pa livspusslet.

Slutsatser: Arbetskritik klimd mellan
nyliberal statsfeminism och konservativ
anti-genusmobilisering

I den hir artikeln har vi granskat tre olika siatt som kvinnor har forsokt att
omforhandla jaimstilldhetspolitikens betydelse, kritisera Ionearbetet och upp-
virdera det obetalda hemarbetet. Vi menar att sjilva etiketterna “konservativa

699



700

Johanna Lauri & Maria Carbin

kvinnor”, “dagisdebatten” och “hemmafruorganisationer” reducerar och for-
minskar den politiska potentialen i de krav som stillts. Det blir ett sitt att inte
se dem som politiska krav, utan snarare som individuella praktiker kopplade
till moderskap. Det handlade for Bjork inte om for- eller emot dagis, utan om
huruvida smé barns behov tillgodoses i vart samtida kapitalistiska system.
Naturligtvis dr det skillnad pa Haros icke systemforandrande arbetskritik och
Nina Bjorks anti-kapitalistiska kritik och krav pa 6 timmars arbetsdag. Med
hjilp av en feministisk-marxistisk ansats synliggors dock dess likheter. Genom
att forsta bada dessa uttalanden som bottnade i en grinskamp i en samtida
omsorgskris innefattar bida arbetskritik. Genom ett teoretiskt fokus pa SRT
kan vi analytiskt finga hur olika reproduktiva praktiker underordnas och
péaverkas av bade produktionsvillkor och av kapitalismens stindiga krav pa
tillvixt. DA kan reproduktionen i sig 1dsas som virdeskapande. Nir dessa nod-
viandiga beroendeforhillanden mellan produktion och reproduktion synliggors,
blottlaggs de granskamper dir hegemonin kan utmanas, de sprickor diar den
sociala reproduktionen ater kan politiseras. Inte som en konservativ kraft utan
som ett feministiskt motstind mot arbetslinjen och kapitalismens krav.

Samtidigt har den svenska jamstilldheten idag alltmer kommit att ifraga-
séttas och politiseras av konservativa partipolitiska roster och sa kallade anti-
genusrorelser som uttrycker sig mot feminism och jamstilldhet (Martinsson
2020). Efter valet 2022 rostade Sverige fram en hogerkonservativ regering,
med partier som tydligt tar stillning mot jamstilldhet och for kirnfamiljens
aterkomst, med bland annat forslag pa barnomsorgspeng.

I den samtid som nu praglar Sverige blir det, menar vi, 4n mer viktigt att
belysa kvinnors motstidnd mot lonearbete och undersoka frigor om reproduk-
tivt arbete. Fraser (2016) har beskrivit hur en kritisk feministisk rorelse i den
samtida kapitalistiska ordningen 4r klaimd mellan a ena sidan en statsliberal,
nyliberal jaimstilldhetspolitik och 4 andra sidan konservativa krafter som
mobiliserar mot jimstilldhet (se dven Payne & Tornhill 2021). For att inte
analytiskt falla i fillan av att endast mojliggora tva fasta positioner, antingen en
feministisk position som ir for jaimstilldhet, heltids 16nearbete och forskola,
eller en konservativ (anti-feministisk) position som ir emot heltidslonearbete
och forskola, sd menar vi att en feministisk-marxistisk analys kan blottligga
kapitalismens omsorgskris samt den allt 6verskuggande arbetslinjen centrala
roll inom jamstilldhetspolitiken. Detta 6ppnar saledes upp for en mer nyanse-
rad maktkritisk analys med mindre fasta positioner.
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