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Kvinnor, arbete och aldrande
Textilarbeterskor 1 Malmoé 1870—1918

Inledning

Aldre ménniskors villkor i samhallet dr ett problem som ront allt stérre intresse
inom forskningen under senare ar. Detta intresse kan hérledas ur de drastiska
forandringar av befolkningens aldersstruktur, med en allt stérre férskjutning
uppAat i aldrarna, som redan intrédtt och som kommer att bli alltmer markant
under de ndrmaste artiondena. Huvudparten av aldringsforskningen hér hemma
inom de medicinska och samhéllsvetenskapliga filten, men dven bland histori-
ker har detta problemomrade uppméarksammats.*

Som ofta framhalles 4r dagens ”aldringsproblem” i stor utstrackning ett kvin-
noproblem. Enligt en uppgift fran 1978 var 80 % av alla ensamboende individer
over 65 ar 1 Europa kvinnor.”? Gruppen dldre kvinnor ékar snabbare &n gruppen
aldre man. Den forvantade medellivslangden fér svenska kvinnor var ar 1981 79
ar och fér méan 73 ar.? Kvinnornas ldngre medellivslingd dr emellertid inget nytt
fenomen, &ven om det i dag dr mer uttalat @n tidigare. Uppgifter fréan 1700-talet
visar att kvinnorna redan da levde langre &n méannen.*

Men de aldre kvinnorna inte bara var/ar fler. Deras &ldrande ser ocksa an-
norlunda ut #n méannens. Aldrandets olika innebérd fér min respektive kvinnor
har emellertid inte problematiserats narmare inom &aldringsforskningen. Vissa
specifika drag i kvinnors aldrande har forvisso noterats, men det har da snarast
rort sig om empiriska konstateranden och inte varit ett resultat av att den kons-
maéssiga arbetsdelningen och kén som social kategori varit utgdngspunkt for
analysen.’

Om aldringsforskningen kan ségas lida brist pa studier ur kvinnoperspektiv,
sé giller for kvinnoforskningen att den endast i begransad omfattning dgnat de
senare faserna i livscykeln uppmarksamhet och hittills huvudsakligen koncen-
trerat sig pa férhallanden som ror den fertila delen av kvinnornas liv. Behovet
av en forskning rorande dldre kvinnors villkor har emellertid bérjat uppmark-
sammas under senare ar fran bada dessa hall.°
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Kvinnor och aldrande

Vad innebir da begreppen dldre och &ldrande? Analytiskt kan vi skilja mellan
biologiskt, psykologiskt och socialt 4ldrande. I det har sammanhanget ar det i
forsta hand det sistndmnda som &r i blickpunkten, dvs hur ildrandet, faktiskt
och ideologiskt, definieras i samhallet.

Varje samhille har nagon typ av dlderskategorisering av medlemmarna. Livs-
cykeln delas upp i olika faser, dar 6vergingen fran en fas till en annan innebéar
en ny social roll och eventuella statusfériandringar. Overgangen kan vara av
storre eller mindre betydelse, kan innebara hogre, ldagre eller samma status, kan
vara mer eller mindre formaliserad och ritualiserad.” Begreppet dldre ger asso-
ciationer till en ny fas i livet d4 ménniskan inte langre fyller sin tidigare sociala
funktion och eftersom méns och kvinnor liv i minga avseenden varit olika ar
det rimligt att anta att ocksa aldrandet ter sig olika. Denna insikt far emellertid
inte skymma att dldrandets faktiska innebérd har varierat mellan kvinnor ur
olika samhillsklasser. En aldringsforskning med kvinnoperspektiv méste vara
flerdimensionell och strava efter att blottligga hur kon, klass och alder ar
interrelaterade.®

Aldrandet i dagens samhalle beskrivs ofta i termer av forluster och beroende;
att de dldre saknar en meningsfull uppgift och att de i takt med att 4ldern gor
sig pamind blir alltmer beroende av sin omgivning. Inom &aldringsforskningen
har det varit vanligt att relatera aldrandet till uttradet ur arbetslivet.® Den vik-
tigaste sociala verksamheten blir enligt detta synsétt arbetet, i betydelsen avls-
nat arbete. Detta ar ytterligare ett exempel, som kan laggas till raden av i andra
sammanhang framforda, p4 hur mannen utgér normen i féregivet generella ve-
tenskapliga definitioner. Denna definition kan endast i begransad omfattning
tillampas pa kvinnorna. Eftersom kvinnorollen dr mer komplex, kan &ldrandet
inte ensidigt relateras till uttradet ur arbetslivet. Manga kvinnor har aldrig f6r-
varvsarbetat, andra och sannolikt de flesta har gjort det i varierande omfattning
och under olika skeden av livscykeln, medan endast en minoritet yrkesarbetat
pa heltid under hela sitt vuxna liv.*® "For older women 'retirement’ implies both
more and less than leaving the paid labour force. As she grows older, a woman
may never retire, or she may retire several times: as a mother, as a wife, or as
an employée”."

Kanhénda var aldrandet for man och kvinnor mer likartat i bondesamhallet
och for bada konen kopplat till arbetsforméagans avtagande. Det kan dessutom
tdnkas att kvinnans mot smaproduktionen inriktade arbetsuppgifter kan ha in-
neburit att hon drabbades mindre hart av det biologiska aldrandet.* Alla arbe-
tade sa lange de kunde och forsorjningsmdjligheterna vid intrddande arbets-
oformaga hiangde samman med ekonomisk stéllning.

I och med kapitalismens framvéxt blir férhillandena annorlunda. Successivt
sker en rumslig atskillnad mellan produktion och reproduktion, och en stor del
av kvinnoarbetet kommer nu att ske i form av oavlénat arbete inom den egna
familjen, avskilt frdn samhallet i 6vrigt. Kvinnorna blir i storre utstréackning
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ekonomiskt beroende av ménnen och deltagandet i arbetslivet blir mer tillfalligt.

For méannen fortfar det sociala dldrandet att vara relaterat till arbetets, nu
16nearbetets, upphorande. For kvinnornas del vore det kanske rimligare att re-
latera det sociala aldrandet till modersrollen snarare @n yrkesrollen. Utgangs-
punkten ar d4 antagandet att kvinnans i sédrklass viktigaste sociala funktion
under 1900-talet varit att féda och fostra barn. Begreppet dldre kopplas da till
den fas i livscykeln d& kvinnan antas ha avslutat arbetet med att fostra egna
barn. Men denna definition ar inte heller tillfredsstillande. Har forlorar vi ur
sikte de ogifta sjdlvférsérjande kvinnorna, de som inte uppburit rollen som
maka och mor, vidare skyms det tillfalliga, sdsongsbetonade arbetet samt det
deltidsarbete som vid sidan av hemarbetet varit manga kvinnors lott.

Innan vi fatt mer kunskap om hur kvinnors verklighet de facto sett ut bér vi
darfor hellre arbeta med en 6ppen definition, som kan inrymma kvinnors varie-
rande livssituation — ekonomiskt och familjeméssigt. Annars finns det en risk
for att forskningen for vidare den stereotypa bild av 1900-talskvinnan som hem-
mafru som finns i samhaillet och som i mangt och mycket ocksa styrt lagstif-
tarna.

Jag skall i denna artikel presentera nagra delresultat fran en studie rérande
dldre arbetarkvinnors situation i Sverige kring sekelskiftet. Materialsituationen
for denna, liksom for 6vriga kvinnohistoriska studier, har varit problematisk pa
s& satt att framfor allt statistiska uppgifter av olika slag oftast har ménnen och
det avldnade heltidsarbete som utgangspunkt. Aven om malséttningen ar att fa
grepp om kvinnors mer mangfacetterade verklighet — dér barn, annat omsorgs-
arbete, hushallsarbete och olika former av 16nearbete tagit olika utrymme under
livscykelns olika faser — tvingas vi ofta, for att 6verhuvudtaget fé fram upplys-
ningar bade om kvinnors lonearbete och familjesituation, att utga fran kvinnor
som under en langre tidsrymd haft stadigvarande heltidsarbete. S4 ocksa i detta
fall, dar den lokala studien koncentrerats till dldre kvinnliga industriarbeter-
skor. Detta reducerar mojligheterna att formulera mer breda generaliseringar
som kan innefatta alla arbetarkvinnor, men ger oss 4 andra sidan storre mgj-
ligheter att kontrastera méns och kvinnors situation. Och som kommer att
framga inte bara arbetade mé&n och kvinnor pa olika villkor néar de var unga
utan deras situation pa alderdomen sag ocksd mycket olikartad ut.**

Kvinnorna och pensionslagstiftningen

Den ekonomiska och sociala omvandlingen under 1800-talet gav pa sikt upphov
till ett "aldringsproblem”, framfér allt i de ldgre samhallsklasserna. I det nya
produktionsséttet gavs inte de dldre samma mdéjligheter som tidigare att fort-
sétta att arbeta pa aldre dagar. Efter hand fick staten trdda in och forscka att
lagstiftningsvéigen 16sa de aldres forsérjningsproblem. Den ar 1913 beslutade
allménna folkpensionsforsakringen skall ses i detta perspektiv.**

Ar 1907 hade en kommitté — Alderdomsforsikringskommittén — tillsatts for
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att utreda fragan. Omfattande statistiska utredningar rérande de #ldres dava-
rande och forviantade forsorjningssituation genomférdes.

Utredningen visade att det ar 1907 fanns ca 642.000 personer &ver 60 ar i
Sverige (ca 12 % av befolkningen som helhet). 335.341 av dessa, dvs drygt halften
utgjordes av gifta par. Av de resterande ej gifta var 206.272 kvinnor och 100.554
méan. De ensamstdende dldre kvinnorna var séledes mer &n dubbelt s4 méanga
som de dldre ensamstdende ménnen. Kvinnorna erhéll ocksa i storre utstrack-
ning d4n mannen ekonomiskt understdd, antingen i form av fattigvard eller un-
derstdd fran enskilda. Detta géllde 57 % av de ensamstéende kvinnorna mot 32 %
av mannen.*

Av de understodda méannen fick ca halften understéd i form av fattigvard,
eventuellt kombinerat med understdd fran enskilda. Bland kvinnorna diaremot
var andelen som erhdéll understdd endast av enskilda nagot hogre, 58 %. Efter-
som de aldre ensamstéende kvinnorna var si manga fler utgjorde de dock dnda
en klar majoritet (74%) av de aldre ensamstéende fattigvardstagarna.'®

Utredningen visade ocksa att de dldre ensamstdende kvinnorna i mindre ut-
strackning 4n ménnen hade inkomst av eget arbete. Bland de icke-taxerade,
vilket var den stora majoriteten av de #ldre, var det 33 % av de ensamstiende
kvinnorna som hade inkomst av arbete, mot 42 % av de ensamstdende minnen
och 56 % av de gifta mdnnen. Nagra motsvarande uppgifter for de gifta kvin-
norna uppges inte i utredningen pga de stora bristerna i registreringen av gifta
kvinnors forvarvsarbete.'” Nar det géller uppgifterna om kvinnors arbete bor
dock en reservation goras, d4 "understéd fran enskilda” sdkerligen ménga
ganger kan ha varit detsamma som en ersittning for utfort arbete.

Vad alderdomsférsékringskommitténs utredning saledes klart visade var att
forsoérjningsproblemen pa alderdomen drabbade de dldre ensamstéende kvin-
norna i séarskilt hég grad och att dessa 1 mindre utstrackning 4n minnen i mot-
svarande grupp kunde férsorja sig genom lonearbete. Trots detta underlét riks-
dagen att inféra nagon dnkepension — 70 % av de ensamstdende kvinnorna var
dnkor'® — i samband med att man nu beslutade om den allmidnna pensionsfér-
sékringen. Motiveringen var ekonomisk — det skulle kosta for mycket.** Efter-
som det pensionssystem som inférdes byggde pa inkomstrelaterade avgifter in-
nebar detta att de fattiga och aldre ensamstdende kvinnorna fortfor att vara en
ytterst utsatt grupp, ekonomiskt och socialt. De hemarbetande hustrurna pla-
cerades i lagsta pensionsklass, vilket gjorde dem till den kanske mest utsatta
gruppen 1 hiandelse av att de blev &nkor.”” Denna tidiga pensionsreform innehdoll
dessutom den klart kénsdiskriminerande bestimmelsen att kvinnornas avgifts-
pension sattes ldgre 4n méannens. Detta gjorde man med hénvisning till kvin-
nans hogre invaliditetsgrad och till hennes langre livsldngd.** De mest beho-
vande fick siledes minst!

En nirmare granskning av Alderdomsférsékringskommitténs férsvar for sitt
forslag att ge kvinnorna som grupp lagre pensionsbelopp visar att man, som i
s& manga sammanhang vid denna tid, utgick fran och i sitt forslag byggde in ett
kvinnligt ekonomiskt beroende. Det lagre beloppet antogs namligen kunna kom-
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penseras av att kvinnorna i storre utstriackning skulle kunna bo kvar hos barn
eller andra anhoriga.?® Darmed frangicks for kvinnornas del den generella mal-
sédttningen med inférande av ett pensionsystem 6verhuvudtaget, ndmligen att
befria ”...de gamla och orkeslésa fran tvénget att for sitt uppehéalle vara afhéng-
iga af fattigvarden eller anhoriga”, och ge dem "en viss grad af ekonomiskt
oberoende och mojlighet att inrdtta sitt lif ndgorlunda efter egen astundan”.”®

Det som ytterst 1ag till grund for den dldre kvinnans utsatthet, och som gér
det 4n i dag, var det férhallandet att pensionens storlek var beroende av arbets-
inkomst. De gifta hemarbetande kvinnorna réknades inte ha nagon inkomst,
betalade endast minimiavgiften och fick ddrmed den minsta pensionen. Ett for-
mellt konsneutralt system skulle, sa lange det var relaterat till det avlénade
arbetet, inte namnvéart ha férbéttrat de dldre kvinnornas situation. Kvinnans
forvarvsarbete var, beroende pa hennes reproduktiva ansvar, i regel av mer eller
mindre tillfallig art och kvinnornas l6ner var generellt sett lgre 4n méannens.
Skillnaden mellan formell och reell jimstélldhet patalas i Kerstin Abukhanfu-
sas studie 6ver svensk sociallagstiftning under 1900-talet. ”...de personer som
havdar sig bast pa arbetsmarknaden far ... de stérsta pensionerna, medan de
med arbetsmarknadsmissiga handikapp fir de minsta pensionerna. Och det
mest generella av dylika handikapp var 1913 och ar dnnu vid 1980-talets mitt
kvinnligt kon... .**

Den uttryckliga sdrbehandlingen av kvinnorna som grupp var ett generellt
drag i de tidiga pensionssystemen i Véasteuropa vid denna tid. Detta har bl a
patalats av socialhistorikern Peter Stearns. Vad han framforallt uppehaller sig
vid ar det faktum att kvinnornas pensionsilder ofta sattes ligre 4n ménnens.
Detta relaterar han till d4 rddande allménna férestillningar om att kvinnans
aldrande satte in tidigare, en férestdllning som han visar har rétter langt bakat
i tiden.*® Detta kan ses som ett exempel pa hur en stereotyp bild av kvinnan styr
politikers handlande, och inte de faktiska férhallandena.”® Om verkligheten
skulle tagits till utgangspunkt skulle det 1 det har fallet ha varit rimligare att
kategorisera efter t ex yrkets art, eftersom det inte fanns nigon underbyggd
information som entydigt visade att kvinnors arbetsférméga generellt skulle
avta tidigare 4n médnnens.””

Antagandet om kvinnors tidigare 4ldrande aterfinner vi ocksa hos de svenska
lagstiftarna. Den lagre folkpensionen f6r kvinnor hade delvis denna motivering,
likas&d beslutet om tidigare pensionsilder fér kvinnliga statstjanstemin pa
1920-talet.”® Bada besluten genomférdes for 6vrigt i strid mot de organiserade
kvinnornas uttryckliga vilja.”® S4 sent som i samband med diskussionerna om
den allménna tjinstepensioneringen pa 1950-talet framfordes forslag om ligre
pensionséalder for kvinnor, vilket emellertid inte fick gehor.*

Hur klarade kvinnorna sin alderdom nir de yttre férutsidttningarna var sa
ogynnsamma? Peter Stearns, som studerat franska férhéllanden, kommer i sin
studie fram till att kvinnornas 16sning legat i en stark familjeorientering och
inriktning pa personliga relationer.’® Nar han diskuterar kvinnornas speciella
strategi for att klara sin alderdom tycks han férutsitta att kvinnorna inte har
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forvarvsarbetat. Samtidigt framkommer det dock i hans 6vriga framstéllning att
vi vet féga om hur dldre kvinnors arbete och férsorjningsméjligheter forandrats
over tid och att behovet av forskning pa detta omrade &r stort.

Forst ar 1948 inférdes en allmin dnkepensionering i Sverige.** Det var ocksa
vid denna tid, genom pensionsreformen 1946, som den allminna folkpensionen
blev tillrackligt stor for att man nigorlunda drégligt skulle kunna leva pa den.*
Fram till dess kunde folkpensionen ensam inte tjdna som forsérjning pa aldre
dagar, varken for mén eller kvinnor. Den dldre kvinna som inte férsérjdes av
sin man méste soka sin utkomst pa annat sétt. I vilken utstriackning kunde hon
lita till slaktingars stod, 1 forsta hand barnens, och i vilken utstrackning kunde
hon forsoérja sig genom eget arbete?

Som framkom ovan kan viss generell information hamtas ur Alderdomsfor-
sikringskommitténs tryckta utredning nir det giller tiden kring sekelskiftet,
t ex att de dldre ensamstdende kvinnorna i sa stor utstriackning var understods-
tagare. Men for att f4& mer konkret information om de #dldre kvinnornas, i detta
fall arbetarkvinnornas, ekonomiska och sociala situation kravs att vi gar ner pa
lokal niva.

Har skall vi inleda med att titta ndrmare pa vilka generella upplysningar
Alderdomsforsakringskommitténs primarmaterial ger om de dldre ensamsta-
ende kvinnornas situation i Malmo.** Déarefter presenteras en specialstudie av
en textilfabrik i staden, Malmé Yllefabrik. Undersdkningen técker perioden
1870—1918, men skall senare féras fram till ca 1950.

Aldre arbetarkvinnor i Malmé

1. Forsérjningsforhéllandena for dldre, ensamstdende mdn och kvinnor
i Malmé ar 1907

Ar 1907 fanns i Malmé 2024 ogifta kvinnor (inkluderar dnkor och franskilda)
over 60 ar Malmé. Av dessa hade 1276 st (63 %) inkomst av nagot slag. Deras
inkomster var dock i regel mycket l4ga och hela tre fjardedelar av dessa kvinnor
tillhérde gruppen icke-taxerade.

De ogifta kvinnorna var tre gdnger s manga som motsvarande grupp bland
ménnen. Av de 689 ensamstidende ménnen var det nira 80 % som hade egen
inkomst och av dessa var det endast en tredjedel som tillhérde gruppen icke-
taxerade.

Kvinnorna saknade séledes i hégre utstriackning &n ménnen egna inkomster
och de inkomster de hade var generellt sett lagre. Detta innebar att kvinnorna
var i stérre behov av underhall av olika slag. 61 % av de ogifta kvinnorna uppges
fa underhall mot 30 % av de ogifta mannen. Bland de gifta ménnen gallde detta
endast 10 %.%° Som framkommer av tabell 1 var det 1 Malmo, liksom pa riksniva,
en storre andel av de ogifta ménnen &n av kvinnorna som erholl fattigvard, men
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kvinnornas utgjorde dven hir dndé den 6vervigande majoriteten (75 %) av fat-
tigvardstagarna.

Tabell 1. Ogifta kvinnor*, ogifta man* och gifta mén éver 60 ar i Malmo 1907 som uppbar
olika former av understdd. Procentuell andel inom parentes.

Understod og kvinnor* og min* g mén

Fv. ** 193 (16%) 103 (50%) 26 (19%)
Ensk./inrattn. ** 714 (57%) 81 (40%) 82 (60%)
Bada 335 (27%) 20 (10%) 29 (21%)
S:a 1242 (100%) 204 (100%) 137 (100%)

Kalla: Alderdomsforsikringskommitten IV, ”Statistiska utredningar”, Stockholm 1912, s
504 f.

*: inkluderar dnkor, dnklingar och franskilda.

**: F.v.- fattigvard; Ensk/inrdttn — underhall fran enskilda och inrattningar.

Av de kvinnor som tillhorde gruppen icke-taxerade var det 620 st, 37 %, som
hade inkomst av eget arbete. Bland de ensamstédende médnnen var andelen nagot
lagre, 33 % eller 104 st.** Huvudparten av de dldre kvinnorna finner vi, som
vantat, 1 husligt arbete av olika slag. De betecknas som hjdlpgummor, pigor,
stéderskor, tvitterskor etc. Den grupp som hér star i blickpunkten, dvs de dldre
fabriksarbeterskorna, var relativt liten. Endast 37 kvinnor var uttryckligen klas-
sificerade som fabriksarbeterskor.*” Varfor gruppen var s pass liten &r en fraga
som vi aterkommer till lingre fram.

2. Forhéllanden vid Malmé Yllefabrik (MYA) 1870—1918

Industrin i Malmé var starkt expansiv under artiondena kring sekelskiftet.
Mellan 1891 och 1910 mer &n férdubblades antalet fabriksarbetare i staden.
Samtidigt 6kade andelen kvinnliga industriarbetare fran 42 till 47 %. Den stora
andelen kvinnor maste ses mot bakgund av stadens industristruktur, karakta-
riserad av manga “typiska” kvinnoindustrier, daribland textil- och tobaksindu-
stri.*®

Malmo Yllefabrik var vid sekelskiftet den i sarklass stérsta kvinnoarbetsplat-
sen 1 Malmé. Fabriken hade grundats ar 1866. D4 redovisade foretaget 75 an-
stallda arbetare. Av dessa var ndrmare hélften (35 st) kvinnor. Andelen kvinnor
Okar darefter kontinuerligt for att som hogst, under den period som hér ar ak-
tuell, uppga till 87 % ar 1892.

Mellan 1880 och 1890 mer an fyrdubblades antalet arbeterskor (fran 132 till
540) medan de manliga arbetarnas antal i stort sett forblev konstant. Speciellt
pataglig var 6kningen mellan 1888 och 1889. Fabriken brann namligen ned pé
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varen forstndmnda ar och nér den ateruppbyggdes igen anskaffades moderna
maskiner fran Tyskland och England, vilket ledde till att handvévningen (en i
stort sett manlig syssla) néstan helt férsvann.

Fyra tidpunkter har valts ut for denna studie av aldersstrukturen bland de
kvinnliga arbetarna vid MYA — 1870, 1886, 1907 och 1918.*° Storst antal an-
stdllda hade fabriken ar 1907, d4 arbetarantalet uppgick till 6ver 1000. (Tab 2)

Tabell 2. Arbetarna vid MYA férdelade p4 mén och kvinnor 1870-1918.

Ar Min Kvinnor Sa Andel kv. i %
1870 87 116 203 57
1886 82 181 263 69
1907 234 839 1073 78
1918 171 561 732 77

Killa: Foretagets mantalsuppgifter, Malmé Stadsarkiv.

Vilka kvinnor var det d4 som arbetade vid fabriken? Detta dr en fraga som
blivit féga utredd i forskningen rérande kvinnoarbetets utveckling. En vanlig
bild, savil i samtiden som 1 litteraturen, dr att de var unga och ensamstdende
med endast sig sjdlva att férsérja.*’ Stammer det for Malmé Yllefabrik?

Nar det giller arbeterskornas civilstadnd visar det sig visserligen att huvud-
parten var ogifta eller dnkor/skilda (en mindre del), men samtidigt sker intres-
santa forandringar inom denna ram. Den stérsta andelen gifta kvinnor finner
vi 1870 (19 %). Andelen sjunker darefter markant fér att sedan aterigen stiga.
Ar 1918 dr andelen gifta kvinnor uppe pa néistan samma niva som 1870. (Tab 3)

Tabell 3. Kvinnliga arbetare vid MYA uppdelade efter civilstdnd 1870-1918. Procentuell
andel inom parentes.

Ar ogifta gifta ankor/skilda
1870 67 (71) 18 (19) 9 (10)
1886 142 (89) 12 (7) 6 (4)
1907 662 (86) 80 (10) 24 (3)
1918 426 (78) 95 (17) 24 (4)

Killa: Foretagets mantalsuppgifter, mantalslingder, Malmé stadsarkiv.
Anm: Inkluderar endast dem som péatraffats i mantalslangd.

Nar det galler arbeterskornas férsorjningsborda avviker monstret klart fran
det forvintade. Ar 1870 var det namligen hela 43% av kvinnorna som hade hem-
mavarande barn att férsorja. 1886 och 1907 4r ddremot andelen modrar lagre —
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20 %. Darefter sker en 6kning och 1918 4r andelen uppe i 29 %. Andelen forsor-
jare var siledes storre &n andelen gifta, vilket tyder pa att en stor del av méd-
rarna var ensamfoérsorjare. Aren 1870, 1907 och 1918 var hilften av modrarna
ogifta, 4r 1886 hela 75 %.

I vilken utstriackning stannade d& kvinnorna kvar vid fabriken som &dldre?
Spridningen pa olika aldersgrupper var storst 4r 1870. Ingen av arbeterskorna
var emellertid 6ver 60 ar och vid de 6vriga tidpunkterna finner vi endast ett fatal
i denna &ldergrupp. Satter vi istéllet gransen vid 50 ar framtrider vissa skill-
nader 6ver tid. Ar 1870 var 7 % av arbeterskorna 6ver 50 ar. Ar 1886 och 1907
finner vi endast 2 % 1 denna &ldersgrupp och 1918 har andelen 6kat till 5 %.
Okningen vid den sistnamnda tidpunkten kan kopplas till att det da skett en
generell forskjutning uppat i aldrarna. Ar 1918 &r namligen 6ver halften av de
kvinnliga arbetarna 6ver 30 ar och néstan en fjardedel dr 6ver 40 &r. (se Tab 4)

Tabell 4. De kvinnliga arbetarnas fordelning p4 olika &ldersgrupper 1870—1918. Procen-
tuell andel inom parentes.

Alder
Ar —18 18—29 30—39 40—49 50—
1870 8 (9) 41 (44) 31 (33) 7 (7 7(7)
1886 4(3) 115 (72) 29 (18) 9 (6) 3(2)
1907 48 (6) 438 (57) 198 (26) 76 (10) 13 (2)
1918 12 (2) 248 (45) 161 (29) 103 (19) 25 (5)

Kalla: Foretagets mantalsuppgifter, mantalslingder, Malmé Stadsarkiv.
Anm: Inkluderar endast dem som patréaffats i mantalslangd.

Vid en jamforelse med de uppgifter som ldmnades av Arbetareférsakrings-
kommittén var andelen @ldre kvinnor extremt lag vid Malmé Yllefabrik. Inom
industrin som helhet var andelen kvinnor 6ver 50 ar i genomsnitt 13 % &r 1880.
For mannens vidkommande var andelen 22 %. Har fanns dock stora skillnader
mellan olika yrkesgrupper for saval mian som kvinnor. S& var exempelvis inom
typografbranschen endast 8 % av médnnen 6ver 50 ar.*” Nar det géller kvinnorna
inom denna bransch var ar 1903 endast 2,9 % 6ver 50 ar.** Av de manliga vivarna
och spinnarna daremot var, enligt Arbetareférsakringskommittén, néstan en
tredjedel 6ver 50 ar, vilket ger en intressant belysning at vara uppgifter rérande
de kvinnliga arbetarna vid Yllefabriken i Malmo.*

Till en del kan den laga andelen dldre kvinnor 1886 och 1907 forklaras med
att fabriken da befann sig i ett expansivt skede niar man anstillde ménga unga
kvinnor. Men om kvinnorna i stor utstrackning stannat kvar vid fabriken skulle
andelen dldre vara betydligt hégre ar 1918 &n den de facto var.

Varfér var da de aldre kvinnorna sa fa vid fabriken? Till en del tycks det ha
berott pa en medveten politik hos fabriksledningen.
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3. Konsdifferentierad pensionering

Malmo Yllefabrik kom snart att tillhora en av de teknologiskt sett mest avan-
cerade fabrikerna inom yllefabrikationen i landet. I sin instéllning till den fram-
vaxande fackféreningsrorelsen var ledningen emellertid mindre modern. En pat-
riarkalisk och tidvis repressiv anda priglade féretaget. De arbetare som gick
med i fackféreningen hotades av avsked. Konflikter angiende detta var ater-
kommande. Forst ar 1907, efter en strejkaktion, tvingades ledningen att accep-
tera fackforeningen. Oviljan att acceptera organisering géllde dock inte enbart
arbetarna utan ocksa arbetsgivarna. Forst ar 1935 intrddde Malmé Yllefabrik
i Svenska Arbetsgivareforeningen.*

Bl a som ett uttryck fér den patriarkala andan bildades ar 1883 Malmo Ylle-
fabriks aktiebolags Pensions- och understédsfond — enligt uppgift den férsta
i sitt slag i landet.*® Syftet med fonden var att: ”... bereda arbetarne en ekono-
miskt sorgfri dlderdom och tillika vid fabriken fista en intresserad och duglig
arbetarstam...”.*” Pensionsberattigad var varje arbetare, manlig eller kvinnlig,
som varit anstélld av bolaget i1 20 ar; for man dock forst efter att de uppnatt 55
ars 4alder. Pensionen utbetalades inte férran den anstillde erhallit avsked.
Minsta pensionsbelopp var 200 kr och hégsta 1000. Pensionens storlek skulle
relateras till hur lange en person arbetat vid fabriken, men i realiteten tycks det
i stéllet ha blivit en uppdelning méan/kvinnor dar relativt liten hansyn togs till
anstallningstid. Kvinnorna fick i regel 250 kr i pension och mannen 400 eller 450
kr.*®

Vilken var d4 bakgrunden till att ingen aldersgrins sattes for kvinnornas
pensionering? Som stadgarna formulerades innebar det att en arbeterska som
borjade vid fabriken vid 18 ar kunde erhélla pension redan vid 38 ars alder —
och som vi skall se var det médnga som slutade vid fabriken och fick pension
innan de fyllde 40 ar. Det finns flera tédnkbara svar pa fragan. Det kan ha varit
forestallningarna om kvinnors tidigare aldrande som slog igenom #ven hir; det
kan ocksa ha varit ett medel for att fa kvinnorna att stanna kvar vid fabriken
— man hade ndmligen uttalade svarigheter att fa tag pa utbildad arbetskraft vid
denna tid; det kan ocksa ha varit s att arbetet var sa hart att kvinnorna efter
tjugo ar var utslitna och att foretaget da inte hade intresse av att ha dem kvar.

Det finns vissa tecken som tyder pa att de dldre och kvinnorna i storre ut-
strackning dn de yngre och ménnen var utsatta fér sjukdomar och olycksfall. I
redogorelserna for Malmé Yllefabriks AB:s arbetares sjuk- och begravnings-
kassa, inrdttad 1869, framkommer att det i stor utstrdckning &r dldre arbetare
som utnyttjar kassans medel. I arsredogorelsen fran 1889 konstaterar man en
fortlépande minskning i kassan vilket hanfors till ”...den stdndiga hjelp &dldre
medlemmar fatt upptaga”. En liknande notering finner vi ar 1893 d4 man kon-
staterar att nigra dldre medlemmar varit stindiga hjédlptagare. Aret efter pa-
visas en skillnad mellan méns och kvinnors sjuklighet. Kvinnors hjalpbehov det
aret hade 6verskridit deras tillskott. Den lilla behallning som trots allt fanns i
kassan var ett resultat av "de manliga arbetarnas ringa sjuklighet”.*
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Enligt en forteckning som féretaget upprattade ar 1918 fanns da 332 pensions-
berittigade arbetare vid fabriken, 254 kvinnor och 78 méan.*® Av denna férteck-
ning framgéar att mer &n halften av kvinnorna arbetade sina 20 ar och darefter
erholl pension. Mindre dn 10 % av kvinnorna arbetade mer dn 25 ir innan de
fick pension. For ménnens del blev av naturliga skil den genomsnittliga tiden
pa fabriken ldngre. Denna skillnad yttrade sig sedan i klara skillnader i pen-
sionsalder mellan m#n och kvinnor. (Se tab 5) Nara 30 % av de kvinnor som
erhallit pension hade slutat vid fabriken innan de fyllt 40 ar och néra 80 % innan
de fyllt 50 ar.

Tabell 5. Pensionsalder for manliga och kvinnliga pensionstagare vid Malmé Yllefabrik
1883—1918. Procentuell andel inom parentes.

Pensionsélder kvinnor man
—39 57 (28%) 0 (0)
40—49 103 (51%) 1 (2%)
50—59 38 (19%) 31 (61%)
60— 4 (2%) 19 (37%)

S:a 202 51

Kalla: "Forteckning 6ver pensionstagare”, Malmo Yllefabriks arkiv, Malmé stadsarkiv.

Aven om kvinnornas tidigare pensionsalder skulle ha en faktiskt grund i
hogre grad av utslitning sa tog sig inte detta uttryck i en tidigare dédsalder for
kvinnorna &n fér ménnen. Bland de 254 pensionsberattigade kvinnorna fanns
det 44 som var fodda fore 1859, och darmed skulle uppné minst 60 ars alder ar
1918. Av dessa levde fortfarande 36 stycken och deras medelalder var 64 ar.*
Medelaldern bland de kvarvarande midnnen i samma grupp var obetydligt hogre,
65 ar. Av mannen 6ver 60 ar arbetade dessutom fortfarande ndstan en fjarde-
del.*

Det visar sig saledes att studiet av de langvarigt anstéllda vid Malmé Yllefa-
brik egentligen inte gav oss nagra andra upplysningar om de kvinnliga fabriks-
arbetarnas situation pi alderdomen &n att de, nér de lamnade fabriken i om-
kring 40-arsaldern, fick med sig ett mindre bidrag till sin fortsatta forsérjning.
Detta att kvinnorna slutade vid sa unga ir, medan minnen arbetade langre, en
stor del t o m till de var 60 ar och ildre, 4r dock i sig en intressant uppgift
eftersom den sé tydligt illustrerar att betingelserna fér mans och kvinnors ald-
rande var mycket. olika.

Fragan om hur yllefabriksarbeterskorna férsérjde sig pa &lderdomen far vi
fortfarande lata std 6ppen. Pensionen, som var mindre an de ldgsta kvinnols-
nerna vid sekelskiftet, kan knappast ha riackt. Tog de kanske arbete vid en an-
nan fabrik, blev de hemindustriarbetare eller 6vergick de till husligt arbete? I
vilken utstrackning blev de beroende av underhall, fran de allménna eller fran
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anhoriga? Av Alderdomsforsikringskommitténs primaruppgifter fran Malmé
framgick, som namnts, att endast en mindre del av de yrkesaktiva kvinnorna
over 60 var fabriksarbeterskor. Majoriteten finner vi i stdllet som hjalpgummor,
pigor ete. Den generella bild av dldre fattiga kvinnors férsérjningsforhallanden
som kommittén formedlar dr komplex, ofta med flera och varierande forsorj-
ningskallor. Manga kvinnor erholl, férutom en viss egen mindre inkomst i form
av t ex 16n eller pension, understéd antingen fran fattigvarden eller fran en-
skilda, ibland bade och. En fd yllefabriksarbeterska uppbar t ex férutom sin
pension 24 kr i arligt underhall fran anhériga, medan en annan arbetade som
hjalpgumma och darigenom utdkade sin inkomst till 300 kr. Fortfarande var
som synes den sammanlagda inkomsten mycket lag. Med hjilp av livslinjestu-
dier rorande en mindre del av de #ldre yllefabriksarbeterskorna kommer vi
langre fram att s6ka klargora hur levnadsbetingelserna mer konkret gestaltade
sig for dessa kvinnor.

Kvinnligt aldrande — underordning eller styrka

Kvinnoforskningen, liksom annan forskning om undertryckta grupper i samhal-
let, har i bland uppdelats och analyserats i termer av “eldndighetsforskning” och
"vardighetsforskning”. I den forra betonas fortrycket och underordningen och
1 den senare framhalls gruppen/individen som en aktor, vilken representerar
viktiga varden, har viss kontroll 6ver sitt liv och férméaga att paverka sin om-
givning. Det &r latt att hamna i samma uppdelning i forskningen om aldre kvin-
nor.

Peter Stearns pavisar i sin historiska exposé mycket klart vilken férdomsfull-
het och manga ganger nedvarderande attityd som historien igenom mott den
aldre kvinnan. Trots detta &r den bild av den dldre kvinnans faktiska situation
som hans skildring frammanar i huvudsak harmonisk. Han framhaller att kvin-
nans beroende status och vardande roll tidigare i livet samt hennes férméga att
utveckla nya kdnsloméssiga band skapade battre forutsattningar fér henne an
for mannen att klara sin dlderdom. "Women successfully equated old age with
dependence, doubtless of necessity but without apparent demur.”

En mer entydigt negativ bild av dldre kvinnors situation ges i en artikel av den
australiensiska sociologen Cherry Russell i "Women’s International Forum”
1985. Hon sammanfattar: ... old women face a range of special problems inclu-
ding greater poverty, higher rates of aloneness, institutionalisation and loneli-
ness, disadvantage in work and remarriage, in health and medicalisation, sym-
bolic derrigation, and increased burdens of care for others.”**

Delvis kan dessa skilda bedomningar hanforas till att studierna bygger pa
olika empririska data, delvis hdnger de samman med férfattarnas olika teore-
tiska och virderingsmaissiga utgdngspunkter. Mot Stearns funktionalistiska
perspektiv, ddar harmoni och anpassning ar centrala teman, stélls har ett femi-
nistiskt och pa koénskonflikter inriktat synsdtt. Bada tolkningarna kan dock
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ifragaséattas. Stearns antagande om ett frekvent samboende och en i huvudsak
konfliktfri relation mellan den dldre kvinnan och hennes barn motségs av nyare
forskning.®® P4 samma satt maste Russells mycket pessimistiska bild, troligtvis
betingad av artikelforfattarens polemik mot en ofta helt kénsblind aldrings-
forskning, nyanseras. Detta gor forfattaren fér 6vrigt ocksa sjalv d4 hon avslut-
ningsvis konstaterar att kvinnors aldrande visserligen inte kan beskrivas som
en oproblematisk process, men att det trots allt inte heller ar fraga om en helt
mork bild. "Despite their structural and cultural disadvantages, many old wo-
men assert considerable control over ’lives full of experience, work and deter-
mination’.”®®

' Att betingelserna fér kvinnorns aldrande varit och fortfarande 4r annorlunda
4n ménnens och att samhaéllets agerande vis-a-vis dldre kvinnor oftare styrts av
stereotypier &n av faktisk analys dr en sak, men didrmed alltsd inte sagt att
betingelserna for alla kvinnors dldrande ar likartade. I en aktuell genomgang av
vad den historiska aldringsforskningen har att sdga om kvinnors situation var-
nas just for allfor vidlyftiga generaliseringar om ”dldre kvinnor”. Studier fran
USA och England visar tvartom pa stora variationer mellan olika kategorier av
dldre kvinnor nir det géller boende, ekonomi och beroenderelationer, variatio-
ner som kan kopplas till bl a olika klassbakgrund och till skillnader i tidigare
familjesituation.”

De empiriska data och den prelimindra analys som har presenterats har har
1 stor utstrackning betonat séarbehandling och fortryck av kvinnor. Avslutnings-
vis vill jag darfor betona vikten av att beakta savil variationer inom kvinno-
gruppen som att vi i en analys av den enskilda kvinnans situation méste rakna
med att finna dimensioner av bade fértryck och styrka. Sa lag det sdkert négot
i Alderdomsforsikringskommitténs bedémning att #ldre, ensamstéende och in-
valida min kunde hamna i en mer utsatt position 4n en kvinna i samma situa-
tion, d4 kvinnan pga sina tidigare erfarenheter i1 livet i storre utstriackning
kunde vara till nytta och hjélp i anhérigas hem. Men alla kvinnor hade inte barn
eller andra anhoriga att tillga och alla dldre ensamstdende mén var inte utblot-
tade och ensamma. Och tittar vi pA Malmé, denna utpraglade industristad, var
det uppenbart att mangder dldre ensamstdende kvinnor levde i misar. Malsatt-
ningen med de tidigare omnédmnda livslinjestudierna blir att ndrmare s6ka be-
lysa sambandet mellan kvinnors tidigare livserfarenheter, nir det géller saval
arbete som familjesituation, och den ekonomiska och sociala situationen pa
alderdomen.
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