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En %ajalpande hand 
Principiella aspekter på patronage i fejrhållande till nepotism 

och meritokrati under stormaktstiden. 

Den polske historikern Antoni Maczak har  sagt att "unlike contemporary Euro- 
peans, early m o d e n  Europeans were prone to take clientage f ~ r g r a n t e d " . ~  Denna 
"självklara" företeelse, klient-patronförbindek, var ett fenomen som byggde 
på ett fortlöpande utbyte av "favour in return for p er vice".^ Grundtanken var 
att  en inflytelserik patron, i utbyte mot tjänst och lojalitet, skulle hjälpa sin 
klient till befordran eller andra belöningar. Den utomordentliga betydelsen av 
patron-klient förbindelser har också under senare å r  rönt alltmer uppmärksam- 
het.3 Ty det är  uppenbart att, som Göran Rystad har konstaterat, "control of 
access to the bureaucratic careers entails enormous p ~ w e r " . ~  

En del svenska forskare har således uppmärksammat patron-klientförbindel- 
ser. Så har Björn Asker analyserat klientförbindelser inom den svenska krigs- 
makten.5 David Gaunt har visat hur hovrattsauskultantutbildningen användes 
av familjen Oxenstierna för att  gynna släktingar och klienter.6 Arne Losman 
har kartlagt en stor klientkrets kring Carl Gustaf Wrangel och demonstrerat 
hur patronen kunde använda sina klienter som förmedlare av kex. kulturella 
och vetenskapliga n ~ h e t e r . ~  Utifrån en fallstudie har Svante Norrhem diskute- 
rat  patronage vid ambetsti l l~ättningar.~ Och klientskapens betydelse uppmark- 
sammas också genom boken Klient och Patron. Befordringsuagar och sthndscir- 
kulation i det gamla Sverige (ed Magnus von Platen) som presenterar ett antal 
svenska historikers syn på klient-patr~nförhållandet.~ 

Men den svenska forskningen rörande patronage ar ändå av jämförelsevis 
liten omfattningen jämfört med den internationella. Särskilt livaktig har den 
engelska forskningen varit beträffande patronage under dynastierna Tudor och 
Stuart. I Court Patronage and Corruption in Early Stuart England (Cambridge 
1990) har Linda Eevy Peck beskrivit klientväsendet som korruption. Har ut- 
vecklar hon en analys av klientskapets språkbruk med dess religiösa övertoner. 
Peck har  därtill i Northampton: Patronage and Policy at the Court of James 1: 
utifrån en fallstudie skildrat hur en inflytelserik patron genom ett nät av klien- 
ter bygger upp en maktsfir. Klienterna knyts i många fall till patronen genom 
de specifika ämbeten denne innehar. 

Hur en länk mellan patron och klient (en sponsor eller "broker") kunde verka 
har visats genom A G R Smiths studie Servant of the Cecils. The Life of  Sir  
Michael Hickes (London 1977). Andra viktiga bidrag har skrivits av G E Ayl- 
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mer, Geoffrey Elton, Kevin Sharpe, David Starkey och Wallace MacCaffrey. 
Den klassiska studien av politiskt 1700-tals patronage (The Structure of Politics 
at the Accession o f  George III) skrevs redan 1929 av sir Lewis Namier. 

Franskt sextonhundratalspatronage har granskats av Sharon Kettering i 
Patrons, Brokers and Clients in  Seuenteenth-Century France (Oxford 1986) me- 
dan polskt 1600-tals patronage har studerats av Antoni Maczak.l0 

Detta stora internationella intresse har även yttrat sig i att konferenser om 
klient-patronförhållanden har hållits b1.a. i Munchen 1984, i Hannover 1986 
och i Cambridge 1987. Tre samlingsvolymer har publicerats på grundval av 
material från dessa konferenser: Klientelsysteme im  Europa der Friihen Neuzeit 
(ed Antoni Maczak) Munchen 1988, Patronage und Klientel, Ergebnisse einer 
polnisch-deutschen Konferenz (ed Hans-Heinrich Nolte) Köln 1989, och Princes 
Patronage and the Nobility. The Court at the Beginning of the Modern Age (ed 
Ronald G Asch & Adolf M Birke) Oxford 1991. 

En av orsakerna till detta växande intresse för klient-patronförhållanden 
torde vara att studiet av klientrelationer kan vara både omvälvande och nyska- 
pande. Ty när klientskapens roll uppmärksammas och analyseras, förändras 
ofta pä ett drastiskt sätt många tidigare teorier om samhällsstrukturen. Över- 
gripande teorier kan nyanseras. Fenomenet patronage medför exempelvis avse- 
värda komplikationer för en tidigare rådande syn beträffande svenskt sexton- 
hundratal där man lyft fram denna tid som en byräkratiseringsepok som i viss 
man varit oväntat modern.ll 

Mot bakgrund av fenomenets betydelse och det stora internationella intresset 
ter det sig naturligt att stalla frågan om vilka människor som egentligen befor- 
drades genom patronage - hur fungerade fenomenet i detta avseende? Särskilt 
viktig blir denna fragestallning mot bakgrund av att det funnits starka nedlå- 
tande tendenser visavi klienters duglighet och kapacitet rent generellt. Det ä r  
också dessa frågor som artikeln kommer att behandla. 

Det måste dock betonas att patronage i sig inte kan användas som någon 
övergripande teori, vilket också poängteras av Antoni Maczak och Anthony 
Molho.12 Ty patronage ar s5 mångtydigt och föränderligt att det sagts att varje 
generalisering om detta fenomen alltid finner sin motsats i något fall.13 

Den polara synen - och mothypoteser 

Jag skulle söka mig en  mäktig skyddspatron, 
och murgrönsrankan lik, kring härskarens person 
och stam mig slingra z~pp i bukter ifrån marken, 
och hugga mina klor i sprickorna på barken, 
och söka där i lönn få dia livets saft, 
men inte ta mig fram ett fjät med egen kraft? 

Cyrano de Bergerac 
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Den uppmärksamhet som vederfarits patronage har ofta varit av en negativ 
karaktär då man betraktat patronage som något som satt meritokrati ur spel. I 
debatten om patron-klientförhållanden råder således en viss motsagelsefullhet 
om fenomenets följder. Samtidigt som man är  väl medveten om vissa enskilda 
klienters duglighet så karaktäriseras bndå patronage ofta som icke meritokra- 
tisk korruption.14 Det korrupta patronagesystemet stalls inte sällan i direkt 
motsatstallning till meritokrati.15 Björn Ryman har poängterat att  "en klient 
favoriseras framför mer meriterade konkurrenter".16 Denna polära syn återfinnes 
tydligare hos Björn Asker som har sagt att klientvasendet motverkade befor- 
dran av dugliga ämbetsmän och och darigenom "bidrog systemet till att under- 
gräva samhällselitens 

Men innebar systemet med klienter och patroner bara ruttenhet och befor- 
dran av smickrande oduglingar? Det ar  en fråga av vikt med tanke på fenome- 
nets betydelse under den tidiga moderna perioden. Linda Levy Peck har karak- 
täriserat patronage som "that ubiquitous relationship thai permeated early mo- 
dern political, social, economic and artistic life".18 Betydelsen av patronage i 
Sverige har betonats kex. Kurt Johannesson som skrivit om "detta systern av 
patron och mecenater som förklarar så mycket av samhällslivet och konsternas 
språk under 1600-talet''.19 

En grundtanke i denna artikel ar  att  fördömandet av patronage som en dug- 
lighetens motpol ofta grundar sig på sammanblandning av patronage med nepo- 
tism och ä m b e t ~ k ö p . ~ ~  Även Svante Norrhem har betonat att patronage ofta 
sammanblandas med andra viktiga befodringssatt som nepotism: "tyvärr har 
många historiker som under senare år agnat sig åt att studerapatron- och klient- 
system blandat samman det senare med slakt- och vänskapsförbindelser, eller 
glömt att betona vikten au familjerelationer".21 

Min hypotes a r  dock att  aven om patronage ar  en form av korruption kan 
tillämpningen av patronage innebära att dugliga belönas.22 Det a r  av vikt att 
minnas, vilket indikerats ovan, att  1600-talet inte var en tid då befordringar 
skedde primärt meritokratiskt (om nu detta någonsin varit fallet).23 Alternativ 
till patronage som metod för a t t  fylla vakanta ämbeten kunde vara befordran 
utifrån nepotism eller ämbetshandel. Det a r  utifrån denna verklighet man bör 
bedöma patronage som verktyg för duglighetspremiering. 

Medan patronage och meritokrati har framstallts som polara motsatser har 
sålunda patronage och nepotism framställts som varande samma fenomen. 
Mina utgångshypoteser (som redan berörts ovan) ä r  däremot att: 

1. Patronage rymmer meritokratiska inslag. 
2. Det finns väsentliga principiella skillnader mellan patronage och nepotism. 
3. Dessa principiella skillnader utesluter inte att  patronage, nepotism (och 

aven kommers) förekom i olika blandningar i realiteten. 

Artikeln agnas å t  en analys av dessa tre hypoteser. Tonvikten ligger på patro- 
nage medan meritokrati och nepotism jämförs med detta. En fjärde viktig, 
ehuru snarast komplementär. befordringsprincip, ämbetshandel, berörs kortfat- 
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tat. Basen för mina principiella reflexioner är  dels internationell forskning, 
dels en egen empirisk analys av ett klientöde samt egen forskning om det 
svenska hovet.24 

Vad kännetecknar  meritokratisk befordringsgang? 

För att  konstatera eventuella skillnader och likheter mellan patronage och 
meritokrati bör vi först ställa frågan vad meritokrati ar. Den mest välkända 
definitionen av meritokratisk befordringsgång återfinnes sannolikt hos Max 
Weber. Han betonar starkt ämbetsmännens expertkompetens som utslagsgi- 
vande vid utnämningar i en idealbyråkrati. "Office holding is a 'uocation'. This 
is shown, first, i n  the requirement of a firmly prescribed course of training, which 
demands the entire capacity of work for a long period of time, and in  the gene- 
rally prescribed and special examinations which are prerequisites o f  employ- 
ment".25 Vidare skall ämbetet inte ses som något att  utnyttja för egen vinning.26 
Därtill skall ambetsinnehav inte medföra krav på speciell lojalitet mot någon 
enskild person.27 Ett sådant reglerat och opersonligt förfarande var dock myc- 
ket ovanligt under s e ~ t o n h u n d r a t a l e t . ~ ~  Beträffande England har G E Aylmer 
konstaterat att ''In no respect were seuenteenth-century officials further remoued 
from m o d e n  civil service than i n  the way they were appointed. Aduertisement, 
examination, formal interview, and professional qualifications are today so much 
a part of the mechanism for fillingposts i n  gouemment s e r~ ice  that it is hard to 
think back to the time when such methods were u n k n ~ w n . ' " ~  

Weber betonar också att  denna definition avser den moderna idealtypiska 
byråkratin som sägs taga sin början i 1700-talets Preus~en.~O Detta innebär inte 
a t t  befordringsgången var något som icke debatterades i sextonhundratalets 
Sverige. För att  i viss mån pröva användbarheten av Webers definition kan jag 
helt kort referera till dåtida debatt och senare forskning i detta ämne. 

Tidigare forskare som P J Edler och Göran Rystad har beträffande befor- 
dringar i hög grad inriktat sig på frågan om adeln ägde företrädelserätt till 

Ty i Gustaf II Adolfs konungaförsäkran 1611, adelsprivilegierna 
1612 och regeringsformen av å r  1634 reserverades de högre ämbetena för adels- 
män.32 En reaktion mot detta återfanns i stridsskriften Furstelige glasögon från 
1650: "Löper man alla collegierne snart sagt igenom finner man ett stängsel och 
emotspierne för sigh, som säijer, dw  kan  icke der ankommas, emiidan som dw 
icke nobiliterat är: Seendes sålundha på ingens mans dugligheet, häller hwadh 
han förtient hafwer, uthan huru lyckan med honom spelar".33 

Vid ett flertal riksdagar under 1600-talet debatterades våldsamt frågan om 
hur ämbeten skulle fördelas.34 Lågadeln fruktade att  den skulle utestängas från 
de högre ämbetena av högadeln. Ett argument mot ett högadligt monopol på 
högre ämbeten var att  duglighet och inte börd borde beaktas. Drottning Chris- 
tina myntade ett välkänt citat härom i samband med protesterna mot den lågät- 
tade Johan Adler Salvius utnämning till riksråd - då man vill få 'gode rådh, 
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då frågar man intet efter 16 c ~ h n e r " . ~ ~  Liknande tankegångar återfinns vid riks- 
dagen 1664 då adeln krävde att man vid tjänstetillsättningar endast beaktade 
"ara, dygd och meriter".36 Denna luddiga och tänjbara formulering samtyckte 
de dåvarande riksförmyndarna i princip till (efter att ha fört in det betydelse- 
fulla tillägget att tjänster inte skulle tillsättas enbart efter börden)." Det bör 
också understrykas att frånvaron (i stort sett) av formella mer specificerade 
krav vid de flesta tjänstetillsättningar bör ha påverkat t i l lvägagång~sättet.~~ 
Som Asker skriver, "i brist p4 fasta merituarderingsprinciper blomstrade klient- 
väsendet på alla nivåer i ~ t a t s a p p a r a t e n " . ~ ~  Även Ingvar Elmroth har sagt att 
1600-talets befordringssystem "inte i namnuärd grad tyngts au formella kornpe- 
t e n ~ k r a v " . ~ ~  

Vid diskussioner om begåvningsurvalet i skolor och universitet växlade be- 
dömning~grunderna.~~ Sålunda ville biskopen Johannes Gezelius belöna mora- 
liska larjungar även om de inte var påfallande intelligenta medan Axel Oxensti- 
erna och Magnus Gabriel De la Gardie var anhängare av en hårdare gallring 
inom skolväsendet - då det var av största vikt för riket att hjälpa fram begåv- 
ningar. Emellertid borde vid denna gallring fattiga larjungar och larjungar med 
borgerlig bakgrund rensas ut.42 

Nils Runeby har uppmärksammat dåtida skrifter angående meritokrati av 
Ogier Ghiselin de Busbecq och Georg Stiernhielm.43 Flamländaren Busbecq 
beskriver det meritokratiska system som han anser råda i det Ottomanska väl- 
det. Där "sultanen sjalv utnämner alla till deras ämbeten och poster, och han tar 
därvid ingen hänsyn till rikedom eller bördens falska sken, till någons anseende 
eller till mängdens dom, utan det enda som ar utslagsgivande ar duglighet, ka- 
raktär, begåvning och talang.'*4 Detta kontrasteras av Busbecq mot förhållan- 
dena i västeuropa: ')%r duglighet gives ingen plats, allt ar avhängigt av bör- 
den".45 Även Stiernhielm betonade att  det fanns personer som adlas av sin för- 
tjänst och personer som "betraktas som adel på grund au förfädernas anor".46 
Beträffande kommers säger Stiernhielm att "ämbeten bliva ej med ratta försålda 
av 

Efter dessa påpekanden angående den dåtida debatten och Webers tanke- 
gångar ställer jag två frågor: Är det av intresse att diskutera meritokrati under 
sextonhundratalet - och vilka definitioner på meritokrati kan vara fruktbara 
för ett studium av svenskt sextonhundratal? 

Jag anser att det ä r  möjligt att diskutera meritokratiska drag i sextonhundra- 
talets Sverige med utgångspunkt från patronage. Därmed blir Webers defini- 
tion inte en god utgångspunkt. Det Weber sade sig beskriva var en idealtypisk 
modern byråkrati. Trots att byråkratiseringsprocessen betonas av många histo- 
riker som ett viktigt drag i 1600-talets utveckling är de Weberska definitionerna 
fjärran från dåtida realiteter. Under denna period saknades i hög grad Webers 
fasta, reglerade och opersonliga examinationer för att  pröva sökandens kvalifi- 
kationer. 
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Vilket urval gav de olika principerna? 

Det är uppenbart att ett meritokratiskt system förutsätter konkurrens. Det skall 
kunna finnas ett flertal kandidater till olika poster. Urvalet av dessa kandidater 
får inte begränsas genom en alltför snäv rekryteringsbasis. Därtill skall det 
vara möjligt att "sålla bort" de kandidater som ej håller måttet. Hur motsvarar 
patronage, nepotism och kommers dessa krav?48 

Låt oss börja med undersökningens utgångspunkt - patronage. Långvari- 
gare klientskap var uppbyggda på en personlig relation mellan klienten och 
patronen. Detta ä r  ett drag som starkt betonas i studier av patronage.49 Denna 
relation kunde inledas på en mängd olika sätt t.ex. genom tjänstgöring, dedika- 
tion av skrifter, hänvändelser i brev, gamla vänskapsförbindelser etc. Det fanns 
således ett antal olika sätt att etablera en patron-klient relation. Det fanns 
också i de mönsterbrevsamlingar som studerades i skolorna exempel på korre- 
spondens mellan klienter och patroner.50 Detta sammantaget innebar att ett 
stort antal personer (studenter, ämbetsmän etc) kunde försöka upprätta en kli- 
entrelation. Ett stort antal människor ur olika kategorier kunde alltså söka sig 
till patroner för att av dessa erkännas som klienter - vilket gav möjligheter 
till ett stort urval. 

När människor flockades kring de mäktigaste patronerna för att få bli deras 
klienter medförde denna konkurrens aven en viss utslagning. Om det var hård 
konkurrens innebar detta naturligtvis hinder för att en klient helt fritt skulle 
kunna välja sig en patron. 

Därmed kommer vi in på att aven patroner konkurrerade med varandra. 
Olika patroner hade olika stort inflytande under olika tider. En klient kunde 
sållas bort genom att  han inte hade någon möjlighet att få en riktigt inflytelse- 
rik patron. Så skrev t.ex. Anders Graan å sin styvfader Samuel Stehens vägnar 
till hovmarskalken Bengt Rosenhane. Rosenhane hade lovat att tala med 
kungen för Samuel Stehens räkning. Graan skriver "jagh försäkrar att E:s N&de 
exercerar häruthinnan ett Christrnildt warck, efter han (Samuel Stehen) elliest 
inga Befordrare hafwer, som sigh för honom uthlägger, uthan are dhe medh så 
många Clienter belastade, att raaden till Samuel Stehen seendt komma toh- 
rde. 

Givetvis finns det begränsningar i detta "fria" urval. Det bör påpekas att ur- 
valet av klienten inte alltid gjorts av patronen själv. En patron kunde nämligen 
ärva klienter från sina föräldrar eller från sin företrädare i ämbetet. Detta är 
tydligt exempelvis när residenten Martin von Böckeln hävdade - sedan Bengt 
Rosenhane utnämnts till hovmarskalk - att  både Rosenhanes far samt Rosen- 
hanes företrädare som hovmarskalk varit Böckelns patroner.52 Ett annat exem- 
pel ä r  den unge Gustaf Duwall som fått order av sin far att söka upp hovmar- 
skalken Bengt Rosenhane och lita på denne 'Som en  god patron och sina förald- 
rars myhe goda vän''.53 Detta hör samman med den betoning på lojalitet över 
generationer som fanns i patronage. Innehav av ett ämbete kunde också med- 
föra att  de underlydande förväntade sig att deras överordnade skulle vara be- 
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redd at t  fungera som deras patron.54 Sådana förfaranden påverkar naturligtvis 
aven urvalet. 

En av de viktigaste principer som kunde satta patronage ur spel var emeller- 
tid nepotism. Till att  börja med - nepotism begränsar radikalt urvalet. Se t.ex. 
kammarherren Johan Ekeblads klagan i ett brev till fadern från 1660 - "Min 
käre farkar vet fulle, att jag har det felet, att jag intet kan  gå och kneckta och 
oppvakta vara knopar, som tycka de ha  gjort en  alltförstor nåd, när de engång 
sett på en, i synnerhet i denna tiden, som makten står i deras händer, så att den  
som n u  intet ar brorson eller syskonebarn, så må  han  ha god dag.'55 

Denna syn på nepotismen som ett satt att  begränsa rekryteringen till en myc- 
ket liten krets Aterkommer. Det var inte bara Johan Ekeblad som kritiserade 
förmyndarregimen för nepotism.56 I ett brev till sin kusin hovmarskalken Bengt 
Rosenhane skriver 1672 den unge adelsmannen Ake Sparre att han inte har  
lust att  återvanda till Sverige förrän kungen blivit myndig. Sy - "dhe stoore 
herrarna som nu  masta machten om händer hafwa recommendera sina och gijfwa 
dem hwad som dem teckes, sedan ar een ahnnan som intet ar så rijker eller har 
så mänga Promoteurs Sujet att leefwa under dens Gommendement som ingenting 
bättre kan wara eller större Esprit kan  h a f ~ a " ? ~  

Men att  släktingar hjälper varandra var samtidigt inte något främmande för 
denne missnöjde adelsman. Ty några år  senare skriver samme Ake Sparre till 
samme Bengt Rosenhane. Nu ber Sparre sin "tres chére cousin" hovmarskalk 
Rosenhane att  inför kungen rekommendera brodern Bengt Sparre till en va- 
kant post vid hovrätten. " ... efter migh nogsampt och heel wall ar kunnigt hwad 
för ett gädt hiertelaagh min  k. Brodher (dvs Bengt Rosenhane, min anm) har 
ernooth alle raisonnable menniskior och i synnerheet emooth sina slechtingar 
och narfönuandler.'58 

Ingvar Elmroth har demonstrerat hur omöjligt det var att besatta poster en- 
dast internt inom adeln. Elmroths utgångspunkt a r  i princip den svenska adelns 
oansenliga numerär. Eftersom adeln var så fåtalig skapade detta problem i syn- 
nerhet för adelsman (som Axel Oxenstierna) med principinställningen att  alla 
högre ämbeten borde besattas med adelsman.59 Det fanns ingen möjlighet för 
den svenska adeln i början av 1600-talet att  klara detta och i samband med ar- 
méns och förvaltningens expansion under detta århundrade blev denna omöj- 
lighet allt tydligare. Endast genom intensiv nyadling kunde de flesta högre 
ämbeten fortsatta att  innehas av adelsman under hela ~ t o r m a k t s t i d e n . ~ ~  Detta 
visar an  tydligare hur nepotism med snäv begränsning till den yppersta höga- 
deln (sasom hävdas av Johan Ekeblad och Ake Sparre) skulle giva ett mycket 
litet antal personer a t t  välja bland. 

Vilken sållning företogs? 

Nepotism begränsar inte bara urvalet av kandidater till en post, den hämmar 
sjalva konkurrensen. Klienter beroende av patronage befinner sig nämligen i 
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en helt annan situation än de som befordras via nepotism. För av naturliga 
skal reser nepotismen starka barriärer mot utsållning. C Northcote Parkinson 
har träffande sagt apropos mycket nära släktingars karriärer att "relatiues can- 
not afford to haue failures in  the family. - - -  Their own credit is inuolued, to some 
extent, i n  your success.'"' Detta citat fångar en essentiell skillnad mellan nepo- 
tism och patronage. En aristokrat som greve Magnus Gabriel De la Gardie 
kunde övergiva misslyckade protégér men sina egna söner måste han hjälpa 
till en lysande position. En patron kan sålla bland sina klienter. Klientskap var 
en informell relation utan några bindande kontrakt. 

Patroner kan således sålla bland sina klienter och en del patroner gör auen 
detta. I min artikel "Att leva på hoppet - om den misslyckade klienten" analy- 
serar jag detta med utgångspunkt från Magnus Gabriel De la Gardies sekrete- 
rare och klient Israel S~hu l t z .~ '  Detta faktum leder till en betydande osäkerhet 
för klienten. En beroendeställning som kan balanseras genom klientens egna 
insatser och hans sponsorers handlingar. 

Klienten visste att han inte befordrades genom någon självklar automatik - 
tvärtom kunde han nar som helst falla i onåd. En sådan medvetenhet kombine- 
rad med den personligt präglade relationen fick konsekvenser. En medvetenhet 
hos klienten om denna risk torde ha utgjort en sporre till prestationer för att 
därigenom vinna patronens bevågenhet. Samtidigt medförde det stora urvalet 
att en patron kunde ha  en mycket stor skara klienter som sinsemellan konkur- 
rerade. Om en klient inte träffade sin patron under en längre period kunde han 
missa tillfallen att  befordras. Detta kommer till uttryck i den vikt dåtiden till- 
mätte den de facto lobbying som kallades uppvaktning, solicitation eller anti- 
chambrering. Wovjunkaren Johan Ekeblad skriver just om risken att inte vara 
i närheten av sin patron "den som kommer utur synen, så kommer han utur hu-  
gen".63 

Men motsatt sållning kan aven företas av en klient. Han har vissa möjlighe- 
ter att viilja vem han skall inrikta sig på att få till patron. Om klient-patronför- 
hållandet spricker kan en klient försöka inleda en ny klientkarriär. Detsamma 
kan inte sägas om barn till Axel Oxenstierna eller Magnus Gabriel De la Gar- 
die. Man väljer inte sina föräldrar och man kan inte byta ut dem. 

Konkurrens mellan olika patroner om inflytandet påverkade även klienter- 
nas situation. Det är inte säkert att  en presumptiv klient alltid hade kännedom 
om vem som hade goda utsikter att fungera som en bra patron. En person som 
vistades ute i landet hade troligen sämre möjligheter att hålla sig & jour med 
nyheter från hovet, riksrådet och ämbetsverken. I samband med sina ansträng- 
ningar att bli landshövding skrev sålunda Ulf Bonde till Bengt Rosenhane och 
frågade "huru, och på hwadh satt, och gienom hwem, digh synnes att iagh det 
skall kunna begiera".'j4 Ett annat exempel på konkurrens mellan patroner erhål- 
les genom hovjunkaren Johan Schuttehielm som skrev till hovmarskalken 
Bengt Rosenhane angående ett hovrättsassessorat. Bland Schuttehielms mot- 
kandidater fanns "någre som haffuia machtige Patroner, hwilka för dem ar- 
beta".65 

© Scandia 2008 www.scandia.hist.lu.se



En hjälpande hand 5 7 

Ytterligare ett exempel på sådan konkurrens kan belysas genom Magnus 
Gabriel De la Gardies klient och sekreterare Israel Schultz i dennes reflektio- 
ner över sitt eget öde. "Hurusåsom iag fattig driingh kunna med tijden komma 
till roo och lijtet brödh, haffuer jag icke kunnat afsee, dar doch många för tijden 
bliffua i dhe nyia wunne liinder till ståtelige chargerpromouerade, deels af dhem 
som haffua fölgdt kongl.Mtz. marcher efter deels genom favoriters recommenda- 
tioner i Rijhet, men såsom mig desse twenne medel1 haffua manquerat, haffuer 
måst detta ansee och alt patienter tåhla, böönfaller fördenskull underdånigst till 
höghgrefl Excell.ntz, höghgrefl. Excell.ntz tachtes efter wahnlig höghprijslig yn- 
nest och nåde, mig i niider medh  ett ringa soulagement framdeels ihåg- 
komma...'66 

Därtill kunde en presumptiv patron ta  illa upp om klienten sökte hjälp hos 
någon annan. Så beklagade sig professorn Heinrich Schiitz att  han missat en 
möjlig patron: "om greff Nils Bielke har iag i dessa dagar har förstått som skulle 
förbemelte greffue haffwa sagdt sig myckit illa uptaga att iag härom intet har 
anhållit hoos honom, och fördenskull wore sinnat sådant mitt upsååt aldeles att 
hindra.'67 

Jag har framhallit konkurrens, urval och siillningsmöjligheter som skillnader 
mellan patronage och nepotism. Det begränsade urvalet och de begränsade såll- 
ningsmöjligheterna betonades som utmärkande för nepotism. Nu ä r  dock inte 
heller nepotism något entydigt begrepp - långt därifrån. Var går gränsen mel- 
lan patronage och nepotism om en man gynnar sin hustrus sysslingar? Det 
torde föreligga en betydelsefull skillnad mellan den allra närmaste släktkretsen 
och de riktigt avlägsna. Sannolikt ökar möjligheterna att "sålla" bland mer av- 
lägsna släktingar. Likaledes torde det finnas ett större antal avlägsna släk- 
tingar än egna söner. Detta antyder (med alla reservationer) att  det finns en 
mängd olika slags nepotism varav en del kan bedömas som synonymt med pa- 
tronage medan annat skiljer sig mycket tydligt från patronage. 

Kommers som motpol och komplement 

För att  giva en fullständigare bild skall jag nu kort analysera kommers (dvs 
ämbetshandel) som befordringsprincip. Den. kunde vara ett komplement till 
patronage eller nepotism men samtidigt fanns det principiella svårigheter om 
kommersen drevs mycket lhngt. 

När en klientrelation initierats ålåg det klienten att  meritera sig till vidare 
befordran efter principen ' ~ a v o u r  in  return for service". Nådens id6 var central 
men den kunde sättas u r  spel genom principer grundade på kommers och börd. 
Det ä r  också av avgörande betydelse om kopplingen mellan nåd och de värdiga 
mottagarna av nåden vidmakthålles. Kungen skall vara givmild men hans nåd 
skall inte missbrukas av ovärdiga ~ d u g l i n g a r . ~ ~  

Kungen var den stora kallan till niid. Pensioner, ämbeten, titlar, donationer 
i land och pengar kunde erhållas från kungen. Och en god kung var frikostig - 
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men inte ~ l ö s a k t i g . ~ ~  Detta ideal skapade både möjligheter och problem. Genom 
omfattande nät av patronage kunde kungen och hans favoriter bygga upp en 
mycket stark maktställning som stod utanför mer formella s t r ~ k t u r e r . ~ ~  

Emellertid krävde detta att kungen hade mycket stora, för att inte saga out- 
sinliga, resurser till sitt förfogande. Så lät t.ex. kung Jakob I av England en 
lavin av nådevedermälen forsa över supplikanter, men ändå fanns det många 
missnöjda. Därtill hade inte kungen resurser nog för den lavin han verkligen 
satte igång. För a t t  få in pengar ökade han sammanblandningen mellan patro- 
nage och marknad. Titlar och ämbeten såldes alltmer öppet. Men även detta 
orsakade problem. Oppositionen mot förfarandet var stark dä själva nådens idé 
blandades upp med tanken på klingande mynt.71 

Patronage hade en understundom nästan sakral laddning i sitt språkbruk.72 
Patroner var helgon som förmedlade den gudomliga/kungliga nåden. Så skrev 
t.ex. hovjunkaren Johan Schuttehielm till sin patron Bengt Rosenhane att  han 
förlitade sig på honom näst Gud och kungen. Genom trohet och tjänst mot sin 
patron blev en klient förtjänt av nåd. Och i detta sammanhang anslog regelrätt 
ambetsköp en dissonans. Att man utbytte gåvor var sedvänja och även det en 
form av ambetsköp, men det ohöljda schackrandet med nåden efter tariffer pas- 
sade inte in i språkbruket och kunde aven rent praktiskt slå ut mer renodlat 
patronage som bygger på riad. 

Patronage utgöres således i verkligheten ofta av en blandning av näd och 
komplementerande "gyllene handslag". En klient kan skänka sin patron smärre 
gåvor som en fågelbössa eller "een lijtten korgh Päron af dun frucht sam här i 
min Trägård  axe er''.^^ Men nar man helt övergår till a t t  sälja ämbeten och titlar 
på den fria marknaden förlorar patronage sina g r ~ n d p r i n c i p e r . ~ ~  Det torde 
emellertid ha varit sällsynt med renodlad kommers genom direkta utauktione- 
ringar av ämbeten. Istället uppträdde det kommersiella draget inom patronage 
i varierande omfattning. Ofta torde det ha  förhållit sig så a t t  en person som 
önskade ett ämbete och var villig a t t  betala för detta var tvungen att  h a  någon 
tidigare kontakt med den person i vars makt ämbetet fanns. Således fruktade 
Adam Ludvig Lewenhaupt att  han inte skulle kunna avancera "emedan iag 
hwarcken Patroner eller penningar thertill att emploiera hade".75 Likaledes för- 
väntade sig t.ex. Carl Piper att  supplikanter skulle göra honom handen 

Ett belysande exempel ä r  när landsdomaren Ulf Bonde å r  1676 ville erhålla 
det lediga ämbetet som landshövding i Skaraborgs län. Kungen hade tidigare 
lovat Bondes svärfar a t t  Bonde skulle erhålla nästa lediga landshövdingedöme. 
Bonde bad sin gamle vän hovmarskalken Bengt Rosenhane at t  tala med kungen 
och med kungagunstlingen Rehnskiöld om detta. "och iagh weet att d u  mycket 
hoos hans kong1 Maijt fönnåå, d u  haar och mycket att seija hoos Reenskijldh, 
som migh eh.r sagt." Om Rehnskiöld hjälpte Bonde skulle den senare, när han 
fått fullmakt på ämbetet, i utbyte lämna 200 dukater till Rehnskiöld för dennes 

77 . Ytterligare tv5 gånger samma år,  när olika landshövdingedömen ar  
vakanta, återkommer Ulf Bonde med sin begäran - "hielp migh ty iagh wet att 
d u  hos konungen mycket fönnåå". Även dessa gånger skulle sekreterare kontak- 
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tas och utlovas ersättning för sitt omak.78 Här ser man tydligt hur Bonde an- 
vänder både patronage och kommers. Utan kontakterna med Bengt Rosenhane 
skulle det knappast löna sig att  erbjuda 200 riksdaler. 

Kommersen var understundom ganska öppen och Skarabiskoparna Olaus 
Fristadius och Johannes Wexionensis ä r  exempel på 1600-talsprelater som inte 
var okänsliga för klangen av guld. Så klagade prästen Andreas Johannis Synt- 
herus till hovrätten "att han till sal biskopen Joh Wexionensis givit en  post pen- 
ningar, silver och guld, för att bli promoverad till battre belägenhet, men han 
dock ingen promotion b e k ~ m m i t " . ~ ~  Liknande klagomål mot Fristadius och 
Wexionensis framfördes även av andra präster i Skara stift. De hoppfulla kler- 
kerna kunde Lex. ha  erlagt 20 dukater för befordran till battre lägenhet utan 
att  nämnvärd effekt konstaterats, varför de på olika sätt utsatte biskoparna för 
p å t r y ~ k n i n g a r . ~ ~  

I England innebar denna marknad med försäljning av ämbeten, mutor och 
korrupta hovmän och ämbetsmän stora problem. Det ar  detta problem som 
Linda Levy Peck analyserar i Court Patronage and Corruption in  Early Stuart 
England. Genom patronage kunde banden mellan det kungliga hovet och prov- 
inserna stärkas men en ökad försäljning av ämbeten motverkade detta. I för- 
längningen kunde det leda till att  kungen och hans omgivning förlorade både 
provinsiellt stöd samt kunskap och förståelse för provinsiella krav och åsik- 
ter.81 

Långt driven öppen korruptionen skakade två grundtankar i tidens syn på 
styrelsen. För det första var det en central uppgift för kungen att skipa rätt- 
visa. Detta underminerades om man kunde köpa rättvisa. För det andra under- 
minerades just det nådebaserade patronaget och därmed ytterst kungens ställ- 
ning.82 Om kungen var källan till all nåd och alla förmåner så passade det inte 
in med ämbetsmän som livnärde sig p& mutor istället för kungliga g & v ~ r . ~ ~  

Detta kan förklara en del av den starka kritik som korruptionen i England 
och Sverige rönte.84 Denna kritik fick i England ofta religiösa undertoner och 
kunde vara utgangspunkt för ytterligare opposition. Långt driven kunde denna 
kritik leda till att  rättvisa och plikt hyllades medan inte bara korruption utan 
även patronage fördömdes. Puritansk kritik mot korruption riktades även mot 
de engelska ämbetsman som uppbar pensioner från det katolska Spanien. Som 
ett redskap i puritansk opposition kunde karruptionskritik omfatta ett brett 
spektrum av politiskt brännbara frågor.85 

Temporiira skillnader. Lojalitet 

Nu övergår jag i viss mån till att  koncentrera mig på den andra hypotes som 
uppställdes i inledningen: Att det finnes principiella skillnader mellan patro- 
nage och nepotism. Dessa skillnader har ovan diskuterats i samband med urval 
och sållning. Nu fortsätter jag med att beröra skillnader i tid, lojalitetskapande 
och beroende. 
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Nådbaserat patronage hade som uttalad princip avsikten att skapa starka 
och varaktiga lojalitetsbindningar. Däremot byggde nepotism på redan befint- 
liga lojalitetsbindningar. Som nämnts ovan har nådlpatronage både ett förflu- 
tet (favour in return for service, fördröjd ömsesidighet) och en framtid till skill- 
nad från kommers. (Därmed icke sagt att relationen mellan ämbetsköpare och 
ambetssäljare alltid a r  kortvarig.) 

En grundläggande hörnsten i klientskap ar det förflutna. En patron belönar 
sin klient med sin nåd för dennes gjorda tjanster. Ett klient-patronförhållande 
var ömsesidigt. Förhållandet mellan de bägge parterna innebar informellt "reg- 
lerade" förpliktelser för båda. Men det var en ömsesidighet med tidsförskjut- 
ning - en fördröjd ömsesidighet. Ty medan klientens belöning (pastorat, pro- 
fessurer etc) låg i framtiden var det patronen fick i utbyte (tjanster och lojali- 
tet) nttgot som pågick redan från klientskapets börjama6 

Men klienten och patronen förutsattes aven ha en gemensam framtid. Själva 
kärnan i klientskapet a r  att man har blicken riktad både mot det förflutna och 
framtiden. Egentligen skulle det ideala klientskapet vara livslångt och genera- 
tionsöverbryggande. Klienten försäkrar ideligen i känsloladdade fraser att han 
för evigt a r  lojal mot sin patron. Genom att klienten lat sin son bli page vid 
patronens hov kunde också denna långvariga bindning manifesteras och tryg- 
g a ~ . ~ ~  Nar klienten Israel Schultz (under sin andra klientkarriär) fått en dotter 
beklagar han också i ett brev till sin patron Joachim Stropp att det inte blev 
en "sohn, dhen iagh achtade skanckia min herres käresta till een nyåhrsgåfua 
och page".88 

För att  hjälpa en klient till befordran måste patronen kunna lita på klientens 
fortsatta lojalitet i framtiden. Om en patron börjar misstro sin klient raseras 
klientskapet. Det var knappast någon slump att klienter i brev till sin patron 
bedyrade sin eviga trohet och 10jalitet .~~ 

En förändrad lojalitet sätter det grundläggande, den långsiktiga lojaliteten, 
i patronage ur spel. Nar en klient inte ställer sig lojal mot sin långvarige patron 
kan detta resultera i avbrutet patronage och en oerhörd bitterhet. Även Björn 
Ryman har påpekat hur central tacksamhet - gratia - ar i en patron-klientre- 
l a t i~n .~O Ett exempel a r  nar Magnus Gabriel De la Gardies klient mjölnarsonen 
Mattias Biörenklou vande sig mot sin gamle patron. I sittande råd anklagade 
De la Gardie sin klient Biörenklou för att  denne som rådsherre städse motarbe- 
tat  sin patron trots att  han var "genom De la Gardies nåd lyftad från mjöldam- 
met till r å d ~ b o r d e t " . ~ ~  Samma starka (åtminstone i skrift) betoning på lojalitet 
ses nar Ulf Bonde gång på gång i sina brev försäkrar att  han intill sin död a r  
trogen sin van och patron Bengt Rosenhane och dennes familj "för om iagh 
annat giorde så wore iagh den odygdigaste meniska aff warden och wåre aldrigh 
wärdh att solen skulle skina på migh'tg2 

Relationen mellan en patron och hans klient a r  i hög grad personlig. Denna 
personliga prägel påverkar naturligtvis patronage avsevärt. Helmut Koenigs- 
berger har  skrivit att  "patronage and clientage and personal loyalty, run parallel 
to each other and are usually intertwined in varying and, often, unpredictable 
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w a y ~ ' ' . ~ ~  Har kommer vi in på en annan sida av patronage. En klient-patronför- 
bindelse kan (som i fallet Ulf Bonde - Bengt Rosenhane) vara baserad på, el- 
ler utvecklas till, vänskap. Bonde och Rosenhane var båda adelsman och goda 
vänner. De umgicks och Bonde skrev många familjära brev till sin van Rosen- 
hane som han kallade "min egen allerhierste Svarte !A~pp' ' .@~ Rosenhane var 
gudfar för Bondes son och gick i borgen för sin van i finansiella transaktioner. 

Nepotism skapar inte på samma satt som patronage bindningar. I nepotism 
a r  ett gemensamt förflutet och en gemensam framtid i många fall självklara. 
Men detta grundar sig på andra principer an nåd, tjänst och tacksamhet. Ut- 
gångspunkten ar  en redan existerande lojalitetsbindning. Däremot kan nepo- 
tism förvisso vara ett viktigt satt för att  starka redan existerande bindningar. 
Nepotism fungerar inom en redan befintlig fast krets. 

Till detta bör dock poängteras att  en slaktsfar inte ä r  helt statisk utan i viss 
mån stadd i förändring. Klienter kan gifta sig med släktingar till sin patron och 
därigenom glida in i relationer av nepotism. Det kan vara ett uttalat mål hos 
patronen att  knyta vissa personer till sig genom aktenskapsförbindelser. Lika- 
ledes kan det vara ett mål hos klienten att  bli ingift i sin patrons familj. Genom 
nepotism kunde patronen påverka vilken slaktsfar som 

Kommers skapar inte heller starka långvariga bindningar på samma satt som 
patronage. När transaktionen ar  avklarad kan relationen mellan köpare och 
säljare avslutas. Snarare ar  det så att  kommers kan utnyttja redan befintliga 
starka bindningar. Medan klientskap a r  en fortlöpande process har kommers 
mer karaktären av en isolerad händelse. 

Beroende och osiiberhet 

Ytterligare en principiell skillnad mellan patronage och nepotism återfinnes i 
beroendet. Detta beroende a r  sammanvävt med den stora vikten vid lojalitet 
och tacksamhet mellan patron och klient. Patronage skapar en särskild form 
av långsiktigt beroende och detta beroende bygger i hög grad på att klientens 
position a r  osäker. Genom den fördröjda ömsesidigheten ar  en klient under 
långa perioder inte saker på att  tjäna på sitt klientskap. Under sextonhundrata- 
let var t.ex. utbetalningen av löner ofta ytterligt sporadisk. Att alltför envetet 
kräva sin lön kunde kanske också tagas illa upp av patronen och leda till att  
klienten föll i onåd. En klient som föll i onåd kunde således i flera å r  arbeta 
som Lex. sekreterare utan att  få varken lön eller hjälp till bättre möjligheter i 
karriären. Ett sådant exempel a r  Magnus Gabriel De la Gardies sekreterare 
och klient Israel Schultz, som efter flera års tjänstgöring, finansierad av egna 
medel, föll i stor onåd hos sin patron.96 

Vi bör ha klart för oss att det faktum att  patronen och klienten behöver ett 
ömsesidigt förtroende inte medför att  deras situationer ä r  ekvivalenta. Det a r  
en sak om patronen förlorar förtroendet för sin klient och helt sonika övergiver 
honom. Men en helt annan sak om en klient, som kan ha investerat åratals 
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arbete och avsevärda pengasummor för att kunna uppnå och behålla sin posi- 
tion, börjar tvivla på a t t  hans patron någonsin kommer att belöna honom. 

Det sker en bortsållning, ett urual. Just genom att  patronen kan välja mellan 
olika klienter - vem skall belönas, vem skall fortsatta som obelönad klient yt- 
terligare en tid och vem skall patronen göra sig av med - skapas en konkur- 
renssituation och ett urval. Utifrån en personlig varaktig relation och en kli- 
ents utförda tjänster skall en patron utdela de eftertraktade belöningarna i 
pengar och ämbeten. 

Klienters beroende grundar sig på utsållningsmöjligheten. Av uppenbara 
skäl befann sig en person som avancerade genom nepotism i en annan situa- 
tion. Som ovan nämnts erbjöd ju nepotism mycket smärre möjligheter till ut- 
sållning än patronage. Vad det galler ambetesköpare befinner sig även de i en 
form av beroendeställning. Emellertid har de (om de inte redan satsat pengar) 
inte investerat på samma sätt som klienten - och a r  därmed inte uppbundna 
och beroende på samma satt. 

Nu kan det, på mycket rimliga grunder, papekas att  den patron som bestämde 
urvalet inte alltid träffade sitt val på ett satt som belönade "dugliga" klienter. 
Jag anser dock att  en del omständigheter som kunde slå ut dugliga klienter var 
just de fenomen som motverkade nådreglerat patronage - t.ex. kommers och 
nepotism. 

Verklighetens hybrider - sponsorer 

För att  nyansera bilden av renodlat patronage måste även sponsorer diskute- 
ras. För att  kunna första patronage ar  det nämligen av yttersta vikt att även 
studera dessa sk "sponsorer". Ty aven ona patronage ofta etiketteras som en 
dyadisk relation så spelar ofta andra människor an  patronen och klienten en 
avgörande roll för de bådas relation. Det a r  viktigt att  understryka att patroner 
och och klienter påverkades även av andra. 

Konkurrensen om att  få en mäktig patron fick konsekvenser. En inflytelserik 
patron kunde t.ex. ha  ett mycket stort antal klienter och tjiinare. Denna omgiv- 
ning påverkade naturligtvis relationen mellan patronen och klienten. Samtidigt 
som detta ä r  ett tecken p& konkurrens a r  det ett fenomen som komplicerar bil- 
den av patronage avsevärt. 

Ett satt för klienten att  vinna n&d hos sin patron var om han lyckades få 
sponsorer - dvs andra personer i patronens närhet som då och då lade ett gott 
ord för klienten. Detta fenomen har  uppmärksammats i den engelska litteratu- 
ren kring klientskap. G E Aylmer kallar det "sponsorship" , Linda Levy Peck 
"brokerage" och Wallace T MacCaffrey benämner det "secondary p a t r ~ n a g e " . ~ ~  
Mellan en klient och hans patron kunde det alltså finnas ett flertal sponsorer 
på olika nivåer. Dessa kunde förmedla nadevedermälen och vara kanaler till 
makthavare. 

Vid hovet och kring de mest inflytelserika aristokratiska patronerna torde 
en våldsam konkurrens om sponsorer och patroner ha rasat oupphörligen. 
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Kring kungens person flockades sk sollicitanter som ville "antichambrera", 
"sollicitera" och "sig insinuera". Så skrev t.ex. kammarherren Nils Bagge från 
hovet att  "sollicitanter och pansionairer fattas har intet af  åtskilliga sorter"me- 
dan eventuell frånvaro av sollicitanter vid annat tillfälle noterades.98 En del 
ville genom sina sponsorer låta en supplik komma "för hans kong1 Maijtz högha 
konungzligha sathe och milda ö g h ~ n " . ~ ~  I ett brev till pfalzgreven Carl Gustaf 
beklagar den hjälpsökande studenten Arvidus Grundelius sin avsaknad av 
sponsorer 'Yagh haffwer ingen bekant uthij h. furstl. durchl. högtberömmeliga 
hofk som min saak kunde promovera therföre ahr twiffelsuthan min resolution 
så länge differerats."OO 

Ceremonimästaren Anders Grönberg skrev ursäktande till Bengt Rosenhane 
"Jagh ahr aldels i den  förhåpning att du  ahr så good och förlåter migh dedh  jagh 
ennu uijdare beswarar digh medh  mine bref; som icke bringa något annat an  
solicitationer, och ehuruwchl jagh weet att icke något kan  mara förtretligare an  
sådana c ~ m m i s s i o n e r . ' ~ ~ ~  

Denna konkurrens kunde kombineras med andra inslag från nepotism och 
kommers. För att  nyansera bilden bör påpekas att  många sponsorer förväntade 
att  klienten uttryckte sin erkänsla i klingande mynt (se Lex. ovan om ersättning 
för "omak").lo2 Gyllene handslag var kutym och därigenom kunde sporadiskt 
avlönade men makten närstaende personer förbättra sin ekonomi.lo3 Det gällde 
alltså att  ha  pengar till att  betala sponsorer. Höga krav på ersättning till spon- 
sorer fjärmar relationen mellan klienten och sponsorn från patronage och dri- 
ver den närmare kommers. Sponsorer kan aven verka utifrån mer nepotismbe- 
tonade bevekelsegrunder (se Bengt Rosenhane ovan). Så fungerade Lex. klien- 
ten Israel Schultz som sponsor för sin syssling Samuel Brunnius. Ty Schultz 
försökte genom sin patron greve Magnus Gabriel De la Gardie utverka ett sti- 
pendium åt Brunnius.lo4 Dessa kedjor kunde innehålla många länkar. Mellanle- 
det sponsorer innebar att  Lex. patronage och nepotism, trots principiella skill- 
nader, kunde kombineras. 

Sammanfattande diskussion 

M y  Lord Tomnoddy is thirty-four; 
The Earl can last but a few years more. 
M y  Lord i n  the Peers will take his place: 
Her Majesty's councils his words will grace. 
Office h e l l  hold and patronage sway; 
Fortunes and lives he will uote away; 
And what are his qualifications?- 
ONE! 
He's the Earl of Fitzdotterel's eldest son. 

My Lord Tomnoddy av Robert 
Barnabas Brough 
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Denna artikel har agnats tre olika principer för befordran: patronage, nepotism 
och köp - en kamp mellan idéerna nåd, börd och kommers. Patronage, nepo- 
tism och ambetshandel ar ingen okomplicerad treenighet, den ar egentligen en 
treenighet dar de olika beståndsdelarna a r  utan sammanblandning oupplösli- 
gen förenade. Om en samexistens var det normala så  växlade ändå betydelsen 
av de olika komponenterna. I själva verket rymmer denna samexistens sådana 
motstridiga krafter att de olika delarna hotar att underminera varandra. 

Patronage jämställs ibland med korruption, oduglighet och allmän ruttenhet. 
Patron-klientrelationer a r  emellertid avsevärt mer komplicerade an så och ut- 
gör en specifik form av "korruption". Klientskap utgår från principen om nåd. 
Även om detta blandas upp med kommers utgör denna idé något speciellt och 
egenartat. Den skapar andra bindningar, lojaliteter och attityder an kommers. 
I själva verket undergrävs nådprincipen av en långt driven kommersialisering. 
Nepotism eller kommersialisering bygger på delvis andra principer an rent pa- 
tronage. 

Patronage har sålunda påståtts motverka duglighet. Men i verkligheten 
kunde patronage öppna vägen för talanger. Wallace MacCaffrey har nyligen 
påpekat detta apropos patronage under Tudorerna - "talent as much or more 
than birth was the key to aduancement".lo5 Hur kunde detta vara möjligt? Jag 
har i denna artikel berört ett antal orsaker, varav en grundläggande orsak ar 
att  patronage inte begränsar urvalet på samma sätt som nepotism. I kontrast 
till detta kan man satta nepotism som verkar starkt begränsande. En paradox 
a r  dock att en ymnig tillströmning av klienter kan leda till att många presump- 
tiva klienter (som Samuel Stehen ovan) bortfaller och aldrig blir en del av "kli- 
enturvalet". 

En annan betydelsefull skillnad mellan patronage och nepotism ar  sållnings- 
möjligheterna. Patroner kunde kassera sina klienter men inte sina barn. Detta 
a r  av yttersta vikt för befordringsgången. Emellertid fungerade inte denna ut- 
sållning med nödvändighet meritokratiskt, ty utsållningen kunde ju aven 
drabba dugliga klienter. 

Det finns således olika urvalspriniper för patronage, nepotism och kommers. 
Även det urval som tillhandahålles a r  olika. Och den framtid som grundläggs 
a r  annorlunda. Nepotism kanske stärker band mellan människor, men det a r  
ofta redan befintliga och oförstörbara band. Kommers skapar knappast några 
band och beroendeförhållanden av samma art, efter den avslutade transaktio- 
nen behöver relationen inte bestå. Patronage som utvecklas väl för båda parter 
kan däremot skapa eller stärka band och beroenden. Till skillnad från de båda 
andra kan alltså patronage dana någonting som ar  både hållbart och som inte 
skulle existerat utan patronage - ett långvarigt band mellan två människor. 

Patronage giver möjligheten att befordra talanger och samtidigt knyta dessa 
till sig. Men det beror på hur patronen själv väljer ut och sedan handskas med 
sina klienter. David Starkey har sagt att "a patron who takes pains wins clients" 
men det var ingalurida säkert att alla patroner gjorde sig särskilt stort besvär 
för sina klienters Tvärtom kunde en patron låta nepotism eller mutor 
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ta  överhanden så a t t  välförtjänta klienter misslyckas eller söker sig en annan 
patron. Det kan också vara så  att  en patron verkligen hjälper just sina klien 
ter, men att  de klienter som hjälps ä r  ögontjänare eller odugliga. I dessa senare 
fall motverkar patronen sina egna intressen, förutsatt at t  han vill h a  dugliga 
och palitliga anhängare, men detta a r  ju ingalunda unikt.lo7 Dikten i inled- 
ningen av detta avsnitt belyser just detta - patronage gav verkligen mojlighe- 
ter a t t  befordra talanger men det torde ha  varit vanligt a t t  en  patron. i likhet 
med My Lord Tomnoddy, mer eller mindre föddes till sin position.lQ8 

Det är inte meningsfullt a t t  havda någon generell tes om att  klienter alltid 
var dugliga (eller odugliga).10s Ett  sådant påstående skulle falla på sin egen 
uppenbara orimlighet. Inte heller var patronage någon idyll med enbart goda 
och välvilliga mecenater - tvärtom var osäkerheten och beroendet en oerhört 
betydelsefull del av en klients liv. Patronage var helt enkelt ett system som 
byggde på andra principer a n  nepotism eller kommers. Genom dessa principer 
fanns det möjligheter a t t  verkligen h a  starka meritokratiska inslag, i betydel- 
sen befordran efter duglighet, i patronage. Om dessa möjligheter utnyttjades 
berodde dock ytterst på patronen. 

Även om jag i denna artikel diskuterat de principiella skillnaderna mellan 
patronage, nepotism och kommers finns det ofta inga klara och entydiga gran- 
ser mellan dessa företeelser i verkligheten. Många relationer rör sig i gränszo- 
nen mellan patronage och nepotism. Samma relation kunde praglas av en sam- 
verkan av dessa ting. Som Wim Blockmans skrivit "the practical euidence cle- 
arly demonstrates how closely interlinked the conceptually different phenomena 
of corruption, uenality, brokerage and patronage appear and how much they in- 
terfere with the functioning of the forma1 state  institution^".^^^ Renodlat nådereg- 
lerat patronage var nog snarast ett specialfall. Det torde ofta ha  kompletterats 
med sponsorer som kunde arbeta utifrån en blandning av nåd och kommers. 
Därtill ä r  det ofta svårt a t t  skilja mellan patronage och vänskapsförbindelser. 
Denna komplicerade väv av relationer gör det, i mitt tycke, a n  viktigare att  ur- 
skilja de grundläggande olikheterna. Kanske bör man först klargöra och be- 
tanka dessa skillnader för at t  bättre förstå de sammanblandningar som fanns 
i verkligheten. 
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