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Sammanfattning Teknologer vid Kemiteknik- och
Bioteknikprogrammen driver sedan tre ar Innovationsprojektet.
Detta har initierats och drivits av teknologerna ideellt. LTH har
genom utbildningsnamnden ocksa stott projektet.

Projektet ar inriktat mot sistadrselever vid gymnasieskolan och
utfors inom ramen for det specialarbete pa 100 p som genomfors
i arskurs tre pa gymnasiet. Projektet har varit fantastiskt
framgangsrikt med ett stort antal deltagande gymnasier.
Samtidigt som teknologerna fungerar som instruktorer for
gymnasisterna utgor de forebilder for gymnasisterna.

S& langt later detta som ett rekryteringsprojekt. Det finns
emellertid ytterligare ett element som kanske ar annu viktigare:
teknologerna utvecklar en kompetens som organisatdrer, som
kommunikatérer av naturvetenskap och teknik till icke-
initierade, etc. De teknologer som deltar i projektet utvecklar sin
egen formaga att driva projekt och skapa natverk. De far en
helhetssyn pa bade sin egen och gymnasisternas utbildning. De
far ett gott sjalvfortroende. Allt detta ar formagor och
egenskaper som skall utvecklas under utbildningen, men som
sallan gors inom ramen for de vanliga kurserna.

I. BAKGRUND

Sedan tre ar har Innovationsprojektet drivits av teknologer vid
Kemiteknik- och Bioteknikprogrammen. Projektet har
initierats och genomfors av teknologerna sjalva med stod av
larare och utbildningsndmnd.

Projektet drivs som ett rekryteringsprojekt inriktat mot
sistadrselever vid gymnasieskolan och utfors inom ramen for
det specialarbete pa 100 p som genomfors i arskurs tre pa
gymnasiet.

Det finns emellertid ytterligare en dimension i projektet, som
kanske &r lika viktig: teknologerna utvecklar en kompetens
som projektorganisatdrer och som kommunikatorer av
naturvetenskap och teknik till icke-initierade. Kort sagt:
projektet utvecklar de komplementéra kompetenser som ofta
inte prioriteras inom de vanliga kurserna. Ofta ar dessa
kompetenser lika viktiga och ibland kanske viktigare for den
praktiserande civilingenjoren.

2. INNOVATIONSPROJEKTET

2.1 Syfte

Syftet med projektet &r att 6ka gymnasieelevers intresse for
teknik och naturvetenskap samt att ge dem en god insikt i
civilingenjorsutbildningarna, framst kemi- och bioteknik, pa
LTH.

2.2 Malséttning

Malet med projektet ar att pa bésta satt inspirera
gymnasieelever att soka en teknisk hégskoleutbildning. Att ge
dem mer insikt i utbildningen och civilingenjorsyrket kan
forhoppningsvis gora fler intresserade, kanske &ven de som
inte tidigare varit intresserade av en teknisk utbildning.
Malsattningen ar aven att projektet kan bidra till att dessa
gymnasieelever véljer LTH fore andra hogskolor.

2.3 Projektbeskrivning

En projektuppgift utformas av teknologer vid LTH. | denna
stélls de deltagande gymnasisterna infér problem och
fragestallningar av ingenjorsmassig karaktar med inriktning
mot kemi och bioteknik

Grundidén &r att projektuppgiften skall kunna skrivas som ett
specialarbete och att den ska kunna lésas i en mindre grupp.
Projektet utformas som en tavling dar finalister far presentera
projekten muntligt vid LTH.

Huvuduppgiften &r att eleverna i en projektgrupp tillsammans
ska utveckla en produkt. De produktomraden de hittills kunnat
valja mellan &r att utveckla en yoghurt, en sportdryck eller ett
schampo. Projektarbetet ar sedan uppdelat i tre deluppgifter
som eleverna ska arbeta sig igenom.

1. Ta fram ett recept - Eleverna ska ange vilka komponenter
deras produkt ska innehélla samt motivera detta val noga.
Tanken med denna uppgift ar att eleverna ska ldra sig mer om
produkten.

2. Berékningsdel - | denna deluppgift ska eleverna I6sa en
enkel differentialekvation for att I6sa ett produktionsproblem i
processen av deras produkt. Denna deluppgift syftar till att ge
eleverna en djupare insikt i matematikens betydelse for
problemlésning av teknisk/naturvetenskaplig karaktér.

3. Fordjupning - Eleverna valjer hér att fordjupa sig inom ett
omrade som de &r speciellt intresserade av. Det enda kravet ar
att fordjupningen ska ha anknytning till produkten pé& négot
vis. Elever har tidigare ar lamnat in fordjupningar inom allt
ifrdn metabolismen till hur produkten ska forpackas.



Kreativitet ar Innovationsprojektets nyckelord och eleverna
uppmanas att finna egna nya lésningar. Eftersom att
Innovationsprojektet &r en tavling utses de tre bésta projekten
till en final som halls pd Kemicentrum. Har haller
projektdeltagarna en muntlig presentation av deras projekt. En
jury bestaende av studenter och professorer vid LTH korar en
etta, tvaa och en trea. De tre finalisterna erhaller fina priser.
Priserna sponsras av olika foretag och utgors av stipendier pa
1000 till 3000 kr per grupp.

2.4 Teknologernas arbete

Projektet ar framtaget och bedrivs av studenter vid kemi- och
bioteknikprogrammen vid LTH. De &ker under véaren ut pa
gymnasieskolorna och informerar kommande
sistadrsgymnasister om Innovationsprojektet, samt presenterar
LTH.

P& hosten drar Innovationsprojektet igang for deltagarna. Vid
arsskiftet inbjuds samtliga deltagande elever och larare till en
informationsdag. Pa informationsdagen erbjuds
gymnasieeleverna extra handledarhjalp ifrdn LTH-studenter.
Eleverna far stort utrymme att stalla frgor kring projektet,
LTH och studentlivet i Lund. Det arrangeras &ven intressanta
seminarier av professorer och naringslivsrepresentanter.
Gymnasielararna far denna dag deltaga pa ett lararseminarium
som leds av larare vid LTH. Tanken med detta seminarium &r
att lararna ska fa en personlig relation till LTH. P seminariet
diskuterades undervisningen och situationen pa
gymnasieskolorna. Detta stélls i relation till utbildningarna
och undervisningen pa kemi- och bioteknikprogrammen.
Seminariet blir alltsa ett tillfalle for lararna fran de olika
gymnasieskolorna att traffas samt en chans for dem att
diskutera olika fragor med lararna pa LTH.

| borjan pa april ska projekten vara inlamnade varpa de
beddms av ett antal LTH professorer samt teknologer.
Samtliga grupper far skriftlig feedback av professorerna pa
sina projekt. Efter denna beddmning valjs tre finalister ut.
Finalisterna presenterar sina projekt vid ett avslutande
seminarium pa LTH.

2.5 Projektets styrkor och svagheter

Projektet ger mer insikt och forstaelse i
civilingenjorsutbildningen och civilingenjorsyrket

Projektets olika delar ger eleverna mer insikt i varfor
civilingenjorsprogrammen innehaller mer &n ett huvudamne
och varfér matematik &r en stor del i utbildningen. Vi tror
aven att eleverna lattare kan forsta den bredd som erbjuds dem
i yrkeslivet som civilingenjorer.

Teknologerna, som driver projektet, har en farsk erfarenhet av
gymnasiet och kan darfor latt forsta de funderingar och tankar
som gymnasieeleverna kan tankas ha kring utbildningarna. Pa
detta satt utgor teknologerna trovardiga och bra forebilder for
gymnasisterna.

Da projektet drivs av LTH-studenter blir det stor omsattning
pa projektledarna till projektet. Mycket information ska
lamnas Over till de nya projektledarna som i sin tur ska
informera gymnasieskolorna om vad som galler for den nya
omgangen. Detta blir darfor ett kritiskt steg som kraver
mycket engagemang.

Eftersom att projektet bedrivs ideellt &r antalet deltagande en
begransande faktor. For att arbetshordan inte ska vara allt for
stor for projektledarna dr max antalet deltagare satt till 30 st
projekt. Varje projekt kan i sin tur ha ca. 5 deltagare.
Projektet ar val lampat att skriva som tredje arskursens
projektarbete

Samtliga gymnasieelever utfor ett projektarbete sitt sista ar.
Innovationsprojektet blir darfor deras projektarbete, vilket
betyder att Innovationsprojektet inte behdver innebéra nagot
extra arbete for de deltagande gymnasisterna.

Nojda projektdeltagare och larare

De gymnasieelever som deltagit i projektet verkar mycket
ndjda. Vi hoppas att sidoeffekterna av detta blir att de sprider
ett gott rykte om LTH och civilingenjérsutbildningarna. Aven
lararna har en positiv instélining till projektet och uppskattar
framforallt att deltagarna inbjuds till Kemicentrum. Att med
hjalp av lararseminariet visa att LTH &r intresserade av 6kad
kommunikation mellan hégskolan och gymnasieskolan ger
forhoppningsvis néjda gymnasieldrare. Lararnas positiva
installning till LTH kan leda till att de paverkar fler elever att
valja LTH framf6r andra tekniska hégskolor.

2.6 Uppfoljningsverktyg

Under forsta samtalet, som studievagledningen pa kemi- och
bioteknik programmen haller med de nyantagna studenterna,
kommer frdgan om eleverna under sitt sista ar pa gymnasiet
deltagit i Innovationsprojektet att stallas. Pa sa vis genomfors
en enkel uppfoljning pa hur manga av deltagarna som valde
att lasa pa LTH.

2.7 Ekonomi

En generds budget fran LTH har gjort att projektet har kunnat
fortlépa utan ekonomiska bekymmer. Utbildningsnamnden for
B och K star som garant for att projektet far den hjalp det
behdver. Sponsorpengarna fran foretag garanterar fina priser
till finalisterna.



3. TEKNOLOGERNAS KOMPETENSUTVECKLING

3.1 Vilka kompetenser behdver den nyutbildade
civilingenjéren?

Nar vi diskuterar utbildningens innehall fokuserar vi i regel pa
det rena faktainnehallet och pa de fardigheter som kravs for att
tillgodogora sig och anvanda dessa.

I ingenjorsmassighetsbegreppet ligger emellertid mycket mer.
I HSV:s utvérdering av ingenjorsutbildningarna i Sverige
2003 innehaller ingenjérsmassigheten foljande komponenter:

Teknisk kompetens
Social kompetens
Helhetssyn
Resultatinriktning
Verklighetsforankring

arwnPE

| den sociala kompetensen ingér bland anat
kommunikationsférmaga (skriftligt och muntligt), kunna
arbeta i grupp och projekt, skapa natverk, pedagogisk
kompetens och férmaga att intressera sig dven for “icke-
teknik”.

For att vara resultatinriktad kravs bland annat formaga att fa
saker gjorda, att organisera och driva projekt, uthallighet och
formaga att avsluta saker.

I samband med sjalvvarderingen av civilingenjorsutbildningen
vid LTH 2005 gjordes en teknolog- och civilingenjérsenkat,
dar man fragade om hur utbildningen uppfattades
teknologerna av dem som gick ut for nagra ar sedan. Dar
framkommer att de praktiserande civilingenjorerna var néjda
med sina utbildningar men de saknade en del viktiga element
sdsom traning i argumentationsteknik, att genomfora och driva
projekt i alla dess faser och att presentera teknik pa ett
lattfattligt satt

Alla dessa olika kompetenser har en mycket stor betydelse for
den nyutbildade civilingenjérens sjalvfortroende. Om dessa
kompetenser utvecklas redan under utbildningen paverkas ofta
studieresultaten generellt positivt pa grund av att helhetssynen
skapar ett battre sjalvfértroende.

3.2 Hur utvecklar man dessa komplementara kompetenser?
En del av dessa kompetenser utvecklades tidigare inom den
obligatoriska praktiken som férekom vid alla
ingenjorsutbildningarna. Tyvarr far inte icke-poanggivande
praktik langre krévas for examen.

Annu s lange férekommer vid LTH en traditionell pedagogik
som lamnar alltfor lite utrymme for att trana dessa
komplementara kompetenser.

Det finns dock mdjlighet att utveckla dessa fardigheter inom
LTH. Innovationsprojektet ar ett utmarkt exempel pa en sadan
aktivitet.

Innovationsprojektet utvecklar alltsa teknologernas
komplementara kompetenser. Man lar sig:

Planera, driva och genomfora projekt
Presentera teknik pa ett lattfattligt satt
Skapa nétverk

Ta kontakter med féretag och skolor

4. SLUTORD

Innovationsprojektet ar bade ett rekryteringsprojekt och ett
instrument for teknologernas egen personliga utveckling till
civilingenjorer.

Teknologerna har alltsd mer eller mindre sjalva skapat sig en
larandemiljo for sin egen utveckling av de komplementara
ingenjorskompetenserna.

Det finns en stor potential i detta projekt. Det skulle kunna
utdkas bade inom BK-programmen och spridas till andra
program pa LTH.

TACK

Vi vill tacka de teknologer som initierade och som drivit
projektet tidigare: Magnus Edmén, Peter Blennow, Marcus
Degerman, Ebba Rosengren, Lars Hansen, Annika Nilsson,
m.fl. samt larare vid BK-programmen. Vi vill ocksa tacka
LTH och sponsorer for ekonomiskt stod.

Johanna Mérrée, K-teknolog, ansvarig fér Innovationsprojektet 2005
Johan Nordensson, B-teknolog, ansvarig for Innovationsprojektet 2005

Anders Axelsson, prof. Kemiteknik, ordf. UNBK



