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Under 1900-talets forsta halva drogs en vixande del av den svenska befolkningen
till platser dér industrier etablerades och expanderade. Sveriges andra stad i
storlek — Goteborg — var i det sammanhanget en stark magnet och passar vil som
foremal for en studie. Hur tedde sig minniskors liv och levnadsbanor i en stad
som Goteborg? Vilka moénster kan iakttas nir det giller familjebildning och olika
slags rorlighet pa arbetsmarknaden? For att ge svar pa frigor av den typen har
ekonomhistorikerna Tobias Karlsson (docent vid Lunds universitet) och Christer
Lundh (seniorprofessor vid Goteborgs universitet) redigerat en antologi i vilken
ocksa forskarna Malin Nilsson (Lunds universitet) och Stefan Oberg (Goteborgs
universitet) medverkar. I Nilssons fall handlar det om ett eget kapitel och ett dir
hon ir medfattare. Oberg ir medforfattare till ett kapitel. Redaktérerna star sjilva
— var for sig eller tillsammans - for storre delen av textmassan.

Det empiriska underlaget i boken hirror forst och frimst fran Goteborgs
befolkningspanel (forkortad GOPP f6r Gothenburg Population Panel). Man
anvinder ett cirka enprocentigt urval av individer som fyllt 16 ar och som bodde
i Goteborg 1915, 1919,
1923, 1927, 1931, 1935,
1939 och 1943. Materialet
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Recension

16 000 observationer. Det tillhandahaller information som himtats frin mantals-
och inkomstlingderna. Vissa andra kéllor sasom folkrikningsdata och en intervju-

studie fran 1912 kommer ocksa till anvindning.
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Boken har manga forskningsresultat att formedla. Nagra exempel kan nimnas.

Studien visar att ett mognare industrisamhailles monster ir giltigt for Goteborg
under den aktuella perioden. Jimfort med tidigare faser under industrialismens
framvixt tog det lingre tid for de arbetande att forvirva firdigheter och kunskaper
och deras inkomstutveckling blev salunda mer utdragen — mer sa for min dn for
kvinnor och mer sa for tjinstemin dn for arbetare. Ungdomsfasen var ofta en
ganska lang process; det vanligaste var att man forst fick jobb och inkomst och
att man sedan i samband med giftermal flyttade ut fran fordldrahemmet. De unga
kvinnor som flyttade in till Goteborg frain den omgivande landsbygden for att
tjdna som pigor limnade forstas fordldrahemmet tidigare och blev boende hos
arbetsgivaren. Sa smaningom kunde de bilda familj och fa ett annat liv. Flickor
som var uppvuxna i Goteborg stannade i stillet i regel hos forildrarna tills det var
dags att gifta sig. Ensamhushall, ssmboende utan giftermal och hushall med bara
en forilder var ritt sillsynta foreteelser.

Vad betriffar vertikal social rorlighet pa arbetsmarknaden framkommer att
det var fa som forindrade sin klassmissiga tillhorighet under en fyraarsperiod.
D3 ska man komma ihdg — som forfattarna papekar - att den klassindelning som
anvinds dr grov och att det dr korta tidsperioder som studeras. I undersdkningar
av rorlighet inom en generation ar det vanligt att jimfora data 6ver en tidsrymd
om ett par decennier.

Min som flyttat in frin landsbygden utmairkte sig genom att vara framgangs-
rikare i friga om att skaffa sig kvalificerade jobb och hdga inkomster dn vad fallet
var for min som vuxit upp i Goteborg. En rimlig tolkning 4r att det hir rorde
sig om positiv selektion. Motsvarande moénster stod inte att finna bland kvinnor.
Den helt 6vervigande delen av flyttningar holl sig inom stadens grinser. Vi kan
notera att bland dem som flyttade in till Goteborg utgjordes en majoritet av kvinnor.

Ett annat inslag i bilden var att min typiskt borjade med ungdomsjobb for att
sedan 6verga till vuxenjobb och sétillvida kunde avancera socialt. Kvinnor fick
girna vuxenjobb direkt och hade dirfor mer begrinsade mojligheter att klattra i
yrkeshierarkin. Giftermél och tillkomsten av barn hade helt olika effekter pa de
bada konen. Minnen fick en 6kad press pa sig dra hem stérre inkomster, medan
kvinnorna forvintades nedprioritera forvirvsarbete for att i stillet ta hand om
hem och barn.

Viss energi dgnas 1 boken at skillnaden och rorligheten mellan yrkesbeteck-
ningarna hembitride och hushallerska. Att ga fran den forra till den senare
positionen kan betraktas som att klittra socialt genom att hushallerskan kunde

vara arbetsledare for storre eller mindre staber av tjanstefolk. Nu fanns det inte sa
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manga positioner av det slaget sa utsikterna for sadant avancemang var timligen
sma. Mojlighetsstrukturerna medgav inte sirskilt mycket i den vigen. For 6vrigt
verkar inte yrkesbeteckningarna ha anvints alldeles konsekvent vilket gor det svart
att dra definitiva slutsatser.

I ett kapitel fokuseras en grupp kvinnor som 1912 var hemsémmerskor.

Med hjilp av en samtida intervjuundersokning fick man tillgang till ett speciellt
material och kunde dessutom folja personerna bakat och framat i tiden i mantals-
lingderna. Manga hade uppenbatligen tidigare arbetat pa fabrik och att sedan
boérja arbeta med somnad i hemmet tolkades som nedatriktad rorlighet. Verklig-
heten uppvisade emellertid inte en helt entydig bild. Bland hemsémmerskorna
fanns det dven kvinnor som startade eget och till och med anstillde personal.

Horisontell rorlighet dr ocksa en dimension som behandlas. Som vintat var
alder en viktig faktor; det var da precis som nu for tiden frimst de yngre som
bytte jobb. Rorligheten mellan arbetsplatser handlade mestadels om 6vergangar
mellan mindre foretag. De storre foretagens interna arbetsmarknader spelade av
allt att doma en roll for att man dar kunde behalla folk. Fran klassmissig synvinkel
var det oftare personer i ligre positioner och med osikrare anstillningar som
bytte arbetsplats.

I den man det finns tidigare forskning och teori att anknyta till gor forfattarna
det pa ett fortjanstfullt sitt. Atskilliga resultat ligger i linje med vad andra studier
kommit fram till. I sa matto ir det inte sa manga Gverraskningar som presenteras,
men GOPP-data har ju vissa siregna karakteristika och kan saledes bjuda pa den
del ovanliga perspektiv. Texten ir skriven med ambitionen att vara littillginglig
for lasaren. Detta frimjas ocksd av att boken - forutom tabeller och diagram -
innehaller fotografier och rutor med information himtad fran Institutet for sprak
och folkminnen i Goteborg. En och annan skonhetsfliack fortar inte intrycket att

framstéllningen ar vil genomarbetad.
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