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I 1920- och 30-talens Sverige hojdes roster
for att begrinsa gifta kvinnors arbete. Gifta
kvinnor "tog brédet ur munnen” pi de
manliga familjeférsorjarna, ansdg forespra-
karna for begrinsningar. Motstindarna till
att begrinsa gifta kvinnors yrkesméjligheter
menade att i verkligheten var det ofta ngd-
vindigt med tvd inkomster i en familj. Dess-
utom borde dven gifta kvinnor ha samma
rittigheter som andra medborgare. Renée
Frangeurs avhandling Yrkeskvinna eller
makens tjinarinna? Striden om yrkesritten
Jor gifta kvinnor i mellankrigstidens Sverige
dr en intringande analys av den politiska
debatten och dess aktorer.

Frangeurs syfte ir frimst att analysera idé-
erna om kvinnlighet/manlighet och de olika
aktorernas argument och strategier i 1920-
och 30-talens debatter om gifta kvinnors ritt
till arbete. Aven om hon inte direkt avser
att forklara varfor Sverige med tiden ut-
vecklat en tvaférsorjarmodell och inte en
manlig enférsdrjarmodell, s kastar hennes
framstillning ljus dver skillnader mellan
olika linders sitt att organisera méjligheten
att férena arbete och forildraskap. Till skill-
nad frin i manga andra linder sd infordes i
Sverige aldrig nagot yrkesférbud for gifta
kvinnor under mellankrigstiden, men som
forfattaren visar sd kunde historien tagit en
annan vig. Opinionen for yrkesforbud for
gifta kvinnor var stark, men likstilldhetsfemi-
nismen var starkare. Som lidsare med intresse
for historiska forklaringar till dagens situa-
tion 4r det uppenbart att striden om gifta
kvinnors yrkesritt varit central for den fort-

satta utvecklingen. Genom att fokusera pa
idéer, aktdrer och strategier bidrar Frangeurs
forskning till att nyansera och ifrigasitta den
pessimistiska och statiska bild av genus-
kontraktet som bl a Yvonne Hirdman ut-
vecklat.

Innan Frangeur ger sig i kast med de
olika ligrens argument och strategier moter
lisaren en historisk bakgrundsteckning som
overtygande visar att svensk officiell statistik
kraftigt underskattat kvinnors arbetsinsatser
vid sekelskiftet och &rtiondena direfter. Ett,
av flera, exempel pé en sidan felkilla ir att
i manga statistiska beridkningar riknades de
manliga jordbrukarna och deras séner som
forvirvsarbetande, medan hustrur och dott-
rar inte inkluderades i statistiken. I sjilva
verket forekom ett omfattande férvirvsar-
bete bide bland ogifta och gifta kvinnor.
Renodlade "hemmafrufamiljer”, dvs en
manlig enférsdrjarmodell, var vanligast
inom de mer bemedlade borgerliga skikten.
Under hela mellankrigstiden kade de gifta
kvinnornas aktivitet pd arbetsmarknaden.

Det tidiga 1920-talet hade slutligen inne-
burit ett genombrott f6r demokratin. Juri-
diske, politiskt och arbetsrittsligt reforme-
rades lagstiftningen si att kvinnor och min
i allt hogre grad likstilldes. Allmin och lika
rostritt genomfordes 1921, samma &r som
gifta kvinnor kunde rikna sig som myndiga.
Férst 1921 kunde sdledes gifta kvinnor juri-
diskt bestimma dver sitt eget arbete och sin
ekonomi. Tv4 4r senare antogs behorighets-
lagen, som dd den tridde i kraft 1925 gav gifta

och ogifta kvinnor i princip samma grund-
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lagsskyddade rittigheter som min till de
flesta statliga tjinster och allminna uppdrag.

Ingen av dessa reformer genomfdrdes
utan motstind frin olika grupper av min.
Motstdndet mot kvinnors politiska rostritt
hade framforallt varit utbrett inom hégern
och de konservativa, medan vinstern och
liberalerna foresprikade allmin och lika
rostritt. Som Frangeur visar fanns inte
denna politiska splittring mellan héger och
vinster da det gillde gifta kvinnors ritt att
yrkesarbeta. Tvirtom fanns ndgra av de ivri-
gaste motstindarna mot gifta kvinnors ritt
till arbete bland de socialdemokratiska riks-
dagsminnen. Kvinnornas nyvunna rittig-
heter kom snarast att leda till ett intensifierat
arbete for att dter begrinsa kvinnornas maj-
ligheter pé arbetsmarknaden.

1920-talets debatt
Riksdagsdebatter om gifta kvinnors yrkes-

arbete forekom som intensivast just dren
efter behérighetslagens inférande och under
den ekonomiska recessionen pé 1930-talet.
Frangeur visar att mellan 1925 och 1927
ledde debatterna i riksdagen till atc antalet
anhingare av nigon form av yrkesférbud
for gifta kvinnor 6kade. De krivde en ny
utredning om gifta kvinnor i arbetslivet.
Begrinsningsanhingarna menade att behs-
righetslagen hade fitt "6desdigra” konsekven-
ser eftersom familjer med tvd personer i stat-
lig tjianst gav upphov till nya klasskillnader.
Kvinnor som efter giftermal behéll sin tjinst
tringde ut bade ogifta kvinnor och min frin
arbetsmarknaden. Frangeur skriver:

hjirtpunkten i deras argumentation var
dock forsvaret av den manlige familje-
forsorjarens rittigheter och den gifta
kvinnans naturliga plikter mot kvinno-
sakens agitation for likstillighet (s 89).

Motstdndarna till att begrinsa gifta kvinnors
rittigheter argumenterade ofta i termer av
behov snarare 4n rittigheter. De ansdg det
fel med begrinsningar eftersom idven gifta
kvinnors inkomster var viktiga for forsoj-
ningen. Ett annat argument var att dessa
kvinnor behdvdes pad arbetsmarknaden,
arbetsgivarna hade behov av deras kompe-
tens. Ndgra av motstindarna till yrkesférbud
forde dven en mer principiell diskussion uti-
frén ett rittvise- och rittighetstinkande, som
framholl kvinnors likstilldhet med minnen.

Frangeur gor pa ett fortjanstfullt sitt en
analys av de olika aktorernas intressen och
strategier. Hon ser debatterna i riksdagen
som uttryck for olika klass- och manlighets-
strategier. Forfattaren urskiljer tre olika
maskuliniteter eller manlighetsstrategier:
familjef6rsorjarstrategin, medelvigsmanlig-
heten och likstillighetsstrategin. En av de
ledande motionirerna och debattérerna
som foresprikade nigon form av yrkesfor-
bud for gifta kvinnor var chefredaktéren for
Visterbottens Folkblad och socialdemo-
kratiske riksdagsmannen Elof Lindberg.
Frangeur konstaterar att de mest aktiva fore-
sprakarna for inskrinkningar i gifta kvinnors
rittigheter, familjeférsérjarstrategerna, ofta
hade det gemensamt att de var forhallande-
vis unga min, som antingen var redaktérer i
den socialdemokratiska landsortpressen eller
hade ldgre statliga tjinster. Férvinande nog
dterfanns endast ett fital foresprikare inom
hégern, medan ddremot ménga liberaler och
framforallt bondeférbundare sympatiserade
med tanken pad att infora begrinsningar for
gifta kvinnor i arbetslivet.

Vid denna tidpunkt satt endast en hand-
full kvinnor i riksdagen och flera av dem
motsatte sig forindringar i behérighetslagen,
men inte alla. Bide motstandare och anhing-
are till inskrinkningar av gifta kvinnors
rittigheter fanns sdvil bland hogern som
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vinstern och sivil bland kvinnor som min.
Trots att anhingarna till begrinsningar
tycktes vinna kat stéd s hade de flera av
de "tunga” politikerna emot sig, som t ex
Ernst Wigforss och Per Albin Hansson. Det
blev till slut Per Albin Hansson som 1927
satte stopp for debatten genom sitt tal om
"manlig skrdpolitik”. Hansson férsvarade
sdledes likstallighetsprincipen, men fram-
héll samtidigt att kvinnans naturliga upp-
gift var i hemmet och hoppades att bittre
ekonomi skulle ge fler kvinnor méjlighet
att avstd frdn yrkesarbete. Hanssons linje
kan ddrfor inte ses som ett uttryck for en
renodlad likstillighetsstrategi utan som ett
uttryck for medelvigsmanligheten.

Den laga kvinnorepresentationen i riks-
dagen medf6rde att kvinnornas idéer och
strategier pd 1920-talet framférallt kom till
uttryck i kvinnoorganisationerna. Forfatta-
ren analyserar ocksd detta och finner att
kvinnorérelsen inte kunde samlas kring ett
entydigt forsvar for gifta kvinnors rite till
arbete. Médnga kvinnoorganisationer prig-
lades av ett sirartstinkande som upphéjde
kvinnans roll som hustru och moder och
forholl sig passiva i debatten. Under 1930-
talet nir diskussionen om yrkesférbud for
gifta kvinnor ateruppstod agerade diremot
kvinnororelsen mer enat och kraftfullt till
forsvar for kvinnors ritt till arbete.

1930-talets debatt

Aven om nigra av de socialdemokratiska
anhingarna till begrinsningar av gifta
kvinnors ritt till arbete fortfarande var
aktiva i debatten, s var det under 1930-talet
frimst bondeférbundare som i riksdagen
drev kravet pd begransningar. Sammantaget
var foresprikarna fler och bittre organise-
rade 4n ndgonsin. Den unge agitatorn och
motstandaren till gifta kvinnors forvirvsar-

bete, Georg Nyblom frin bondeférbundet,
myntade termen “dubbeltjinstsystem” for
gifta kvinnors forvirvsarbete. Tva inkomst-
tagare i en familj sdgs som ndgot onaturligt.
"Dubbeltjinstsystemet” stilldes framférallt
mot den 6kade ungdomsarbetslosheten,
vilken kunde leda till uppror och turbulens.
Av ndgon anledning utpekades speciellt gifta
ldrarinnor som omoraliska och klander-
virda eftersom de "tog” arbete frin andra
som behdvde det bittre. Kampanjen mot
gifta kvinnors rittigheter och talet om
“dubbeltjinstsystem” himtade delvis sin
inspiration frin Tyskland och hade "klara
hitlervinliga och nazistiska fértecken”
(s 350). Utanfor riksdagen fanns en vixande
opinion for yrkesférbud for gifta kvinnor.
Detta tog sig bl a uttryck i en ny organisa-
tion kallad Miinnens forening, vilken verkade
for att forhindra "dubbelanstillningar”.

Riksdagens motstindare till begrins-
ningar av gifta kvinnors ritt till statlig tjdnst
var ambivalenta och defensiva 1 sitt forsvar
for kvinnors rittigheter. Frangeur finner att
endast tva riksdagsledaméter motsatte sig
en utredning av frigan och férde en princi-
piell polemik mot férslagen om begrins-
ningar. Det var socialdemokraterna Fredrik
Strom och Oscar Olsson med site i forsta
kammaren. I ett lige nir de flesta var be-
redda att dtminstone utreda frigan holl
Fredrik Strom detta tal:

Herr talman!

D4 jag inte vill vara med om att for kvin-
nornas del vrida utvecklingen tillbaka och
taga det forsta steget till deras nya ofrihet
och till en ny medeltid for kvinnan, da
jag vidare inte vill bidraga till ytterligare
en reaktionir landvinning i en redan férut
mérk och reaktionir tid, dé jag inte vill
bidraga till att sitta kvinnorna i harnesk
emot demokratien, enkannerligen mot
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arbetarna, di jag fruktar farliga konse-
kvenser for arbetarklassens del, om detta
beslut genomféres och d jag inte vill
vara med om att ligga grunden till en av
alla tiders grovsta orittvisor och krink-
ningar av kvinnornas lika behdrighet och
ritt till en rittvis behandling, s& méste
jag yrka avslag pa utskottets hemstillan
(s 165).

Detta hjilpte inte, utan yrkesférbudsan-
hingarnas gamla krav pd en statlig utredning
om kvinnors arbete uppfylldes 1935 da den
s k Kvinnoarbetskommittén tillsattes. Beslu-
tet om en utredning sigs dirfor som en seger
av anhidngarna till begrinsningar, men
genom den sammansittning kommittén fick
blev den, som Frangeur visar, snarast en
manifestation for kvinnans rittigheter.

Kvinnoarbetskommittén

Kerstin Hesselgren' och Alva Myrdal utsdgs
till ordférande respektive sekreterare i kom-
mittén. Ovriga ledaméter och sakkunniga
var aktuarien och sekreteraren i pensions-
styrelsen Hedvig Dernby, riksdagsminnen
Josef Weijne (s) och Georg Nyblom (bf),
docenten i nationalekonomi Karin Kock
och Judit Jansson frin textilarbetarefor-
bundet. Kommitténs sammansittning, med
en majoritet kvinnor, vickte bide nationell
och internationell uppmirksamhet. Dessa
kvinnor var dessutom kinda for sitt starka
politiska och sociala engagemang for
kvinnors rittigheter pd alla plan. Av min-
nen stod enligt Frangeur Weijne for en
medelvigsmanlighet och Nyblom var dir-
med den enda kommittéledamoten som var
motstindare till gifta kvinnors forvirvs-
arbete.

Bakom utnimningarna stod finans-
minister Ernst Wigforss i samrdd med

socialminister Gustav Méller, som ungefir
samtidigt tillsatte den mer kidnda befolk-
ningskommissionen. Frangeur pdpekar att
denna uppdelning mellan kommittéerna
bidrog till att ligga ett ekonomiskt och inte
socialt perspektiv pd gifta kvinnors arbete.

Genom att sirskilja utredningen om gifta
kvinnors férvirvsarbete frin befolknings-
frigan och placera den under finans-
departementet gavs den ocksd en egen
legitimitet och blev inte automatiskt bara
en del av den stora befolkningsfrigan som
i motsvarande politiska debatter och lag-
stiftning i t ex Danmark, Tyskland och
delvis USA (s 247).

Wigforss agerande betecknar forfattaren
som att han gjorde en kupp tillsammans
med kvinnorérelsen.

Likstiillighet och yrkeskvinnoideal blev
vigledande for majoriteten i kommittén.
Frangeur bjuder pé spinnande ldsning nir
hon skildrar hur de ledande kvinnorna i
kommittén genom entriget faktainsam-
lande, opinionsbildning, forankring och
kontakter med bade kvinnorédrelsen och den
politiska eliten vinde utredningen till en
seger for kvinnors rittigheter. Vi ska inte
gldmma att trots att kvinnor (gifta som
ogifta) formellt sett hade i stort sett samma
rittigheter som min, framférallt inom den
statliga sektorn, s sdg verkligheten helt
annorlunda ut. Pressen pd kvinnor att
“frivilligt” limna sina arbeten vid giftermal
eller havandeskap var stark. Inom t ex den
kommunala sektorn liksom i den privata
tjinstesektorn, bankvirlden och forsikrings-

1. Hesselgren kallades ofta fér “Kerstin den forsta”
eftersom hon var Sveriges forsta kvinnliga yrkes-
inspktris och en av de forsta kvinnliga riksdagsleda-
maoterna.
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bolagen fanns ocksd bestimmelser om att an-
stillda kvinnor maste avgd vid giftermal.

Nir kvinnoarbetskommittén lade fram
sitt betinkande 1938 var det inte lingre tal
om att inskrinka gifta kvinnors yrkesritt.
Tvirtom betonades att de gifta kvinnornas
yrkesarbete var av stor betydelse for pro-
duktionen. Istillet for att sdtta yrkesverk-
samhet och iktenskap i motsittning till
varandra kom frigan snarare att gilla hur
samhiillet skulle kunna frimja "forvirvsar-
betande kvinnors ritt till dktenskap och
moderskap” (s 267). Frangeur kallar kvinno-
arbetskommitténs inriktning for en “lik-
hetsfeministisk yrkeskvinnostrategi” och ett
exempel pd en “feministisk statsstrategi”
(s 268 ). Kvinnoarbetskommitténs betin-
kande lg tillsammans med ett betinkande
frin modraskyddssakkunniga (subkom-
mitté under befolkningskommissionen) till
grund f6r 1939 drs lag som f6rbjuder avsked
pga trolovning, dktenskap, havandeskap
eller barnsbord.

Det ir spannande att forfattaren anvin-
der sig av den relativt nya s k manlighets-
forskningen for att visa hur olika grupper
av min foretrider olika typer av manlighets-
strategier. Avhandlingen innehéller ett rike
empiriskt material och intressanta analyser
av kvinnors och mins maktfoérhillanden
och strategier. Den visar att svenska kvinnor

sjilva eller i allians med min redan tidigt
skapade sig ett utrymme inom staten och
politiken for att genomdriva s k kvinno-
vinliga reformer. I tidigare forskning har
1960- och 70-talen pekats ut som genom-
brottsperiod f6r tviforsorjarfamiljen. 1930-
talet har av bl a Yvonne Hirdman setts som
en tid da staten stirkte kvinnors traditio-
nella roll som maka och moder. Hir visar
Frangeur att redan Kvinnoarbetskommittén
slog fast att tvéforsorjarfamiljen borde fa
stod genom politiska dtgirder. Den lagstift-
ning som foljde pa bade Kvinnoarbets-
kommittén och Befolkningskommissionen
gav visserligen inte ensidigt stéd for tvé-
forsérjarfamiljen, men genom bade lagstift-
ning och opinionsbildning stirktes de gifta
kvinnornas position pd arbetsmarknaden.
I den forsta utredningen pétalas t o m vikten
av en annan arbetsférdelning i hemmen.
Majligen kunde Frangeur dnnu tydligare ha
lyft fram hur hennes tolkning forhaller sig
till tidigare forskning pa omradet. For den
som ir intresserad av dagens forskning om
olika vilfirdsstater, kvinnors arbete och
kvinnors méjligheter att erhélla och utéva
politiskt inflytande dr Frangeurs avhandling
viktig ldsning.

Christina Bergqvist
fil dr, Arbetslivsinstitutet
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