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Vid socialdemokraternas ekonomiska seminarium i Visby sommaren 1993 fram-
forde nationalekonomen Anne-Marie Palsson ett forslag om skattereducerade
hushallstjinster. Forslaget gav upphov till en langvarig, infekterad och ideologiskt
laddad debatt, den sa kallade *pigdebatten”, och det fastnade pa debattstadiet.
Inte forrdn forsta juli 2007 blev det mojligt att stifta en lag om skatteavdrag for
hushallstjanster.
Denna nygamla efterfragan pa hushallstjinster ar utgangspunkten for
Ellinor Platzers avhandling om hemarbete och hushallstjdnster i Sverige fran
1930-talet fram till dagens situation. Det ir en sammanliggningsavhandling
bestaende av fyra delstudier och en forhillandevis omfattande introduktion.
Delstudierna representerar flera olika infallsvinklar pa problematiken omkring
hushallstjanster. Har finns en rittssociologisk analys av pigdebatten”, en histo-
risk genomgang av variationen 1 efterfragan och utbud av hushallstjanster under
1900-talet, en studie av koparna av hushéllstjdnster
Liselotte Jakobsen &r docent samt en undersokning av det au pair-system som
i sociologi och verksam vid etablerades i Sverige fran mitten av 1980-talet och
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Platzer stoder sig 1 de olika delstudierna pa varie-
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rande typer av material: egen och andras forskning,
statliga utredningar, riksdagsmotioner, offentliga
rapporter och utvirderingar, rittsliga dokument, informationsmaterial, artiklar i
dags- och fackpress, statistik, enkiter och intervjuer. Som helhet ar det ett omfat-
tande material, men i de tva sista artiklarna inda i delar ganska begrinsat. Detta
kommenteras emellertid av forfattaren, som menar att dven om generalisering
inte dr mojlig, sa ger materialet anda virdefulla inblickar — nagot man som ldsare
kan hélla med om.
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Introduktionen

Introduktionen samlar upp och sammanstiller informationen fran de fyra
delstudierna, men den har dven ett vidare syfte; den utgor ocksa en egen studie.
De fyra delstudierna knyts samman inom ramarna for en férdjupad problema-
tisering, med nya fragestillningar, svar och slutsatser. I introduktionen presen-
teras dven sociologiska teoretiska ansatser, som kan tinkas bidra till en djupare
forstaelse av de studerade fenomenen, nimligen Lewis Cosers begrepp “giriga
institutioner” och livsformsanalys.

Platzer konstaterar att problematiken omkring hushallstjanster allt sedan
industrialiseringen till storsta delen har handlat om kvinnors méjligheter att
kunna forena yrkeskarridar med forvirvsarbete. I anslutning till detta formule-
rar hon ett antal frigor med utgangspunkt 1 C Wrigth Mills distinktion mellan
privat troubles and public problems. Hon papekar att hindren for att forena
yrkeskarriar med hemarbete ofta framstar som ett privat bekymmer, men att det
uppenbarligen under vissa tidsperioder och férhallanden kan bli till ett politiskt
problem som kriver atgirder. Hon vill veta hur detta gar till, och fragestillning-
arna som formuleras lyder: Vad krivs for att ett personligt bekymmer ska "tringa
igenom” och bli till en samhillelig angeligenhet? Vilka offentliga atgirder har
vidtagits for att l6sa problemen? Vilka nya privata bekymmer har sociala och
ekonomiska forindringar gett upphov till?

Tre historiska perioder urskiljs som sirskilt strategiska att undersoka:
1930-talet, 1960-1970-talen och 1990-2000-talet. Platzer kommer fram till att ett
antal betydelsefulla forindringar kidnnetecknade den forsta fasen, 1930-talet:
gifta “mellanskiktkvinnors” krav pa yrkesarbete, vilket skapade ett behov av
avlastning 1 familjearbetet; satsningar pa bittre forhillanden for barn; profes-
sionaliseringen av traditionellt kvinnoarbete; samt kollektiva l6sningar pa
problemet med att forena arbete och familj. Samtidigt blev dessa, da nya,
foreteelser efterhand till vad hon kallar institutionaliserade virden”, som kom att
forma det politiska handlandet och lagstiftningen under kommande perioder.

Detta ir da exempel pa hur ursprungligen “privata bekymmer” blev till
“sambhilleliga problem”, men ocksa pa hur offentliga atgirder for att l6sa privata
bekymmer har gett upphov till nya privata bekymmer. Platzer menar att det 4r de
kollektiva l6sningarna, sirskilt utbyggnaden av den offentliga barnomsorgen, som
ir grunden for uppkomsten av allt fler tvakarridrfamiljer, eftersom detta gjorde det
mojligt for bade kvinnor och min att ha familj men dnda arbeta heltid. Och just tva-
karridrfamiljerna var anledningen till att atgdrderna in pa 1980-talet inte lingre rickte
till. Okande krav i arbetslivet blev en borda for i synnerhet de tvikarridrfamiljer som
atgarderna mojliggjorde; tvakarridrfamiljerna efterfragade allt mer hushallstjanster som
ett komplement till de kollektiva 16sningarna. Det har nu ocksa langt om linge resulte-
rat i att staten har gatt in med en lag om skattesubventionerade hushallstjanster.
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Platzer framhaller vidare att de privata bekymren alltid har framstillts som
att de dr allas bekymmer, och att atgirderna har presenterats som nagot alla
skulle tjina pa. Men i sjdlva verket har det hela tiden rort sig om vissa gruppers
bekymmer - det samhilleliga mellanskiktets bekymmer. Detta dr ocksa den bild
vi far 1 de fyra delstudierna.

Delstudierna

Studien av ”pigdebatten”, "En icke-lag i sokljuset. Exemplet hushallstjinster i
Sverige”, ar intressant och resulterar i en slutsats som strider mot tidigare analy-
ser pa omradet. Man har menat att debatten uppstod eftersom skattereducerade
hushallstjdnster ir ett borgerligt dnskemal och omojligt att infora i Sverige pa
grund av ett mycket starkt vinsterpolitiskt motstand. Platzer ifragasitter detta,
sdrskilt som man pa senare tid 1 manga linder i Europa, inklusive de nordiska,
har infort skattereduktion for hushallstjinster, men utan att det lett till reaktioner
som de 1 Sverige. Via en systematisk jimforelse med ett sadant land, Danmark,
nar hon fram till slutsatsen, att anledningen till att lagforslaget motte sadant
massivt motstand 1 Sverige var att de nédvindiga institutionella forutsittning-
arna for att genomfora lagen saknades.

I Sverige framfordes lagforslaget av fel aktorer 1 fel sammanhang och med
fel argument. Forslaget kom fran en person som da stod utanfor den etablerade
partipolitiken, och dessutom vid en tid da Sverige hade en borgerlig regering.
Som motiv for lagen anférdes forst och fraimst 6kad jimstilldhet; lagen skulle
gora det mojligt for kvinnor att pa mera lika villkor konkurrera med min i yr-
keslivet. Dessutom var forslaget en del av ett storre forslag, som handlade om ett
systemskifte i den svenska ekonomiska politiken. Argument om minskad arbets-
léshet och svartarbete forekom, men de var mer underordnade. Motstandarna
menade att det var mellanskiktsfamiljer och hogutbildade kvinnor som skulle
gynnas; lagforslaget blev en klassfraga och dven en etnicitetsfraga.

[ Danmark, diremot, kom forslaget fran en regeringskoalition dominerad
av socialdemokraterna. De frimsta argumenten var just att arbetslosheten och
svartarbetet skulle minska, och dverhuvudtaget framstod forindringarna som na-
got som “alla” skulle tjana pa. Fragan fick aldrig nagon tydlig ideologisk prigel.

Platzer papekar vidare att dven 1 Finland och Norge har liknande lagar stif-
tats, och dven hir pa vinsterinitiativ. Konklusionen blir dirfor, att om det svens-
ka forslaget hade sett annorlunda ut och forts fram av andra aktorer och med
andra argument, samt kommit vid en tid med en socialdemokratisk regering, sa
hade det haft en helt annan chans att bli verklighet: "Forslag som kan verka ga
emot de jaimlikhetsstrivanden som har karakteriserat svensk och nordisk politik
under andra halvan av 1900-talet maste komma till pa socialdemokratiskt initia-
tiv for att vinna legitimitet och stod” (sid 68-69).
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Platzer slar emellertid fast att det dr framvixten av allt fler "tvakarridrfamil-
jer” som star bakom de senaste decenniernas nya efterfragan pa hushallstjanster.
Tvakarridrfamiljerna dr 6verhuvudtaget nyckelgruppen om vi vill forsta de histo-
riska fordndringarna pa marknaden for hushallstanster. I studien ”Fran privata
16sningar till kollektivt ansvar och tillbaka igen. De nya hushallstjinsterna i Sve-
rige”, undersoker forfattaren just hur och varfor efterfragan och tillgang pa hus-
lig arbetskraft har varierat historiskt, samt vilka konsekvenser variationerna fatt.
Har far vi klart for oss att husligt arbete handlar om kvinnors arbete, obetalt och
betalt, och att denna hogst “privata” verksamhet 1 hog grad villkorats av statens
ingripanden eller icke-ingripanden under hela den studerade perioden.

Platzer skriver att situationen mot slutet av 1990-talet pAminner om 1930-
talet. Vid bada dessa tidpunkter har det setts som samhillsekonomiskt fordelak-
tigt om hogutbildade kvinnor har kunnat gora yrkeskarriir, vilket har lett till en
okad efterfragan pa huslig arbetskraft och krav pa samhilleliga interventioner.
Lagutbildade arbetarkvinnor har alltid arbetat bade i och utanfér hemmet utan
hjilp. Losningen for dem har ofta varit lonearbete pa deltid. Nir Platzer sist i
denna artikel (som skrevs innan lagen om skattesubventionerade hushallstjinster
tritt 1 kraft) sitter in “pigdebatten” i detta historiska perspektiv, resulterar det
dock i slutsatsen att: "Forsoken att infora skatteldttnader 1 hushallssektorn kunde
ha varit ett sitt att bevara statens ansvar for den sociala reproduktionen 1 stillet
for att 6verlimna hushallstjansterna helt och hallet till den privata marknaden”
(sid 86). Och hon fortsitter: "Subventionerade hushallstjinster kan betraktas
som ett forsvar for jimlikheten mellan klasserna. I stillet for laga skatter och
en laglonesektor, som skulle 6ka klyftorna mellan rika och fattiga, kunde staten
ha stirkt sin roll genom att behalla ansvaret for distributionen av ekonomiska
resurser”(ibid).

Den tredje delstudien, *Vem skall skota hemarbetet? Hushallstjansternas
betydelse for uppritthillandet av mellanskiktens livsmonster och konsarbets-
delning”, fokuserar pa koparna av hushallstjanster, tvakarriirfamiljerna. Dessa
familjer kinnetecknas av att de har forhallandevis gott om pengar men ont om
tid. Kraven 1 arbetet ir stora och, visar det sig, likasa kraven pa hur det skall se
ut i hemmet. Koép av hushallstjanster, som kan innebira allt fran nagra timmars
stadhjilp 1 veckan (vanligt) till att ha en inneboende hembhjilp i form av en au
pair (ovanligt, men dnda allt vanligare), dr ett siatt att tillmotesga dessa krav.
Platzer anvinder livsformsanalys for att sprida ytterligare ljus 6ver tvakarridr-
familjernas situation. Tyvirr utnyttjas teorins potentialer inte fullt ut, men den
hjilper oss dnda att se dessa vardagspraktiker pa ett sitt som vi formodligen inte
annars skulle ha gjort. Intressant i sammanhanget ir att karridrkvinnornas starka
positioner i arbetslivet och familjernas uttalade och hoga jamstilldhetsideal inte
tycks paverka kvinnornas forhandlingsmakt i hemmet. Det dr fortsatt kvinnorna
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som utfor det mesta av det obetalda hemarbetet, nagot som tenderar att skapa
konflikter mellan makarna. Flera av Platzers intervjupersoner uppger att kop av
hushallsyjdnster &r ett sitt att undvika detta och att dirmed varda parférhallandet.

Den husliga arbetskraften, nistan alltid kvinnor, kommer ofta fran fattiga
forhallanden och ofta fran linder utanfor Sverige, och de har svart att komma in
pa den reguljira arbetsmarknaden. Detta, menar Platzer, har bland annat att gora
med att arbetsgivarna har ett behov av arbetsvilliga, flexibla, tacksamma och
litthanterliga anstillda. Nagon svensk arbetskraft som motsvarar dessa behov
anses inte finnas, och om den gjorde det skulle den vara sa dyr att ingen skulle
hade rad att anstilla.

Liknande orsaker kan anas bakom au pair-systemets tillvixt i Sverige fran
mitten av 1980-talet och framat, vilket behandlas i den fjirde delstudien: "Kul-
turellt utbyte eller billig arbetskraft? Au pair i Sverige”. Au pair kan framsta som
en losning framfor allt i karridrarbetande barnfamiljer, som visserligen anlitar
den offentliga barnomsorgen men som har mer omfattande behov av barntill-
syn. Au pairen utfor emellertid ocksa en hel del hushallsarbete, och det ir billig
arbetskraft som inte omgirdas av samma arbetsrittsliga regelverk som vanliga
anstillda, och som heller inte har vanliga medborgerliga rittigheter. Platzer be-
tvivlar inte att manga familjer dr uppriktigt intresserade av andra kulturer, att de
tar vil hand om sina au pairer och att dessa ocksa skaffar sig virdefulla erfaren-
heter. Men det ror sig 4nda om import av billig — och litthanterlig och ganska
utsatt — huslig arbetskraft under tickmanteln om kulturellt utbyte. Manga au
pairer kommer i dag fran Osteuropa.

Avslutande kommentarer
Avhandlingen innehaller en rad intressanta resultat och manga goda tanke-
gangar. Pa plussidan finns ocksa ett mycket klart och littillgangligt sprak. Trots
detta skyms fortjdnsterna ibland av framstillningsmassiga problem, som gor att
ldsaren sjilv maste leta fram en del av de viktiga forbindelserna och de birande
resonemangen; i vissa fall forblir utsagorna nagot oklara. Mojligen har samman-
liggningsformatet haft betydelse har.

Sammanfattningsvis tillfér inda avhandlingen i hog grad ny och viktig
empirisk kunskap pa ett omrade som fortfarande ir alltfor outforskat. Hir for-
medlas angeldgna insikter om det nédvindiga men ringaktade hushallsarbetets
nira och komplexa forhallande till kon, klass och etnicitet, och det sitt pa vilket
det fortlopande tenderar att forpassas nerat 1 de radande sociala makthierarki-
erna. Resultaten dr utan tvekan av intresse for fortsatt forskning.
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