Massmedielogik och vardagsforstaelse

— kategorisering och identifikation 1 lokalpressen

Lena Levin

Inledning

Syftet med det hér kapitlet ar att askadliggéra hur massmedier deltar i kategori-
seringen av aktiviteter/hdndelser och médnniskor. Massmedierna ar nagra av véra
viktigaste nyhetsformedlare och verklighetskonstruktorer. Aktuella hindelser
frdn béde globala och lokala sammanhang, ménniskors handlingar, 6den, &sikter,
tankar, kinslor, etcetera beskrivs 1 dagsaktuella medier (press, radio, teve, Inter-
net). Omvint anvinder ménniskor massmediernas skildringar, tillsammans med
andra versioner, for att begripliggora vardagsverkligheten. Vill man veta vad som
nyligen har hint 1 virlden sétter man igadng radion eller teven eller loggar in pa
Internet. Vill man veta vad som hinder i den egna regionen/orten, dr de lokala
massmedierna framfor allt lokalpressen 1 samklang med andra lokala kéllor
sdsom grannar, vianner och arbetskamrater, oslagbara nyhetsformedlare.!

I det hir fallet koncentreras analysen pa hur lokal nyhetspress interagerar i en
lokal miljo 1 samband med en arbetsplatsomvandling. Analysen bygger pé tre
typer av empiriska material, insamlade 1 ett sammanhang déir en stor arbetsplats
omvandlades och ddr minniskors yrken och arbeten stod pa spel. Materialet som
samlades in under 1999-2001 omfattar cirka 400 lokala nyhetstexter, intervjuer
och fokusgruppssamtal med ett 50-tal berorda och deltagande observationer
under den pagdende omorganisationen. Genom detta material framtrdder olika
versioner av hdndelseforloppet (Levin, 2003). I grinssnittet mellan de olika ver-
sionerna mots olika kategoriseringar.

Naér det géller omstillningen av en arbetsplats kan vi utgd ifran att detta ar en
betydelsefull (omvéilvande) hindelse for dem som berdrs. Vi kan ocksa anta att
det som hidnder och de aktdrer som ingdr i omvandlingen har betydelse for mass-
medierna pa orten. Nyhetsjournalisterna anvédnder hindelser och fragment av
hindelser samt ménniskors utsagor som pusselbitar for att sitta samman sina
versioner av verkligheten. De versioner som journalisterna presenterar dr omvant
ocksd en del av minniskors vardagsverklighet, men den egna verkligheten

I Aterkommande undersdkningar har visat att nyhetsmedierna i Norden tillskrivs hdg legiti-
mitet. Vi vet ocksé att Sverige &r en tidningslédsande nation och pa sa vis kan man sdga att
nyhetspressen dr viktig for begripliggérandet i lokalsamhéllet. Under 1990-2000 laste
ndrmare 80 procent av alla svenskar i aldrarna 15-75 en morgontidning minst fem dagar 1
veckan. Bara Norge, Japan och Finland har fler tidningsldsare per 1 000 invénare (Lithner,
2000; Hadenius & Weibull, 2002; Weibull, 2000; Weibull & Gustafsson, 1999).
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formas dven med direkt upplevda och/eller pd annat sétt berdttade versioner.
Medierna ar pa olika nivaer kort sagt ”involverade” 1 minniskors liv och vardag.
Teoretiskt sett har man inom medievetenskapen girna velat separera mediernas
uttryck frén andra versioner av vardagsverkligheten (Carlsson m.fl., 1994, 2003).
Det kan 1 vissa vetenskapliga sammanhang finnas en poidng att gora sd, for att
fokusera mediernas makt och potens, men jag menar att det pd en mer generell
nivd inte dr mdjligt att se massmedierna som separata entiteter i1 ett storre
hiandelseforlopp och framfor allt inte frikoppla mediernas betydelse 1 ett samhille
som genomsyras av sammanflitade sprakliga (sociala) konstruktioner. Genom
massmedierna far man del av olika kategoriseringar 1 samhéllet. Manniskor fér
veta hur andra individer och grupper virderar och kategoriserar (externt defi-
nierad kategorisering), och manniskor anvander ocksd medierna nédr de gor egna
lokala vérderingar och kategoriseringar (internt definierad kategorisering)
(Jenkins, 1997, 2000; d&ven Hertzberg i denna volym). Nyheter 1 medierna bestér
inte enbart av beskrivningar av aktuella hdndelser och aktorer, medierna utgor
dessutom arenor dér olika versioner mots och omformas 1 ett dynamiskt samspel.
De kategoriseringar som gors i1 nyhetsmedierna fir sedan konsekvenser for
manniskor.

Arbete och arbetsloshet diskuteras 1 det hér kapitlet med utgdngspunkt 1 den
lokala kontexten, en svensk smastad, Eksjo 1 Smaéland. Arbetsplatsen Eksjo
garnison ingdr 1 det svenska forsvaret och bestod fore omvandlingen av tva rege-
menten med sdvél militdr som civil personal. I garnisonen, som har anor frn
Karl XII:s dagar, arbetade omkring 600 personer nir den aktuella omvandlingen
startade. Nar Eksjo garnison omvandlades frén tva till ett regemente blev
héndelsen uppmérksammad av bade riks- och lokalpress samt radio och teve. Ett
antal personer uppméarksammades 1 nyhetstexter 1 lokalpressen och en del av dem
intervjuades av journalister 1 samband med att deras arbetsplats lades ner eller
omorganiserades. I det foljande kommer jag att utgd utifran tanken om mass-
medierna som “verklighetskonstruktorer” och medaktorer 1 vad som hiander nir
en lokalt och historiskt sett viktig arbetsplats blir ifragasatt och utsatt for om-
fattande omvandling. Tyngdpunkten ligger pd hur de anstillda framtrider i
nyhetstexterna. Jag har ocksd, som nimndes inledningsvis, intervjuat anstéllda,
enskilt och 1 fokusgrupper, och 1 dessa samtal framtrdder delvis andra versioner
dn dem som medierna tillhandahaller. I det hér kapitlet diskuterar jag hur de olika
aktorerna kategoriseras genom vad de sdger eller gor i texterna och genom de
roller/positioner de tillskrivs. Dessutom diskuteras hur de “drabbade” uppfattar
(och kategoriserar) medierna och nyhetsjournalisterna.

Fokus dr pé texterna och aktdrerna, hur aktdrerna framstills och tillits fram-
stilla sig sjdlva 1 texterna. Malséttningen har inte varit att forsoka sdga hur
enskilda aktorer faktiskt har tinkt, uttalat sig eller agerat utanfor texterna, utan att
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diskutera hur olika aktorer framtrader diskursivt.2 Uttalar sig d& diskursiva
aktorer dver huvud taget? Ar det inte textforfattaren som uttalar saker som olika
aktorer har sagt eller kan tdnkas sdga 1 ett visst sammanhang? Béde ja och nej.
Naturligtvis dr det forfattaren som framfor utsagan 1 texten och som citerar,
refererar och sd vidare, men forfattaren ger oss ocksd mojligheter till flera
tolkningar genom att formulera utsagor som hon inte ensam star for. Forfattaren
tar s att sdga inte hela ansvaret for det som framfors 1 en text. Texter kan ges
olika modalitet® beroende péd vilket syfte forfattaren har och kan ocksd vara
oppna for skilda tolkningar. Genom att anvédnda citat och referat later forfattaren
andra aktorer framtrdda och ta ordet istéllet for att forfattaren sjélv ska uttrycka
det hon vill ska framf6ras. Bland annat framtrader tvetydigheter, motsittningar
och svidvande resonemang dir olika aktorer ikldds olika roller”, anvinds som
medforfattare och tillskrivs olika uttalanden. I texterna skapas pa sd vis ocksd
handlingsutrymme for olika grupper.

Mediegestaltningar

Medierna kan ses som aktorer 1 sig sjdlva. De kan ockséd ses som arena for olika
aktorer som framtrader, men di pa mediegestaltningens villkor.

Journalister dr aktorer som i egenskap av avsdndare forser sina ldsare med
texter. Det dr som just antytts ocksd vanligt att journalistiska texter befolkas av
citerade aktorer som berors av de nyhetshiandelser som gestaltas 1 texterna, och
dessa aktorer kan anses viktiga for bade texten och for hiandelseforloppet utanfor
de medierade gestaltningarna. P4 en teoretisk nivd gir det ocksd att dela in
aktorerna, utifrdn de utsagor som framkommer 1 medierna, 1 utsdgandets aktorer
(journalister, redaktorer; som vi moter 1 egenskap av textforfattare) och utsagans
aktorer (deltagare som framkommer 1 texterna; som vi moter i1 egenskap av
citerade/refererade/omtalade som kollektiv eller enskilda individer). For en mer
utforlig teoretisk diskussion se Levin (2003, kap 2). En podng med denna dis-
tinktion dr att se hur utsdgandets aktorer anvinder utsagans aktorer som med-
hjdlpare 1 texten, hur till exempel journalisterna regisserar sina intervjupersoner

2 Med diskurs menar jag sittet att skriva och tala om ett &mne eller tema i ett sammanhang.
Diskursiva aktorer avser dem som uttalar sig och/eller agerar i texterna och samtalen. En
diskursiv aktor kan vara forfattaren till en text men det kan ocksa vara ndgon annan. For-
fattaren kan vilja att lagga tyngdpunkten pa en eller flera aktdrer som fér uttala sig i texten.
I nyhetstexter forkommer ofta flera sddana diskursiva aktorer vilka refereras, citeras eller
omtalas av journalisten (forfattaren). Diskursiva aktorer forekommer ménga génger ocksa i
samtal. Nar méinniskor berittar ndgot brukar de ocksa referera, citera och omtala olika aktd-
rer som sé att sdga far agera i beréttelsen.

3 Inom sprakvetenskap anvinds termen modalitet for att beskriva hur man konstruerar sannings-
halten eller giltigheten for innehéllet i en sats. I tidningstext kan olika modalitet uttryckas
med hjélp av skilda aktdrer och med verb som antyder i vilken méan det som dessa aktorer
sdger eller gor ar sant eller trovardigt (se till exempel Hellspong & Ledin, 1997).

13



och ordnar sina citat pé ett vis som passar mediernas logik (se vidare resonemang
nedan).

Nér man studerar sprékliga aktiviteter, texter och samtal mellan ménniskor uti-
frén ett samhéllsvetenskapligt intresse kan texter och samtal inte enbart ses som
sprékliga fenomen. ”Nér vi forstar anvidnder vi var historia och véra erfarenheter
pa ett sitt som spriket gor mdjligt men som inte spraket i sig innehéller” (Saljo,
1992:27). Metaforer och analogier pekar till exempel bakdt mot gemensamma
upplevelser och ger ménniskor symboliska resurser att beskriva sig sjdlva och sin
omvdérld, forklara, skdmta och argumentera. De sprékliga uttrycken édr levande
och plastiska, mgjliga att fordndra av dem som anviander dem. Spraket ar dialo-
giskt till sin natur pd sa vis att det implicerar tanken pa en eller flera ldsare/
lyssnare som tolkar och 1 ndgon mén forstar det som sdgs (Linell, 1998). Sprak-
liga aktiviteter bor darfor betraktas som forankrade i1 en eller flera sfarer av
aktorer (verksamhetsomraden, samhillssektorer, etcetera) med olika roller, posi-
tioner och intressen. Genom att studera texter (och samtal) kan man forstd mer
om olika sfarer och dessa aktorer; hur vissa positioner (“roller”) skapas, ater-
skapas och dven vidmakthélls. I s4 mitto fungerar dven tidningarnas texter som
uttryck for olika intressen genom de perspektiv som ges foretrdde och de aktorer
som erbjuds tolkningsforetrdde 1 de journalistiska produktionerna. I det samman-
hanget ar det befogat att se de lokala massmedierna som aktorer i omvandlings-
processen.

Mediernas logik

Medieforskare har visat att massmedier begrinsas av sin egen logik. Mediernas
logik omfattar till exempel det redaktionella utrymmet, organisationen, rutinerna
och det forhallningssétt som redaktionen har till sina gestaltningar. Till denna
logik kan ocksé riknas vilka gestaltningar som ar mgjliga att gora 1 en specifik
kontext, exempelvis vilka sprakliga beskrivningar som gar att gora, vilka lojali-
teter som finns till kollegor, politiker, finansidrer, samt till ldsarnas forvantningar
och dven rivaliteter som kan finnas bdde mellan journalisterna pd den egna
redaktionen och andra medier (Altheide & Snow, 1979, 1991; Asp, 1990). Sam-
tidigt dr det viktigt att man tar hinsyn till mediernas sérart och betraktar dem 1 ett
sammanhang. Medielogiken ser inte nddvandigtvis likadan ut for globala teve-
kanaler som for lokal nyhetspress. I den lokala kontexten kan man tanka sig att
journalisternas arbete &dr influerat av ortens befolkning och deras intressen
(lasarnas forvédntningar, néringsidkare och politiker som vill gora offentliga
utspel och sa vidare) och av de kontakter och informanter som gor deras arbete
mojligt. Lokaltidningsreporterns nérhet till de sammanhang som gestaltas gor
henne ocksd beroende av ett visst forhallningssétt. Hon méiste se sina uppgifts-
lamnare 1 6gonen, kanske redan ndsta dag, och ar beroende av att man kan
uppratthdlla ndgon form av gemensam forstéelse for hur informationsutbytet ska
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ske dven 1 andra sammanhang. Samma méanniskor ingdr 1 flera olika sammanhang
1 den lokala kontexten och reportern lever och verkar kanske ocksa sjilv i1 flera
av dessa sammanhang. Lokaltidningen och dess redaktionella medarbetare vévs
in 1 ett komplicerat nyhetsnét av kontakter.# I det har fallet, omvandlingen av
Eksjo garnison, fungerar till exempel en lokal arbetsmarknadsdiskurs som bak-
grund till, och bryter in 1, de skildringar som lokaltidningsjournalisterna kan pro-
ducera.

Kategorisering i medierna
Den arbetande mdnniskan som kategori

Utdver forsorjning ar arbetslivet med de mdjligheter till identitetsskapande som
detta medfor en betydelsefull del av méinniskors vardag. Mycket av den sociala
identiteten 1 vér del av virlden kretsar kring vad manniskor har for arbete och av
forestidllningen om yrkesidentiteter och lojaliteter 1 arbetslivet (se exempelvis
Jenkins, 2000). P4 sa vis kan den arbetande ménniskan ocksa ses som en kate-
gori. I vart fall har idén om den arbetande méanniskan satt sina spar i séttet att
beskriva samtiden, inte minst om man betraktar den ur mediernas perspektiv.

I det svenska samhéllet har det linge betraktats som viktigt att vara aktiv och
att vara 1 arbete. Men sedan ett par decennier utmanas denna beskrivning. Det
forut relativt stabila arbetslivet har blivit rorligare. Bédde foretagen och arbetarna
verkar under storre métt av osdkerhet vilket bland annat resulterar 1 kortare an-
stdllningar for arbetaren och osékra investeringar for foretagen. Farre ménniskor,
an for ett par decennier sedan, stannar hela eller storre delen av sin yrkesverk-
samma tid 1 samma yrke eller pd4 samma arbetsplats och manga kommer kanske
inte ifriga for en stabil anstillning utan byter bade yrken/arbetsuppgifter och
arbetsplatser ofta, om de ens kommer i1 nirheten av ett “riktigt” arbete. Det ar
fortfarande ett politiskt mal att s manga som mojligt ska vara sysselsatta med
nagon form av arbete (“rdtten till arbete” har linge varit arbetarrérelsens paroll
vilken numera anammats ocksa av andra politiska riktningar), &ven om detta
axiom verkar allt svarare att upprétthélla (Andersson, 2003 och i1 denna volym;
Arbetsmarknadsstyrelsen, 1998; Furdker & Blomsterberg, 1998; Garsten &
Jacobsson, 2004; Miékitalo, 2002; Persson Thunqvist, 2003).5 I massmediernas
logik har det redaktionella arbetet ocksd organiserats efter kriterier som rader
utanfor redaktionerna. Vissa redaktioner har till exempel anstéllt specialreportrar
som bevakar néringsliv och arbetsmarknad och i tidningarna kan vi ta del av

4 Som samhillsforskare i nutid blir man oundvikligt ocksa en aktor i det sammanhang som stu-
deras och de versioner vi presenterar dr (pa samma sétt som massmediernas versioner) delar
i en nyhets-/informationsvdv och ingdr i en pagdende samtidsskildring. Forskares ver-
sion(er) kan och bor kontrasteras mot andra versioner och kritiseras. Ingen av oss (journa-
lister, forskare, berdrda) kan ge den enda sanna versionen av vad som hénder.

5> Arbetet har idéhistoriskt sett bade betraktats som nédvindighet och privilegium (Grenholm,
1994; Helldén, 1979).
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arbetsmarknadsrelaterade nyheter pé speciella sidor eller bilagor med namn som
Arbete & Pengar, Arbetsmarknad och Néringsliv. Vid institutioner som till-
handahéller utbildning for journalister har man inréttat kurser 1 d@mnet arbets-
marknadsjournalistik. Denna generella bakgrundsbild av hur arbetslosa framstélls
har naturligtvis betydelse for hur méinniskor agerar vid en nutida arbetsplats-
omvandling och hur lokala massmedier kan gestalta "hoten” mot de dominerande
arbetsplatserna péd orten. Men hur lokala medier konkret arbetar med att fram-
stilla méanniskor, handlingar och héindelser har alltfor sdllan varit foremal for
analys. Liksom enskilda gruppers reaktioner pa de medietexter som omgéirdar
dem. I de nidrmaste avsnitten diskuteras med utgdngspunkt frdn rubriker och
exempel (Levin, 2003), hur massmedierna dr med och konstruerar och rekonstru-
erar vissa versioner av hindelseforloppet och aktorerna i en omvandling.

Arbetslosheten som hot mot lokalsamhdllet

Staden Eksjo beskrivs av lokaltidningarna som en historiskt anrik plats och en
idyllisk trastad, vilken hotas av utarmning om dess regementen laggs ned. Rege-
mentena liksom Smélédndska hoglandets stora sjukhus som ocksé ligger 1 Eksjo,
’tillhor” ortens befolkning. Dessa badda arbetsplatser utgor befolkningens
huvudsakliga sysselsdttning och utkomst. Nar forsvaret ska spara pengar
spekuleras om att Eksj6 kan bli en av 22 mdjliga nedldggningsorter 1 landet, och
det ryktas om att minst ett av de tva regementena pa orten ska ldggas ner. Ned-
laggningen framstar i tidningarna som nagot oundvikligt och ett hot inte bara mot
de anstillda utan 4ven mot den 6vriga befolkningen 1 Eksjo med omnejd. Nagra
dagar innan personalen far officiellt besked om neddragningarna vid ett informa-
tionsmote skildrades hiandelsen med foljande rubriker:

Jonképingsposten, 1999-10-13:
Eksj6 drabbas hart vid nedlaggning

Smalands Tidningen, 1999-10-14:
En bomb med chockverkan
En éttondel av befolkningen drabbas av garnisonsnedldggningen

For Eksjos del handlar det 1 vérsta fall om att 600 jobb “férsvinner” fran orten.
Men att hela garnisonen verkligen kommer att ldggas ner ar det ingen som riktigt
tror pa. Anda gor tidningarna 16psedlar och rubriker pd detta tema och pekar ut
ett vérsta scenario dér stora delar av stadskdrnan blir 6delagd och dér restaurang-
lokaler, livsmedelsbutiker, bostdder med mera kommer att gapa tomma. I artik-
larna citeras minniskor som driver olika serviceforetag i Eksjo och som tror att
dven deras verksamhet kan bli drabbad. Enligt denna version kan en nedldggning
innebdra att flera foretags anstéllda blir arbetslosa om Forsvarsmakten ldgger ner
garnisonen. Liknande rubriker kunde ses ett par ar fore forsvarsomvandlingen,
men dd handlade det om landstingets besparingar och att Hoglandssjukhusets
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befarade nedliggning kunde innebira befolkningsflykt och utarmning av en hel
bygd.

Eftersom journalister arbetar mycket med dikotomier blir motsatsparet den
aktive arbetaren och den passive arbetslose tvd oforenliga men samtidigt existe-
rande figurer 1 nyhetstexterna. I en situation dér arbetsplatser omvandlas eller
laggs ner framtrader ocksd en annan massmedial dikotomi, experten kontra lek-
mannen, och i den situation som jag studerat: makthavare och strateger (politiker/
chefer) & ena sidan och de drabbade arbetstagarna & den andra. Det ar svart att
diskutera pd ndgot annat sitt sa linge den bilden dominerar. Andra versioner
existerar naturligtvis men dessa fér inte faste 1 det offentliga samtalet s& linge
medierna och de som har inflytande 6ver mediernas utbud utdvar inflytande 6ver
diskursens agenda och utformning. De tva foljande exemplen ar valda for att visa
denna problematik.

Uppgivna, ldttade och oroliga aktorer

Nér garnisonens anstillda 1 Eksjo hade informerats om nedldggningen av det ena
regementet stod lokaltidningarnas fotografer och reportrar utanfér dorren och
pratade med nigra av dem som varit med pad motet. Nasta dag gick foljande
rubrik och ingress att 1dsa 1 den dominerande tidningen pé orten:

Smalands Tidningen, 1999-10-21:
Uppgivenhet och stor

oro efter beskedet
Uppgivenhet, littnad och oro.
Reaktionerna var blandade nér
Eksjo garnisons personal 1 gir
formiddag informerades om de
foreslagna neddragningarna

inom fOrsvaret.

I blickfanget finns ocksé en femspaltig bild. Ménniskorna pé bilden strémmar ut
frén en byggnad dar det har varit informationsmote om forsvarets nedldggnings-
planer. De ser allvarliga ut och ménga av dem gar med armarna hingande utefter
sidorna. Pa en mindre bild blickar tva herrar in 1 kameran, en ar civilklddd och en
bar uniform och det &r uppenbart att de dr utvalda som exempel pa de tva huvud-
kategorier som arbetar vid garnisonen: civilanstdllda och militérer. De sitter med
nersjunkna axlar, pd trappan utanfor huset. Badde gesterna och ansiktsuttrycken
kommunicerar stundens allvar. I bildtexten fir man veta att de bada hor till dem
som har blivit drabbade av personalnedskérningar inom forsvaret forut och att de
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har blivit hirdade. Av brodtexten framkommer att de har blivit intervjuade av
journalisten och de medverkar 1 pratminuscitaten i artikeltexten:¢

— Jag har haft det hédr hingande 6ver
mig dnda sedan jag borjade jobba pa
Eksjo garnison 1980. 1993 blev jag
uppsagd men ateranstélldes igen.
Man blir hdrdad, siger Hans Anders-
son.

Mikael Andersson har ocksé
personligen drabbats av
neddragningarna inom forsvaret
forut. Han tillhér dem som var
anstélld pa A6 1 Jonkoping nir det
lades ner. Vad som kommer att hdnda
med deras tjdnster nu vet de inte
sdkert. Det har d4nnu inte presenterats
ndgra siffror 6ver hur manga
anstéllda som forsvarsmakten maste
bantas med.

Mikael Andersson dr en av dem som
kommer att erbjudas
avgangsvederlag. Han ar
officersutbildad och har fullmakt, det
vill sdga en form av
anstillningsskydd som innebér att
han inte fér bli uppsagd.

— Jag har borjat fundera 6ver hur jag
ska gora. Har jag egentligen mer att
tillfora har? sager han.

Langre fram 1 brodtexten citeras en facklig ombudsman, foretrddare for SEKO
som organiserar en del av de civilanstédllda inom forsvaret:

— Nej det har dr morkt for alla dven
om det finns en del ljuspunkter. ...

— Hur manga av medlemmarna som
kommer att drabbas ar dnnu for tidigt
att siga. Men det ar det svenska

6 Journalister anvinder vanligtvis den typ av citat som ses hir, pratminuscitat, for att ange att
nagon sdger det som framfors i texten. Varje replik startar pd en ny rad, med pratminus-
tecken, och brukar foregas och/eller efterfoljas av en presentation av den som citeras. Citat-
tecknen vid denna teknik har dven kallats anforingsstreck eller talstreck (se till exempel
Svenska Sprakndmnden).
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folket som kommer att drabbas
hardast.

De anstillda dr naturligtvis drabbade 1 viss mening. P& en ort av Eksjos storlek
med cirka 17 000 invénare hittar man inte direkt ett nytt arbete, speciellt inte om
man har sina huvudsakliga arbetslivserfarenheter frin olika specialinriktningar
inom forsvarsorganisationen. Utifrdn detta perspektiv har lokalpressen naturligt-
vis ritt 1 att det ser morkt ut for vissa.

Olika personalkategorier far sta for olika perspektiv i tidningarnas versioner. I
inramningen av de anstidllda som inte har ndgon chefsbefattning eller ar fackliga
foretrddare for ndgon grupp, dominerar kénslorna. De kdnner uppgivenhet och
oro men ocksd lattnad Over att, efter en tids ryktesspridning och fragor, dntligen
ha fatt ndgot slags besked. Nu vet de att arbetsplatsen kommer att ldggas ner och
kan forsoka foga sig efter det. Tidningarna skriver till exempel att de anstillda
vintar pa besked om exakt hur manga och vilka yrkeskategorier som ska bli upp-
sagda. | artiklarna om de anstilldas oro finns 1 flera fall ocksd angivet hur deras
familje- och bostadsforhdllanden ser ut. De har fruar/sambor som arbetar pa
samma ort, familj, villa, etcetera. Deras situation ar inte ljus (se dven Levin
2005).

Det ingér 1 det journalistiska arbetet att géra omskrivningar, och att lagga till
fakta eller fortydligande information om aktdrerna och om det de sdger. Journa-
lister gor ofta detta 1 form av relativt korta beskrivningar mellan citaten och refe-
raten. I exemplet ovan fir man veta att personerna har blivit personligen
drabbade av forsvarets nerdragningar forut. En av dem flyttade till Eksj6 néar
garnisonen 1 Jonkoping lades ner och nu blir han drabbad igen. Han tillh6ér dem
som kommer att fi ndgon form av avgangsvederlag eftersom han har ett gammalt
officersavtal. Citatet blir en forstdrkning av den journalistiska beskrivningen och
pekar ut en agent, en person som blivit drabbad: ”— Jag ...” Citatet passar vil in i
nyhetsreporterns inramningar och 1 rubriken och ingressen dédr oron och upp-
givenheten anslds som dominerande teman. Citatet dr emellertid dubbeltydigt.
Funderar den hér personen pi att sluta for att han tror att han ska bli uppsagd
eller for att han vill géra nigot annat? Kanske ser han "hotet” om uppsidgning
som en mojlighet snarare dn ett hot? (se dven Andersson i denna volym). I ett
sammanhang dir forsvarsneddragningarna motiveras med en fordndrad hotbild
mot nationen skulle citatet till och med kunna tolkas som ett forsvarspolitiskt
stillningstagande. I den lokala kontexten framtrdder emellertid tydligast dels
tankar om framtida syssloloshet/arbetsloshet for befolkningen, dels ortens utarm-
ning. Anledningen till att man som ldsare gor denna tolkning dr en kombination
av den inramande texten och bilderna pd de “uppgivna” personer som fingats
pé vig ut fran informationsmotet.

Citatet hor ihop med den information som journalisten gav 1 meningarna innan
och artikeln blir pd sa vis en dialog mellan utsdgandets aktor (journalisten) och
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utsagans aktor (den citerade officeren). Pa si sétt blir ldsaren informerad av jour-
nalisten som sedan ldmnar ordet &t en av sina intervjupersoner. De journalistiska
omskrivningarna som aterfinns mellan citaten har en sprakligt praktisk funktion
som innebdr att citaten och referaten inte behdver bli langa och invecklade. Men
den véxelverkan som skapas med den tekniken, journalistiska omskrivningar och
pratminuscitat, dr inte blott och bart ett sétt att skriva. Den citerade aktoren gors
ocksa till en medhjilpare till utsdgandets aktor och hans uttalanden innehaller
ofta mer eller mindre véirderande inslag som journalisten inte kan gora sjilv utan
att ge avkall pd sin neutrala yrkesroll. Utsagans aktor, spelar en roll 1 intervjun
om den hir nedlaggningshindelsen, dels genom vad som framfors 1 citaten men
ocksd genom journalistens omskrivningar och pd sd vis sker en rekontextuali-
sering’ av det han sidger om sin arbetssituation. Néir han frdgar sig om han har
nagot mer att tillfora hir pd sin arbetsplats, uttalar han inte bara en osdkerhet for
egen del utan blir tidningens exempelfigur och representant for ett storre kollek-
tiv som utgors av de anstdllda vid garnisonen. Det han sdger i citatet far en
mening 1 ett mer allmént sammanhang, 1 viss man (inte helt ordagrant naturligtvis
men med liknande innebord) ar detta en fras som aterupprepas 1 de olika nyhets-
medierna som rapporterar om nedldggningen. I sin egenskap av officer med ett
fast anstéllningsavtal representerar han ocksd den kategori som inte kan sidgas
upp pa vanligt vis utan maste erbjudas ett langre avgingsvederlag. Han ar dess-
utom en av dem som &ar dubbelt drabbad, 1 och med att han har varit med om en
regementsnedldggning for ndgra &r sedan och valde att flytta till Eksjo den
gingen. Hans civilanstéllde kollega har varit uppsagd frén Eksjo garnison vid en
tidigare omorganisation och han dr pd si vis ocksd en person som exemplifierar
osdkerheten 1 hela situationen. Men samtidigt hor han till dem som blivit hér-
dade, vilket antyds att man kan bli om man varit med om flera uppsédgningar. For
vissa hor dterkommande uppsdgningar, och dven perioder av arbetsloshet, till
vardagen och vi kan (kanske lite hdrdraget) sédga att dessa fenomen utgor en del
av arbetslivet 1 det senmoderna samhillet. Historiskt sett (och geografiskt sett, i
andra delar av vérlden) finns naturligtvis ocksa andra paralleller med arbetsmark-
nader baserade pa till exempel sdsongsarbeten och daglonearbeten. Faktum éar att
1 och med produktionsfordndringar och aterkommande omorganisationer sker
ocksa fordandringar 1 synen pa ménniskorna 1 arbetslivet dédr de anstéllda konfron-
teras med nya utmaningar, nya forvintningar, samt delvis andra réttigheter och
krav. Langsiktiga (ibland livslanga) anstillningskontrakt kan ségas upp, 1 det hir
fallet illustrerat med att forsvarets fullmaktsanstéllningar upphor. Alternativ till
arbetsloshet uttrycks 1 termer av flexibilitet, rorlighet och livslangt ldrande for
okad anstéllningsbarhet. I en sddan diskurs kan ocksa skonjas en forskjutning

7 Rekontextualisering betyder att ord, begrepp, fakta, fraser eller hela texter flyttas frin en kon-
text till en annan, fran ett sammanhang till ett annat (Forstorp & Linell, 1998; Kroon, 2001).
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frén arbete och forsorjning som en kollektiv angeldgenhet till ett mer individuellt
ansvarstagande (Garsten & Jacobsson, 2004).

Det ér de aktiva, de som kdmpar, som blir hirdade och klarar sig (Piippola,
2003). De flyttar till en annan ort, startar eget foretag eller stéller sig till arbets-
marknadens forfogande pa annat sétt — trots uppgivenheten och oron framstar det
dndd som att I6sningarna finns bara man inte ger upp. De uppsidgningshotade
framstills 4 ena sidan som offer for en hotfull situation som de sjilva inte kan
paverka, & andra sidan gors de via de hér utsagorna ansvariga for sin egen arbets-
situation. Mannen som séger att han kanske inte har mer att tillfora utpekas som
en person som haller pa att ge upp, han framstar som passiv och det han sidger
antyder ocksa att han tillhor forlorarna 1 nedlaggningsprocessen. I nyhetstexterna
finns ocksd exempel pd motsatsen, personer som ramas in och 1 vissa fall dven
bendmns som vinnare”. De har ofta ndgon specialistkompetens som det sa att
sdga finns mer eller mindre givna platser for 1 samhillet idag; sdsom yrkeskate-
gorier av specialiserade tekniker, minrgjare, trafikinspektorer. En del av dem
fortsétter 1 det “nya forsvaret” eller in 1 svenska foretag med internationellt in-
riktade arbetsuppgifter.

Aktiva initierade aktorer

Nér journalisterna ramar in och citerar de hogre cheferna 1 organisationen rela-
teras de till andra perspektiv dn de lagre officerarna och de civilanstillda som vi
sadg 1 exemplet ovan. Chefer relateras oftare till saklig kritik som riktas mot hela
omstruktureringsprojektet och ibland forknippas de med aktiviteter 1 form av
protester och kampanjer for att bevara och utveckla organisationen. Jag ska for-
sOka tydliggora detta med nésta exempel. Detta dr en nyhetsartikel om fyra over-
star frdn Eksj0, som dels deltagit i en nationell protestaktion och tillsammans
med 50 andra Overstar i1 landet, skrivit en debattartikel 1 DN, dels forfattat en
protestskrivelse till OB.

Smalands Tidningen, 1999-04-15:
Overstar skrev under proteslista
Skrivelsen innebar kritik mot de
strukturavvigningar som OB
presenterade 1 slutet av mars 1 ar.
Avvigningar som officerarna menar
dventyrar forsvarsmaktens langsiktiga
formaga att 16sa de av statsmakterna
tilldelade uppgifterna.

— Vi anser att avvédgningarna ar fel.
Bland annat handlar det om vilka
mojligheter vi 1 framtiden ska ha att
skota internationella uppdrag och dér
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har regeringen varit vildigt tydlig,
konstaterar overste 1. Wilhelm af
Donner.

Det finns tydliga skillnader mellan de bada exemplen. I exempel nummer tva far
man veta att aktdrerna har vint sig direkt till OB med kritik och att kritiken riktar
sig mot “de strukturavvigningar som OB presenterade ...” Overstarna anvinder
sprikliga begrepp och argument som anknyter till OB:s sprakbruk i skrivelser
och artiklar diar han framfort planer for den s& kallade ominriktningen av for-
svaret. De kritiserar “strukturavvdgningarna” och pédpekar bland annat att dessa

“aventyrar forsvarsmaktens ldngsiktiga formaga ...”. De aktiva initierade akto-
rerna gar samman och tar tillsammans gemensamt ansvar for framtiden (inklu-
derande “vi” — politiker, makthavare, etcetera). Overstarna aktualiserar och

rekontextualiserar pa sd sétt mer Overgripande fragor som ocksa har med den
officiella politiska diskursen att géra, de beméter och ifragasitter nedldggningen.
Overstarna agerar som kollektiv men det finns ocksa deltagande p4 individuell
niva, de omtalas som dels kollektiv ’de fyra hogsta cheferna vid garnisonen” till-
sammans med 50 andra Gverstar men en av dem &r ocksa individuell aktor som
citeras 1 texten.

Oversten Wilhelm af Donner som agerar individuellt uttalar sig ocksa pé ett
par stillen 1 termer av ”vi”. Vid en nidrmare titt pad de tvd ”vi” som anvénds i
textutdraget framtrader en forskjutning fran att det forsta géngen troligen syftar
pa Overstarna som skrivit protestskrivelsen och debattartikeln medan det ndsta
géng betyder alla ”vi” som ska organisera och genomfdra uppdragen. Overstarna
som inkluderas 1 det forsta ’vi” dr aktiva agenter som “anser att avvdgningarna ar
fel”. Dar tar aktorerna stidllning mot omstruktureringsforslaget och deras asikter
framfors delvis via journalisten som utsidgandets aktor men ocksd via utsagans
aktor af Donner. Det andra vi” omfattas av hela officerskaren och kanske dven
civilanstéllda och vérnpliktiga. Genom detta ”vi” gors Oversten till talesman for
ett storre kollektiv som inte klarar att genomfora sina uppgifter efter de forut-
sagda neddragningarna.

Hur handlingskraften och passiviteten konstrueras i medierna

Det forsta exemplet bygger badde pd individuella aktérer och den kollektiva
aktoren “garnisonens personal” vilka forknippas med “uppgivenhet och stor oro”.
I texterna aterkommer individuella aktorer, en civilanstélld och en 16jtnant, som
sdger saker 1 stil med: ”jag har haft det hdr hidngande Gver mig”, “man blir
hiardad”, ”det ser morkt ut” och s& vidare. Bdda &r personligt drabbade och be-
rorda av neddragningarna. De hér aktorerna talar emellertid inte om att protestera
utan de sprékliga formuleringar som anvénds indikerar snarare att aktorerna
maste vidnta och se vad som hiander nir beskeden kommer: ”[v]ad som kommer
att hinda med deras tjdnster vet de inte sdkert”. Men det stir ocksa pa ett par
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stillen 1 texten att de inte ar s& oroliga som rubriken och ingressen later paskina:
’de tar beskedet med lugn.”

Det saknas (till skillnad frén exemplet, dir OB gors ansvarig for struktur-
avvigningarna), en ansvarig agent bakom flera av de hindelser som innefattas 1
texten. Genom de passiva sprakkonstruktionerna forsvinner agenten: personalen
informerades om de foreslagna neddragningarna”, “har ocksd personligen
drabbats av neddragningarna inom forsvaret forut”, ’det har dnnu inte presen-
terats négra siffror 6ver hur minga anstillda forsvarsmakten méste bantas med”
(mina kursiveringar). Det blir pd s& vis mycket svarare att protestera eller formu-
lera motargument. For vem ska man protestera mot nér agenten dr osynlig?

Overstarna far stérre handlingsutrymme. De ir kritiska till omvandlingarna,
formulerar kritiken och presenterar den ocksa offentligt och mot chefen, OB som
pekas ut i texten. Overstarna exemplifieras av Wilhelm af Donner som &r dverste
av forsta graden (Gverste 1). Personalen exemplifieras av Hans Andersson och
Mikael Andersson som relateras till de drabbades skara och till dem som ar upp-
givna, oroliga och/eller lattade. De fér finna sig 1 att tjédnsterna kanske forsvinner.
De bdda ménnen anvidnds som exempelfigurer. Pronomenet “man” indikerar till
exempel att det inte bara handlar om personen sjdlv och formuleringen han till-
hor dem som” syftar pa att flera av de anstillda levt under liknande forhéllanden
de senaste dren.

I bada artiklarna blir de individuella aktorerna sévil omtalade som citerade
och refererade. De fir dirigenom en stark ndrvaro i texten. I bdda exemplen finns
det ocksé ett kollektivt aktorskap, men medan Overstarna agerar tillsammans och
protesterar mot forslaget framstélls de anstéllda kollektivt i termer av drabbade
och forknippas med kénslor av uppgivenhet och stor oro. Trots att de anstéllda
inte entydigt sdger 1 citaten att de dr oroliga, fir de en sddan stillning 1 utsagan
och har inte utrymme att artikulera sin kritik. En av dem uttrycker till och med att
han tvivlar pa sin egen arbetsinsats dir i framtiden. Oversten som citeras an-
vinder sprikliga termer som man kan forknippa med utredarnas och OB:s be-
skrivningar av omstruktureringen. De framstélls som vilinformerade och som
aktorer med mojligheter att pdverka hela hidndelsen medan personalen framstills
som okunniga aktorer som inte vet vad som kommer att hdnda. Det personalen
far uttala sig om ir de egna tjinsterna medan dversten kommenterar OB:s avvig-
ningar. Aktorer deltar pa sd vis pé olika villkor (med olika makt och inflytande)
och spelar pa sé sitt olika “roller” i de texter dir de framtrider.

For att dterknyta till mediernas logik: journalister vill ju berétta nyheter, och
girna vara steget fore 1 hindelseforloppet for att kunna berétta dem forst, fore
ndgon annan nyhetsjournalist. Journalistiken vill sdga ndgot om hur det &r 1 sam-
hillet och formulera teser aven om det som dnnu inte har hént (Cotter, 1996,
1999; Ekecrantz & Olsson, 1994; Schudson, 1996). Pa sa vis ér journalisterna
ocksa med och formar de hindelser som de sjdlva gestaltar. Ett utmirkande drag
ar att journalisterna som utsidgandets aktorer gérna rapporterar om vad som kan
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hinda 1 framtiden: forst 1 termer av allménna hot om nedldggning, sedan om kon-
kreta neddragningar och deras konsekvenser for personalen och dérefter om ut-
veckling av de delar som eventuellt blir kvar efter nedlaggningen. De nyaste
nyheterna har hogst prioritet och det som dr en nyhet griansar ofta till framtiden.
Att fdnga nyheter 1 hindelsedgonblicket, eller d&nnu hellre innan det hédnder, ar
den storsta meriten hos en nyhetsjagande reporter. Darfor kan man uppfatta det
som att journalisterna spekulerar om framtiden och forsoker sidga nagot om det
som dnnu inte har skett. Nedldggningen forutsdgs till exempel (genom lickor i
pressen) innan utredningen har presenterats och innan besluten ér fattade. I detta
journalistiska nyhetsarbete anvinder man ménniskor som exempel och medarbe-
tare, man véljer ut citat och referat frin utsagans aktorer som lampar sig for den
journalistiska beréttelsen (Levin, 2003). Man presenterar manniskor som
“vinnare” eller forlorare”, 1 omvandlingsprocessen, bade explicit och mer impli-
cit genom de sprikliga verktyg som anvénds och de bilder som visas upp. Pé sé
satt kan ocksd vissa aktorer framstd som mer handlingskraftiga &n andra och dven
om de hdndelser som gestaltas 1 medierna finns ocksa utanfor journalistiken sé ar
de delvis konstruerade i nyhetsarbetet pa redaktionerna (se dven Grunwald, 2005;
Misztal, 2003; Nylund, 2003).

Journalisten som utsdgandets aktor later 1 en annan artikel (Vimmerby Tidning
1999-10-20) ett kommunalrdd, som utsagans aktor, ha &sikter om beslutet:
”Lennart Bogren vill inte ...”, ”Lennart Bogren vill ...”, ”Lennart Bogren menar
...”, "Bogren tycker ...” och sd vidare. I texten finns ocksd flera kollektiva
aktorer: Smalandsbrigaden, Eksjé garnison, massmedia, Ing3, Ing2, niringslivet,
Swedec, Sverige, minornas offer, garnisonen, kommuninvanarna. Dessutom om-
ndmner kommunalradet flera ganger sig sjilv 1 termer av ”vi” vilket torde inne-
fatta inte bara honom sjdlv utan indikera att han hénvisar till ett kollektiv av
lokala (politiska) aktorer som kdmpar for att bevara ortens arbetsliv. Nedan ett
litet utdrag ur den texten:

Vimmerby Tidning, 1999-10-20:

”Vi ska se framat”

Bogren vill inte svartmala utan hoppas pa utvecklad verksamhet
Lennart Bogren (c), vill inte
svartmala forsvarsuppgorelsen som
med all sannolikhet innebér att
Smalandsbrigaden forsvinner

frén Eksjo garnison.

— Vi méste ta tag i detta och ga
framat, sdger kommunalradet.
Lennart Bogren vill inte sl fast att de
uppgifter som lackte ut till

29
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massmedia under
mandagen stimmer.
— V1 har dnnu inte fatt det beskedet.

Medan vi nyss sdg hur kommunalradet pratade om att se framét dterfinner vi
andra roster 1 nyhetstexterna som menar att man ocksi maste ifrdgasatta nedlag-
gningen av historiska skidl. I omvandlingen av Eksjo garnison anvéndes flera
analogier och metaforer med anknytning till historien. I det sammanhanget fram-
tridde aktorer fran det forflutna, sasom Smalands husarer och knektar fran hela
Smaland som modnstrade pa 1600-talet, hundratusentals smaldnningar som stridit
for sin kung och sitt fosterland, vilket nista exempel avser att illustrera.

Vimmerby Tidning, 1999-10-23:

Gar i graven med anor

Smaélandsbrigadens historia borjade 1623 vid Kalmar slott
Smélandsinfanteriet firade 375-érs-

jubileum 1998.

— Just nu fokuseras det mycket pa

jobb och sysselséttning, man

glommer vad som ligger bakom,

sdager Kurt-Lennart Larsson, infor-

mationschef vid Eksj6 garnison.

Kurt-Lennart Larsson ifragasatter
forstas nedlaggningen av
Smélandsbrigaden ur flera aspekter.
Historien &r en.

— Vad ér det man egentligen lagger
ned, frigar han.

Forra éret firade det smélidndska
infanteriet 375-4rigt jubileum. Sa
mycket dldre ldr inte den
traditionsrika brigaden bli om
regering och riksdag far rada.

Historien borjade redan 1623. D&

samlades 3 000 soldater till monstring
vid Kalmar slott. Det var knektar frin
hela Sméland. Dér la man grunden till
de tre smaldndska bygderegementena
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Han berittar att infanterister frdn
Smaland har deltagit i1 otaliga strider
genom historien.

— Och vid flera tillfallen har de helt
forintats men byggts upp igen. De har
deltagit 1 beredskapstid vid tvé
varldskrig och antalet minniskor
som verkat hér dr ordkneliga.

— Det ér sdkert hundratusentals
smaldnningar.

Kurt-Lennart Larsson ifragasitter om
beslutet kan vara rimligt.

— Forslaget innebér att en 375-arig
smaldndsk infanteritradition

bara klipps av.

Aktorer ur historien anvédnds pé detta vis av de nutida aktorerna for att pavisa en
historisk bakgrund 1 beréttelsen om omvandlingen dér jobb, sysselsidttning och
nutida aktorer vanligtvis brukar fokuseras 1 forsta hand. Informationschefen blir
talesman fOr generationer av smaldnningar, “antalet ménniskor som verkat har ar
ordkneliga” och utgdr en bakgrund till att han “ifragasétter om beslutet kan vara
rimligt”. De historiska aktorerna sidger inget sjdlva i texten men de blir med-
hjdlpare 1 textretoriken som inverkar pd forstdelsen av det nutida héndelsefor-
loppet. Dessa texter handlar mycket om att halla samhéllet samman — att skapa
ordning i en situation dér tidigare ordningsprinciper dr stadda i fordndring, och
dar kan anknytningen till historien ses som ett sétt att forsoka bevara ordningen —
en typ av sociodramer (Nilson, 1977). Att strida for sin kung och sitt fosterland
samt att forsvara ortens arbetsliv kan vara tvd sddana beslidktade sociodramer.
Ordningsprinciper kan grundas och rittfardigas pa ménga sétt. Nilson pekar pa
tre olika grundldggande former av samhillsdrama for framstillning av social
ordning: 1) ritualen som ett uttryck for en helig tradition, ’vi handlar som vi all-
tid har gjort”; 2) ritualen som ett uttryck for en tro pa en bestimd framtid, vi
handlar mot ett kommande mal”; 3) konsten som ger mdjlighet till mangtydighet,
tvivel, debatt och fordndring. Vidare menar han att handlingen utspelar sig pa
minst tre olika sceniska nivaer: pa det lagsta planet utfor det enkla folket sin roll,
pa nista plan finns forndma personer och pa det hogsta planet finns samhillets
gudar och hérskare (Nilsson, 1977:22). Legitimitet for handlande kan ske genom
hénvisning till tradition, lagar och regler, hidnvisning till naturen, en specifik roll
eller metod, ett medel eller verktyg for att na ett specifikt mél, eller till stora
’slutgiltiga” vdrden som nationen, livsstilen, ideologin, kosmologin och gud
(Nilsson, 1977:23). I exemplen ovan hédnvisas till ett specifikt historiskt perspek-
tiv (Vimmerby Tidning 1999-10-23) och till den moderna arbetsmarknadspoli-
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tiken (Vimmerby Tidning 1999-10-20) vilket dr tva varden som formodligen kan
forankras 1 det svenska smastadssamhallet. Ortens arbetsliv ér hotat, ordningen ér
satt ur spel och i tidningarnas texter forsoker aktorer pad olika nivéer legitimera
den (gamla) realiserade ordningen. I de historiska dramer som stdtt som modell
for mer samtida dramateorier offras nagon eller nadgot visentligt, dramerna ér en
kamp mellan onda och goda egenskaper och 1 den kampen sker ofta en form av
martyrisering. I tragedin finner vi tragiska offer och 1 komedin, komiska offer. |
dagens sociodramer sker de tragiska offren genom bortstotning eller dod och dér-
igenom “demonstrerar den realiserade ordningen sin makt, och samtidigt skapas
och uppritthalles social ordning” medan de komiska offren bestraffas, eller till-
rattavisas och varnas genom att vi skrattar at dem (Nilsson, 1977:87-88).

Gert Nilson har 1 sina analyser sett sociodramerna som bland annat svar pa
frdgan: ”Vad betyder Sverige?” och dér det overgripande syftet dr att tolka och
forstd det svenska samhéllet 1 dess totalitet (Nilson, 1977:114). Jag ér inte sdker
pa att vi kan nd sa langt 1 en analys av hela ’det svenska samhéllet” genom en
sociologiskt inspirerad dramaanalys. Diremot instimmer jag gérna 1 att vi kan nd
okad forstéelse for samhaéllet som fenomen genom att studera specifika hiandelser
och handlingar pa detta vis. Nér vi tolkar enskilda hindelser och minniskors
handlingar sé tolkar vi ocksd samhillet och vice versa (se dven Misztal, 2003).
Nedldggningen och arbetsplatsomvandlingen, dr delvis ett massmediesociodrama
och som sddant ett studieobjekt for vidare forstaelse av ett samhélle 1 fordndring.
Per-Markku Ristilammi pekar pé ett annat sddant drama, 1 sin avhandling om den
svenska forortsproblematiken, diar pressen anvinder sig av distinkta symboler
och himtar niring ur politiska maktkamper. Aven dir 4r det hotbilder som malas
upp och ndgon/négot som offras 1 kampen mot det onda.

Hardheten, steriliteten och det vindpinade pd Rosengérd fors stindigt fram.
En metafor som hela tiden ligger 1 bakgrunden dr oknen eller tundran déir
minniskan 1 sin litenhet och nakna oskyldighet inte kan forsvara sig mot
naturens och 1 det hir fallet det moderna samhéllets makter (Ristilammi,
1999:27).

De ménniskor som forsokte gora nagot positivt 1 Rosengard framstédlldes som
sma men sega personer som kdmpade mot en dogmatisk overhet, vilket ju ar en
tematik som dterkommer dven 1 nedliggningsjournalistiken och 1 samband med
gestaltningar av andra storre omstruktureringar. Gemensamma drag ar ocksa
individualisering och dramatisering dér kollektiva insatser individualiseras och
reportagen far en “personlig vinkel” for att fainga ldsarnas intresse. I nedldgg-
ningsjournalistiken framtrdder drabbade individer som exempelfigurer och repre-
sentanter for ett kollektiv av drabbade, presumtiva arbetslésa. I fororten ar de
boende (ofta personifierade “invandrare”), utpekade som offer, utslagna och
marginaliserade.
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De ”drabbades” tolkningar och uppfattning om medierna

Det géar att tolka beskedet om nedldggningen pé olika sétt och detta gérs ocksa av
de anstillda. I det foljande avsnittet diskuterar jag med utgdngspunkt i ett par
exempel hur anstéillda tolkar och anvidnder nyhetsmedierna i sina versioner av
omvandlingsprocessen.

Riksmedierna visade stort intresse for Eksjo ndr det blev klart att forsvaret
skulle halvera antalet regementen 1 slutet pd 1990-talet. En av de storre riks-
tackande tv-kanalerna kontaktade informationschefen och ett team var pé plats
for att spegla stimningarna bland de anstédllda och ortens befolkning. Man lade
upp en reportageplan som innebar att teamet skulle aterkomma med jamna
mellanrum och alltsammans skulle resultera 1 en serie sindningar fran Eksjo.
Reaktionerna fran de anstillda var blandade infor all denna uppmérksamhet och
manga blev dirfor littade nér det visade sig att det inte blev en total nedldggning
1 Eksjo och reportageplanerna drogs tillbaka. Informationschefen var dock inte
lika n6jd, han hade gérna sett att Eksjo hamnat pa kartan och han jobbade ocksa
for att fa ut “rétt” sorts publicitet. I hans logik passade medieuppmairksamheten
vdl in, han ville sétta Eksjo pa kartan, visa upp en vil fungerande garnison och
dirmed fi politikerna att &ndra instdllning samt dra tillbaka nedldggnings-
planerna.

Intervju med informationschef:

Info-chef Min del har ju varit en sadan roll, ... att koordinera hela det hir, ska vi
kalla det 6verlevnadsarbetet. Jag har haft en viktig roll att sammanfatta
diskussioner, ta fram informations- och argumentationsunderlag, bereda
plats for vi har ju gjort besok uppe i riksdagen och att samla sméalands-
politikerna. Ja vi har haft hur manga besok som helst hér i organisa-
tionen frén de olika politiska partierna och det har fallit pd mig att
organisera de hér besoken. Sedan har det blivit nédstan rutin hur dom ska
gd till, med lite teoretisk information och sedan ndgon rundresa, titta lite
pa verksamheten och sé en presskonferens, nistan efter varje.

Lena Har ni haft manga sddana besok?

Info-chef Ja, herregud det har varit jatteménga besok.

Han berittar vidare om hur han ser pd arbetet med massmediekontakterna och
hur han vill kunna styra informationen genom “’samarbete” med journalisterna:

Info-chef Men i och med den hér processen med omstruktureringar sd har jag ju

forsokt klara ut: vi kallar till presskonferens”, ”ni far information i god
tid”, och da och det tycker jag (xx).

Lena Det var ndgon som sa hir, jag pratade med ndgon igir som sa s hér,
och da gillde det forsvarsbeslutet centralt, att ”media hinner alltid fore”.

Info-chef Centralt gor dom det, och man kédnner inne 1 organisationen att man har
inte fatt den informationen utan man fir den informationen nagon
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annanstans ifran, utifran ... genom att lisa tidningen eller titta pa teve

Dé ér det dom 6vergripande sakerna som vilka férband som ska ldggas
ner. For det har ju hela tiden lickt va, och gjorde sa 1 ar ocksd. Den hir
styrgruppens forslag som absolut inte skulle ldcka, och det lackte inte
forran dom presenterat det hér for politikerna. D4 hade vi liksom en, vi
forbandschefer och informationschefer forvintades da halla tyst om det
hér intill en viss tidpunkt d4 OB skulle ga ut, men d4 var det en helg
emellan och da lackte ju nagra politiker och pa mandagen da ingen
skulle veta det var det ju stora rubriker da vilka forband som ...

Lena Men du sa att du hade uppfostrat medierna har.

Info-chef Ja det far vi inte sdga, uppfostra, utan genom samarbete sé tycker jag att
jag har kunnat ha en bra dialog med tidning och teve, radio ocksa,
lokala radion da. Man ringer mig forst och sa har man fatt nagon, TT-
meddelande d& som liksom, ’vad sdger du om det har?” ”vad innebar
det?” “ar det korrekt?” och sé vidare. Da kan jag faktiskt tycka som jag
har gjort att det dr ingenting egentligen att gora ndgonting av for det ar
16st och da gor man ofta ingenting av det. Ddrmed inte sagt att vi styr
medierna och anvinder dom som ndgon sorts sprakrdr utan jag upp-
fattar att dom ocksa tycker att det ar bra.

I ett fokusgruppssamtal med personalen kom episoden med lickan till massme-
dierna upp igen spontant. I samtalssekvensen nedan (frn ett samtal med service-
personal) framtrader massmedierna som de anstilldas informationskélla men det
ar inte en killa som man helt och héllet litar pa. Enligt den har fokusgruppen har
personalen flera ganger via massmedierna fétt beskedet att den egna arbets-
platsen skulle ingd 1 den landsomfattande nedlaggningen. Fore det hér utdraget
har man pratat om att det "lackte som ett sall” Overallt (det vill sdga att mass-
medierna fick veta saker som inte var officiella). Servicepersonalen sidger att det
var frdn forsvarsstaben som medierna himtade sina uppgifter. De anstéllda fick
inte veta ndgot forrdn det redan var offentliggjort 1 tidningarna och man menar att
handlingssittet var ”otroligt dumt”. Man pratar ocksd om att medierna spekule-
rade fram och tillbaka, om Eksjo var med eller inte, och nér det slutliga beskedet
kom undrade man om det verkligen var sant och stéllde sig frigan ”ljuger dom 1
pressen”. (Utskrifterna ur fokusgruppssamtalen som aterges hér har jag gett en
skriftspraklig stavning, men 1 6vrigt foljer orden den ordning som de hors pa
bandinspelningarna. Hakparenteser indikerar 6verlappande tal.)

Fokusgrupp 3, servicepersonal:

Sven De séger till oss anstillda hér da att det hdr kommer inte att bli officiellt
da forrdn da och da si jag vet ingenting, men man kan ldsa det 1 tid-
ningen pa kvillen sedan

Stellan mm, far reda pa nyheterna ja

(13 samtalsturer utelamnade hér)
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Sven visst att det har vil legat 1 luften va men, men det var ju de facto ...

Stig det var inte fel
Sven va?
Stig det var ju inte fel ...
Sonja information
Stig nej [informationen var inte fel men den kom fran fel héll
Sven [informationen var inte fel men den kom rétt sa sent va
Stig ja den kom frén fel hall
Sven jala
Sara [handlings- handlingsséttet dr ju otroligt dumt
(paus)
Sven ja vete sjutton om det inte var en fredag med det dir
Sara mycket mojligt, jag vet med att folk, folk gick ja
Sonja [jag tror ocksa att det var nagot sddant
Sven [ja det var det hir att fa ett sdnt dir o-
Sara hela helgen gick ocksa
Sven ja
Sara och undrade lju[ger dom? 1 pressen, eller
Sven [vad &r detta for nagonting?
Sara ja
Sven for det vinde ju snabbt ett par ganger dér
Sara jo det dr sant
Sven forst var vi ju med dé att det skulle ju vara kvar och sedan ritt som det
var sa, under strecket
Sara mm
Stig hrrm
(paus)

Dels handlar det om mediernas roll, men samtalet kretsar ocksa kring ovissheten
vad som skulle hinda med arbetsplatsen: det hade legat i luften men sedan fick
folk ga hela helgen utan att veta om det som stod 1 tidningarna var sant. Nér det
inte fanns nagot tydligt besked var tidningarna med och spekulerade istéllet. Det
presenterades tydligen olika versioner och frasen “det vdnde ju snabbt ett par
ginger” pekar mot en agentlds hédndelse, en handling utan personligt ansvar,
vilket ytterligare forstiarks ndr Sven sidger ’forst var vi ju med”, ”det skulle ju
vara kvar” och ”ritt som det var sa, under strecket”. Frasen “under strecket”
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syftar pd en listning av vilka regementen/arbetsplatser som skulle vara kvar och
vilka som skulle ldggas ner. Tidningarna skrev exempelvis om detta i termer av
OB:s nedlidggningslista och begreppet ”dddslistan” forekom ocksé i medierna.

Tolkningen blir att informationen 1 pressen inte var fel. Felet var istéllet att
den bara “kom” (agentlOst), snarare dn att ndgon 1 organisationen presenterade
informationen och gjorde det mgjligt for anstillda att delta 1 diskussionerna om
garnisonens framtid. Man kritiserar ocksd att den kom f6r sent och att den kom
via nyhetsmedierna. Exemplet visar ocksd hog konsensus i just den hir gruppen
omkring den hér tolkningen, vilket indikeras med att samtalet innehéller manga
uppbackningar: ja, jo det dr sant, mm, hrm. De ldngre replikerna, som delvis
lappar Over varandra, leder ocksa till samstimmiga slutsatser, och mynnar ut 1 en
kritik som sammanfattas av Sara: “handlingsséttet dr ju otroligt dumt” 1 mitten av
samtalsutdraget. Kritiken riktas mot att de ansvariga inte ldmnat informationen
till de anstéllda 1 rétt tid och via rétt kanaler. De anstidllda hade velat ha informa-
tionen direkt istéllet for via massmedierna.

I nésta sekvens ur ett annat fokusgruppssamtal framtrader likaledes att for-
dndringen har gatt vildigt fort och att personalen inte varit medveten om vad som
planerades. Det forsta riktigt pélitliga beskedet om nedldggningen férmedlades
till personalen via forsvarets intern-tv dir OB framtridde och berittade vilka
regementen som skulle laggas ner.

Fokusgrupp 1, administratorer:

Asta  Jag var helt oforberedd pa att I 12 skulle laggas ner, vi visste att Sma-
landsbrigaden 1ag vildigt illa till men nér jag sag tv-sdndningen som
OB hade da och forstar att I 12 skulle liggas ner, ja jag fattade ju inte
det, jag uppfattade inte ens faktiskt att varan chef hade fatt information
om det.

Reaktionerna pd massmediernas (inte bara lokalpressen) intresse och skildringar
av omvandlingarna var blandade. Dels ville personalen ha information frén
medierna, man litar trots allt pa att de lokala tidningarna kommer med nyheter
frén den egna orten som man kan anvdnda men samtidigt d&r man inte ndjd med
hur och nédr de hdr nyheterna presenterades och ndr mediernas intresse svalnat
beklagas att Eksjo garnison inte ldngre utgor ndgot nyhetsstoft:

Andreas man hor ju ingenting nu, inte ett dugg

Anita nej det dr inte intressant nu

Anneli  det dr tyst i massmedia

Andreas det dr dom experter pd, det dér att blasa upp nagot
Anneli  ja

Andreas och sedan dr det borta, det &r dom experter pa
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Anita ja

Andreas dom foljer ndstan aldrig upp, vad som hént

Asta (svagt) mmm...

Anita nej, men det ir ju

Asta nej, men det sdg man ju ocksé det dr ju

Anita det ar ju inget nyhetsstoff lingre om man siger

Andreas nej
Anneli  (svagt) det dr det ju inte

Asta nej, vad jag nu kédnner dr att man héller pd och styckar upp allting 1 sméa
bitar, till sist sd kdnner jag att det blir s& svart for den lilla ménniskan att
gora sig hord, for pa nagot sitt, man har ingen pa den hér orten till ex-
empel, man har ingen tillhorighet riktigt med sin arbetsplats, for s upp-
fattar jag mycket att Miloforrdd Sméland kénner sig, att dom &r som en
egen planet som &r utanfor och snurrar och har sitt huvudséte 1 Kristian-
stad och man fér ingen information, det maste vara bland det vérsta som
finns att man inte har nagon tillhorighet, att gdr man pa négon personal-
information, dom &r alltid inbjudna ... men 4ndé péd nagot sitt sé kianner
man vél att man inte dr en del av det, och det maste kidnnas, valdigt
frustrerande att

Anita mmm

Asta kdnna man bara dr har och man ska serva, man ar nagon liten slask pa
nagot sitt som ska fixa, greja, ordna sa allting flyter men man fér inte
tillhora, man far inte del av det hiar som, kanske en fordel att tillhora ett
forband till exempel

Massmedierna dr experter pa att bldsa upp nagot “och sedan ar det borta”. Nir
man ser hur samtalet utvecklar sig kan man dtminstone delvis forstd den frustra-
tion som personalen ger uttryck for. Astas langa samtalstur inbegriper kanslor av
att inte ha gemenskap med arbetskamrater och att inte vara hord och framfor allt
att “man har ingen tillhorighet riktigt med sin arbetsplats”. Det “man” som héller
pa och styckar upp allting 1 smé bitar, syftar troligen pd ndgon hogre upp 1
organisationen, kanske pa central niva.

Lite lingre fram 1 samtalet, som jag av utrymmesskil inte atergett hir, fort-
sdtter dialogen mellan Anita och Asta omkring detta tema 1 termer av att “det blir
ingen vi-kénsla d4” och att ”man gor det sé svért att kommunicera sd ndr man gor
pa detta sittet sa blir det smé dar och var och en ska skota sig och sedan har man
di hovdingen kanske trettio, ibland dnnu mer, flera mil bort”. I detta samman-
hang aterknyter personalen ocksé till tidigare strukturomvandlingar dd de varit
med om fordndringar 1 bade organisationstillhorighet och fysisk placering. Vissa
anstillda har fatt byta arbetsomrdde och arbetskamrater flera génger under de
senaste dren. Det hdr perspektivet framtrader hos bdde manliga och kvinnliga
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anstéllda och jag upplever inte att de inspelade fokusgruppsamtalen och intervju-
erna rymmer nagra stora skillnader 1 hur kvinnor och mén diskuterar om arbetet
och den lokala arbetsplatsen. Daremot fir kvinnorna och deras arbetsuppgifter
(administration, koksarbete, sjukvard) inom forsvarsorganisationen véldigt lite
utrymme 1 den lokala ledningens diskussioner om omvandlingen. De syns néstan
inte alls 1 de lokala nyhetstexterna utom da det handlar om specifika yrken sdsom
att vara “personalutvecklare” och ansvarig for att forflytta anstillda som be-
traktas som Overtaliga och att hjdlpa till att géra dem anstidllningsbara igen 1i
nagot annat sammanhang (se dven Garsten, 2004; Piippola, 2003; Salomonsson,
2005).

Négra egentliga skildringar av den hir typen av uppsplittringar av arbetslag,
frustration och alienation hos de anstillda, som en del av intervjuerna och sam-
talen vittnar om, hittar jag ingenstans i pressmaterialet. Anda ir det sidant som
brukar komma fram i samband med utvirderingar av omorganisationer och ned-
dragningar i foretag och organisationer. Inom forsvaret har sddana resultat fram-
kommit 1 samband med tidigare omstruktureringar och férbandsnedlaggningar
(Eriksson m.fl., 1998; Danielsson, 2002) och man kan tinka sig att journalister
skulle kunna leta upp sddana nyhetsvinklar och ge personalens perspektiv lite
storre utrymme. Ibland framstér sdledes journalistiken som vél oreflekterad, eller
1 vart fall mindre genomarbetad 4n den skulle kunna vara dven med hénsyn till
mediernas logik. Ndr man gestaltar en omvandling sker det enligt journalistikens
upptrampade stigar, texterna formeras 1 de allegorier, analogier, metonymier och
metaforer som varit anvdndbara 1 tidigare (likartade) sammanhang. En arbets-
platsomvandling blir genom nyhetshanteringen en viss typ av hindelse och far
som sddan en passande gestaltning niar den passerat genom mediernas ’nyhets-
filter”. I massmedierna sammanfors vissa kategorier (till exempel gott-ont,
vinnare-forlorare, aktiv-passiv, arbete-arbetsloshet) pa ett vis sd att den ena
ndstan forutsétter den andra inom en diskurs som dessa journalistiska berittelser
ingdr 1. Medierna stir sd att sdga inte utanfor de hdndelser som gestaltas utan
befinner sig mitt 1 dess epicentrum med de aterblickar och framtidscenarier man
ger sina ldsare/tittare/lyssnare (Hester & Eglin, 1997). Det rader delade meningar
om hur vil medvetna journalister 1 allménhet 4r om sin position och sin delaktig-
het i nyhetshdndelserna. Journalistikens praxis och dilemman &r inte nagot stort
forskningsomrédde dven om det finns en del studier som ger intressanta belys-
ningar “inifrdn” en inflytelserik yrkeskars arbetsfalt (Ekstrom & Nohrstedt, 1986;
Ekstrom, 2006; Orre, 2001; Johansson, 2003). Till viss del handlar det ocksa om
vilken typ av journalistik vi talar om och vilken logik som rdder inom dess
doméner. Det behovs mer forskning inom detta kunskapsomridde for att oka
forstielsen av den hér typen av processer.
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Diskussion

Hela den journalistiska verksamheten bygger pd antaganden om att journalistik
kan paverka bade dem som granskas, politiker och andra makthavare, och jour-
nalistikens mottagare/publik. Journalistikens fyra huvuduppgifter: informera,
granska, kommentera och frimja gruppkommunikation bygger pa antaganden om
att medierna har vissa skyldigheter mot medborgarna och en pedagogisk uppgift i
samhdllet (SOU 1975:78, 1977:11; Amna, 1999). Men denna inflytelserika verk-
samhet bygger ocksd pd antaganden om ansvarstaganden i termer av kommuni-
kativ tillit, samtal, diskussion, offentlighet, medborgerlig delaktighet och dess-
utom vetande, insikt och reflektion hos sina utdvare (Kylhammar, 2000; Kyl-
hammar & Battail, 2003; Levin, 2003; Nylund, 2000; Svensson, 2001).

Intresset fran riksmedierna for nedldggningen 1 Eksj6 var stort nir det sdg som
mest dramatiskt ut, men nér det sag ut att bli storre neddragningar pa andra orter
flyttades kameraljuset och mikrofonerna dit medan lokalpressens intresse kvar-
stod. Detta dr ganska vanligt och det ar nog viktigt att det ser ut pa det viset, att
de lokala fragorna fortsdtter vara nyhetsmassiga lokalt och att det blir en foku-
sering pd de problemomraden som medborgarna har forvantningar att politikerna
ska dgna sig &t att 16sa (exempelvis omvandlingar och befarad arbetsbrist). Men
den politiska diskussionen och samhéllsdebatten om aktuella fragor och problem
sker 1 mingt och mycket pd mediernas villkor dven lokalt, vilket bland annat
mina studier har visat.

Nedldggningsjournalistiken innefattar lite av ”den goda viljans politik” 1 en
lokal kontext. Nyhetsmedierna medverkar till att forsdka rddda jobben pa orten,
bevara arbetsplatsen, och péd sd vis fir vi intryck av att medierna har (eller pa
ndgot vis patar sig) ett slags ansvar for ortens utveckling. I detta arbete anvinder
man olika aktdrer, som far komma till tals och tolka problemet eller medverka 1
att forklara situationen. Titel och status betyder mycket ndr journalister véljer
sina kéllor och gor dem till aktorer 1 texterna. Den som har officiell status och en
officiell version att berdtta om det som hénder 1 samhallet, far framtrdda oftare,
tilldelas storre utrymme, citeras, framstills som mer sjdlvstindig och handlings-
kraftig, och framstér ddrmed som méktigare dn den som saknar en officiell status.
Andra undersokningar, dir man har intervjuat journalister om deras arbete, visar
att journalister forsoker hitta kéllor med stor trovédrdighet men att det ibland
ocksa handlar om att hitta de personer som vill uttala sig (Ekstrém & Nohrstedt,
1996). Officiella killor har ofta faktauppgifter som journalister kan fa del av och
som kan gora deras versioner trovirdiga (Ekecrantz & Olsson, 1991). Sahlstrand
(2000) menar att journalistiska texter skapas utifran ett sd kallat nyhetsnit, ett
kontaktnit av killor som ticker de omraden som rutinméssigt bevakas och dir
det ingér flera kéllor med officiell status, vilket ocksd mina studier stirker. Det
dagliga nyhetsarbetet pd lokaltidningarna verkar innebédra att 1 mycket liten
omfattning g& utanfor det etablerade nyhetsnétet.
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Det handlar ocksa om att journalister soker upp aktorer med legitim makt (till
exempel valda politiker, chefspersoner) eller aktérer som &r vana att uttala sig
och bli citerade 1 medierna. Ofta sammanfaller detta. De politiker som citeras ar
ofta medievana och forvintas sdga och gora vissa saker 1 samband med en arbets-
platsnedldggning. De forknippas ocksd med inflytande och ansvar, vilket
kommer till uttryck 1 texterna nir till exempel kommunalrdden pratar om att ta
fram nya jobb eller att forsoka forhindra nedldggningen. Att granska dem som
har inflytande och ansvar i samhaéllet, dem som administrerar och implementerar
den representativa demokratin, tillhor journalistikens huvuduppgifter och det ar
darfor rimligt att vissa inflytelserika aktorer framtrdder, och far forklara och
forsvara sina asikter i medierna. Mot den “vanliga” ménniskan, allmédnheten, har
istéllet journalisten ett ansvar att informera om viktiga skeenden och formedla
den granskning som sker av makten. Olika verkligheter trader fram och vi fér
olika versioner dérfor att journalister arbetar pd ett sddant sétt att det synliggor
vissa aktorer och samtidigt utesluter vissa roster frdn den mediala arenan. Jour-
nalistiska arbetsmetoder som tydliggdra vissa fenomen ingér i mediernas logik
(Altheide & Snow, 1991). Den amerikanske medieforskaren Steven Clayman
(1995) papekar att vissa hdndelser och uttalanden dessutom far mer utrymme 1
medierna darfor att de passar mediernas format och for att de som uttalar sig
anvénder citerbara ord och meningar. De aktorer som agerar framfor journalis-
ternas kameror och mikrofoner, har stor nytta av att kunna ”hantera massmedier”
och om de kan ldmna ifrdn sig direkt citerbara uttalanden blir de ofta anlitade
som synliga killor och far pd sd vis ett diskursutrymme (Nylund, 2000, 2003;
Sahlstrand, 2000).

Konfliktperspektiv med vinnare och forlorare, krisstimningar samt kénslor av
uppgivenhet och oro fir foretrdde framfor de versioner som innehéller tvetydig-
heter, ambivalenta kénslor, alternativa forklaringar och andra problemldsningar
an de som offentliggjorts. Mina studier visar ocksé att de lokala nyhetsmedierna
som skrev om omvandlingen faktiskt fingade dven en del av de motstridiga
kinslorna, men att det var uppgivenheten och oron som man gjorde rubriker,
ingresser och forstasidestexter pd. Samtidigt ska vi vara medvetna om att medi-
ernas skildringar ocksa ar ett sitt att begripliggéra hiandelsen, med de sprikliga
verktyg och “mallar” nyhetsjournalistiken brukar anvinda och de text-, bild- och
nyhetsgenrer som star till buds. Journalistiken innefattar bland annat att kon-
struera ett konfliktperspektiv, att mala 1 svart och vitt, och att gora eldndes-
beskrivningar. Genom att journalisten lyfter fram en hindelse och ger den en viss
inramning kommer den att hamna pd dagordningen och bli uppmérksammad 1
politiska sammanhang och hos dem som har makten 6ver de demokratiska och
ekonomiska resurserna péd nationell nivd, vilket inte ar ovésentligt 1 detta
sammanhang. Att kunna kategorisera en hindelse som en krissituation ger den en
dramatisk inramning, och att peka ut hela niringsgrenar som hotade samt pavisa
att befolkningsgruppen riskerar bli utan arbete och inkomster, har onekligen haft
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effekt vid tidigare strukturomvandlingar. Dédr kan man sdga att nyhetsmedier &
den ena sidan och politik och niringsliv & den andra verkar 1 ett ndstan symbi-
otiskt forhallande till varandra, dir bada sidorna drar nytta av den rddande
ordningen.

Medieforskaren Stig Hadenius (1993) menar att lokala medier har en delvis
annan uppgift dn rikstdckande massmedier och de har ocksd ett storre ansvar
gentemot invanarna i den egna regionen att séitta deras problem pa dagordningen.
Manga lokaltidningar tar parti for ortens arbetsliv 1 samband med en arbetsplats-
omvandling och denna lokalpatriotiska héllning visas inte sdllan Gppet och
ogenerat dven pa nyhetsplats.

Ar det 6ver huvud taget mojligt for ett medium att forhélla sig opartiskt,
sakligt granskande d& de “egna” ldsarna, tittarna och lyssnarna stér infor ett
beslut som drabbar dem hért? (Hadenius, 1993:147).

Men om denna massmediala externa kategorisering ocksd innebidr att vissa
individer och grupper blir utpekade som héardast drabbade och kanske framstér
mer marginaliserade och passiva dn de egentligen borde vara, ar det ingen lyckad
strategi. Enligt Hadenius finns ocksd en fara for opportunism och populism i
beroendet av olika lokala kéllor och aktdrer i samband med exempelvis rege-
mentsnedliggningar, industriomvandlingar och sjukhusreformer. Nyhetsrepor-
tern har dels en iakttagande och informerande/rapporterande position men i den
lokala kontexten far/tar hon ocksd en uppgiftslésande position. Vad som hénder
ar att den lokala arbetsmarknadsjournalistiken far karaktiren av ett socialt spel
dar de offentliga mediernas utrymme utgor arenan och journalister regisserar de
andra aktorerna som deltar pa de villkor som medierna och journalisterna stipu-
lerar genom att ange olika mojliga positioner. Jag ér sjélvklart medveten om att
detta dr en forenklad beskrivning, men hivdar att den har viss relevans nér vi ska
forsoka forstd vad som sker 1 mediernas gestaltningar av olika héndelser. Denna
typ av lokal journalistik tenderar att bli konservativ och bakatstravande snarare
dn framéitblickande och analytisk. I det perspektivet far kortsiktiga l0sningar
foretrdde framfor langsiktiga perspektiv och versioner som handlar om vad som
hénder pé sikt. Frdgor om hur man séitter omvandlingarna 1 ett storre samman-
hang hamnar utanfor dagordningen och de aktorer som forsoker diskutera andra
versioner och problemldsningar har mycket svart att komma till tals.

Sammanfattande konklusion

Vad har da det hédr antologibidraget att siga som hdnger samman med hante-
ringen av arbetsloshet och de dvriga texterna 1 denna bok? Texten har som vél
ingen undgéitt ett vélvilligt 6ga till journalistiken och dess utovare, men utgor
samtidigt ett kritiskt angrepp mot medier 1 allménhet som samtidens sannings-
sdgare och iklddandet av rollen som allmidnhetens ombud (ofta illustrerat av det
inom journalistikens doméaner omhuldade allménintresset). Som ldsare har vi for-
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vantningar pa de dagliga tidningarna och andra nyhetsmedier. Lokala tidningar
driver 1 viss man lokala projekt och anpassar sina nyheter till den lokala publiken
och de forvantningar som den ténkta publiken kan ha men vi bor dven ténka in de
lokala medierna 1 ett medielandskap dir de likvdl som nationella medier for-
medlar kategorier som formulerats vid andra institutioner med andra syften én
det journalistiska nyhetsarbetet. I sin vilvilja att gora gott, den problemldsande
funktion som lokala medier ofta tar, vidarebefordras koncept och kategorier frdn
andra kontexter dn den egna. I det lokala medielandskapet blir detta extra tydligt
1 och med nérheten mellan nyhetsgestaltningarna och dem som ar berdérda av
nyhetsreportrarnas budskap. Exempelvis aterges i medierna en del mer generella
kategorier som formulerats for arbetsformedlingarnas arbete, samtidigt som de
sammankopplas med kategorier som formulerats inom mediernas logik. Att vara
”drabbad” och utsatt for “hot” om “arbetsloshet” far en viss innebdrd 1 den medi-
ala diskursen vilket ocksé kan fa betydelse for dem som utsitts for en sadan be-
skrivning. Redan innan den anstéllde har en mojlighet att reflektera 6ver vad de
olika problemen och mgjligheterna innebér 1 samband med nedldggningen av en
arbetsplats har medierna till exempel gestaltat kinslor och reaktioner som de
anstillda forvantas ge uttryck for.

Det ér oftast en relativt sluten, stereotyp kategoriuppséttning som medierna
erbjuder men pé lokalplanet far den en mer omedelbar tolkningsram nér enskilda
individer, igenkdnnbara for de flesta pd orten, pekas ut som exempelfigurer ur
den ena eller andra kategorin. De kategorier och resultatinriktade lokala 16sningar
som grasrotsbyrdkrater (till exempel arbetsformedlare och personalutvecklare)
handskas med 1 sitt dagliga arbete med arbetsldsheten blir 1 mediernas versioner
mindre uttdmmande och mer utpekande. Arbetsmarknadspolitikens och 1 forlang-
ningen arbetsformedlarnas vilja att foregripa problem och skapa losningar och
stod for enskilda individer, producerar ocksé kategorier for andra sektorer 1 sam-
hillet, exempelvis massmedierna. Kategorierna ”sipprar” s att sdga ut fran byréa-
kratin och omvandlas 1 motet med andra sektorer, andra delkulturer som har sina
egna tolkningsramar och 1 rekontextualiseringen 1 massmedierna far kategorierna
delvis annan innebord (se dven Forstorp & Linell, 1998). I medierna laddas kate-
gorier med vérderingar via spriaket och som ldsare sdtter man dem i ofta samband
med virden som éar historiskt och kulturellt forankrade eftersom det &r si de
presenteras 1 den mediala kontexten. Exempelvis nédr yrkesverksamheter och
ménniskor presenteras 1 historiska allegorier eller metaforiskt 1 termer av vinnare
och forlorare. P4 sa vis 4r massmedierna aktiva aktdrer som ingriper 1 konkreta
miljoer och erbjuder tolkningsramar samt etablerar dven fOrstéelse for liknande
hindelser nésta ging de upptrader.
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